
 

 

 
 

PANELL DE PONENTS 
Andrea Amaya Beltrán 

Professional en Relacions Internacionals i Màster en estratègies i tecnologies per al 
Desenvolupament de la UPM/UCM; al llarg dels 15 anys de carrera professional, ha centrat 
el seu interés professional en temàtiques com la innovació, el desenrotllament sostenible, 
les aliances multiactor i el disseny de polítiques públiques. Actualment treballa en l'equip 
itdUPM com a facilitadora d'equips i projectes, i contribuint a la generació d'ecosistemes 
d'innovació social, la facilitació organitzativa i els enfocaments de treball col·laboratius; 
també treballa en l'associació “El Día Después” com a facilitadora en este espai de diàleg, 
enteniment mutu i acció col·laborativa. Prèviament va treballar en l'Autoritat Marítima 
colombiana, coordinant la cooperació regional, i traduint en polítiques nacionals els tractats 
internacionals marítims. Ha sigut jove investigadora i professora assistent en la Facultat 
d'Estudis Polítics i Internacionals de la Universitat de Rosario, Colòmbia. 

Sergio Belda Miquel 

Professor en el Departament de Treball Social i Servicis Socials de la Facultat de Ciències 
Socials de la Universitat de València. Els seus àmbits d'especialització són: 
desenvolupament global i cooperació internacional, aprenentatge transformador, 
transicions a la sostenibilitat, participació i innovació social comunitària i benestar social; 
àmbits en els quals col·labora de forma continuada amb entitats socials i administracions, i 
sobre els quals posseïx nombroses publicacions. És cap d'Iniciatives de Sostenibilitat en el 
Vicerectorat de Sostenibilitat, Cooperació i Vida Saludable de la Universitat de València. 
Director del Grup d'investigació sobre l'acció per al canvi (eco)social 
transformador (pelCanvi) i director de la Càtedra de Cooperació i Desenvolupament 
Sostenible de la Universitat de València. 

David Bravo Espinosa 

Llicenciat en Ciències Biològiques amb Especialitat Ambiental per la Universitat 
Complutense de Madrid, Estudis de Ciències Ambientals per la Universitat Rey Juan Carlos, 
Postgraus en Lideratge i Innovació Social en les ONG per ESADE-Institut d'Innovació Social, 
Programa de Gestió Estratègica i Lideratge Social per IESE Business School i Laboratori de 
Negocis Inclusius pel ICEX. Va treballar com a consultor de Planificació Territorial i Tècnic 



 

 

 
 

Especialista i Analista de Sistemes d'Informació Geogràfica en: Àrea d'Ordenament del 
Territori en la Consultoria INYPSA, Departament d'Economia i Gestió Forestal de I’ E.T.S.I. 
Montes de la Universitat Politècnica de Madrid i Departament de Desenvolupament Rural de 
l’ IMIA (Institut Madrileny d'Investigació Agrària i Alimentària). Des del seu àmbit 
d'especialitat, ha donat conferències i classes en diferents institucions. Des de fa 21 anys 
treballa en l’ ONGD CESAL, on des de fa 16 anys és Director d'Estratègia, Desenvolupament 
i Innovació. 

Leticia Casañ Jensen  

Llicenciada en Ciències Polítiques i Dret, i Màster en Cooperació Internacional i Gestió de 
Projectes per l'Institut d'Investigació “Ortega y Gasset”. En la seua àmplia trajectòria 
professional ha sigut coordinadora del Programa per als Pobles Indígenes de l’ AECID, 
Consultora en Cohesió Social i Governança de la Secretaria General Iberoamericana 
(SEGIB), i més recentment assistent de programes en la Direcció General de Cooperació 
Internacional al Desenvolupament i directora de programes en la Direcció General 
d'Associacions Internacionals de la Comissió Europea. Des de juny de 2022 és cap de la 
Delegació de la Comunitat Valenciana a Brussel·les, Fundació Comunitat Valenciana Regió 
Europea.  

Míriam Císcar Blat 

Doble grau en Economia i Màster en Cooperació Internacional per al Desenvolupament i 
Estudis de Gènere. Més de 20 anys d'experiència treballant per a diverses agències i 
organitzacions en cooperació internacional i resposta humanitària, entre les quals cal 
destacar 7 anys treballant per al Fons de Població de les Nacions Unides com a coordinadora 
humanitaria i especialista en VBG i més de 8 anys d'experiència treballant per a l'Agència  
Espanyola de Cooperació Internacional al Desenvolupament - AECID, tant en seu com sobre 
el terreny. És profesora del Màster en Violència de Gènere de la Universitat de València des 
de 2014. Actualment, exercix el lloc de subdirectora de Cooperació Feminista, 
Desenvolupament Humà, Económic i Governança en l’ AECID. 

Carlos Cordero Sanz 

Economista, Executive Management Business Administration-MBA i Expert en 
Desenvolupament. Professor en postgraus Universitat (DEUSTO i Comillas). Fundador i 
soci-director de Sustentia Innovació Social. Des de fa més de 20 anys, participa com a 
expert investigador en discussions internacionals, documents de treball i polítiques 



 

 

 
 

públiques, a la Unió Europea i a Llatinoamèrica, en temàtiques com a bon govern, 
governança democràtica, deguda diligència, anti-corrupció, drets humans i empreses, 
entre altres àrees. Membre del Comité d'Ètica de la gestora de fons d'inversió Ètica SGR, 
membre de la Junta Directiva de l'Associació d'Empreses Triple Balanç (SANNAS) president 
de l'ONG Access Info Europe (AIE), president de l'Associació de Professionals per a la 
Qualitat en la Cooperació per al Desenvolupament (ACADE) i membre del Grup d'experts 
de normativa en Sostenibilitat en SPAINSIF. 

Javier Cortés Fernández 

Ha sigut director del Pacte Mundial de Nacions Unides per a Amèrica Llatina, el Carib i 
Amèrica del Nord des de la Seu a Nova York de 2013 a 2018 i director del Programa de 
Ciutats del Pacte Mundial de Nacions Unides en 2019-2020 amb seu a Melbourne i Madrid, 
ha contribuït a promoure la integració de la sostenibilitat en els models de negoci i la seua 
orientació cap a la col·laboració amb les institucions públiques, l'acadèmia i la societat 
civil per a l'avanç dels ODS a la regió. Ha desenvolupat la seua carrera professional en 
l'Administració, contribuint des de les polítiques públiques de cooperació en el Ministeri 
d'Afers Exteriors i de Cooperació, UE i OCDE com a membre del grup de treball de 
creixement inclusiu i reducció de la pobresa. En el sector privat ha treballat en empreses 
multinacionals com Telefónica o Grupo PRISA. És autor d'articles científics indexats sobre 
sostenibilitat corporativa i professor en diversos màsters nacionals i internacionals com 
ESCP, Deusto Business School, Universitat Carles III, entre altres.  

Miguel Ángel García Arias 

Doctor Enginyer Agrònom, Màster en Desenvolupament Rural Territorial i Llicenciat en 
Ciències de la Mar. Més de 20 anys d'experiència en cooperació al desenvolupament i ajuda 
humanitària en una dotzena de països. Actualment treballa en la ONGD Acció contra la Fam 
en qualitat d'especialista en migracions i sistemes d'alerta primerenca; anteriorment ha 
exercit en esta organització la Direcció Regional de Centreamèrica durant l'última dècada. 
És també professor associat en àrees de desenvolupament i enginyeria de la Universitat 
d'Almeria. 

Manuel García Valls 
Llicenciat en Psicologia i Diploma d'Estudis Avançats en Ciències de l'Educació, 
Departament de Didàctica de la Facultat de CCEE de la Universitat de València. És també 
Especialista Universitari en Gestió de la Participació Ciutadana. Va treballar en l'Institut 



 

 

 
 

Valencià de la Joventut, com a tècnic superior de formació i professor de l'Escola 
d'Animadors (i animadores) Juvenils, on va adquirir una àmplia experiència en l'àmbit de 
l'educació no formal i de la pedagogia social. Des de l'any 2015 treballa en el departament 
de cooperació internacional al desenvolupament de la Generalitat Valencina, on en 
l'actualitat exercix la direcció del Servici d'Estudis, Anàlisis, Promoció i Seguiment de 
projectes en la Direcció General d'Inclusió i Cooperació al Desenvolupament. 

Cecilia López Pablos 

Actualment facilitadora d'equips i d'aliances multiactor (àmbit públic, privat, acadèmic i 
societat civil) promovent entorns d'alta col·laboració i coordinació per a enfrontar reptes 
complexos. Experiència en projectes d'innovació social utilitzant ferramentes de co-creació, 
escolta comunitària, enfocament de portafolis i avaluació evolutiva. Graduada en Dret, 
Màster en Anàlisi Econòmica del Dret i Màster en Estratègies i Tecnologies per al 
Desenvolupament de la UPM/UCM. Graduada a més en mediació com mig alternatiu de 
resolució de conflictes. Certificada com Agile Coach and Team Facilitator. Prèviament 
compta amb experiència en desenvolupament, gestió i avaluació de projectes PNUD, BID 
(Banc Interamericà de Desenvolupament), BIRF (Banc Mundial), CAF i el FONPLATA. A més 
d'assessora legal en àmbit públic en temes d'accés a la informació, d'empreses i de les ONG. 

Javier Mazorra Aguian 

Màster Universitari en Tecnologia per al Desenvolupament i la Cooperació de la Universitat 
Politècnica de Madrid (UPM) i Doctor en Enginyeria Química per la mateixa universitat. 
Profesor en el Departament d'Enginyeria d'Organització, Administració d'Empreses i 
Estadística de la UPM, ha orientat el seu interés acadèmic cap a àmbits d'estudi relacionats 
amb el desenvolupament humà i sostenible i amb la contribució de la tecnologia a la seua 
consecució. Des de l'any 2015 és membre de l'equip d'investigació del Centre d'Innovació en 
Tecnologia per al Desenvolupament Humà (itdUPM), i coordinador de l'Aliança Shire des de 
finals de l'any 2018. Pertany al Grup d'Investigació en Organitzacions Sostenibles (GIOS) de 
la UPM.  

Rafael Mossi Peiró 

Llicenciat en Químiques i Doctor en Biologia per la Universitat de València, Estudi General. 
Durant 14 anys va treballar en Institut Tecnològic AIDIMA, inicialment com a tècnic de 
laboratori de Materials, i més tard com a director de la Unitat Tècnica d'Envàs, Embalatge i 
Medi Ambient. En 2004 va passar a la Cambra de Comerç de València on actualment és 
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Director de l'Àrea de Competitivitat. És també Professor Associat en la Universitat Catòlica 
de València, on impartix docència en la Facultat d'Empresa i Facultat de Magisteri i Ciències 
de l'Educació. 

Marta Solsona Masana 

Responsable de Programes en l'Àrea Internacional de Fundació “la Caixa”. Actualment lidera 
el programa internacional Work4Progress, l'objectiu del qual és crear solucions innovadores 
per a l'ocupació a l'Índia, Moçambic, Colòmbia i el Perú, promovent la transició de projectes 
aïllats a plataformes d'innovació social. Anteriorment va treballar en CosmoCaixa, el Museu 
de la Ciència de Barcelona, on va estar a càrrec de les exposicions i activitats de divulgació 
científica. És doctora en geologia (Universitat de Barcelona) i postgrau en gestió d'ONG i 
innovació social (ESADE-Institut d'Innovació Social). 

Mª Josep Vañó Vañó 

Professora Titular de la Universitat de València, adscrita al Departament de Dret Mercantil 
"Manuel Broseta Pont" de la Facultat de Dret. En la seua àmplia trajectòria investigadora 
destaquen l'estudi de les entitats de l'economia social i la seua participació en projectes de 
col·laboració públic-privada, àmbits els resultats dels quals ha materialitzat en nombrosos 
articles, capítols de llibres i participació en jornades d'especialització. Actualment participa 
en el Programa de Doctorat Economia Social de l'Institut Universitari d'Investigació en 
Economia Social, Cooperativisme i Emprenedoria (IUDESCOOP). És codirectora del Màster 
en Dret de l'Empresa i el d'Economia Social i directora del IUDESCOOP (Universitat de 
València). 

Fernando Varela de Ugarte  

Doctor Enginyer Industrial per la Universitat Politècnica de Madrid especialitzat en 
desenvolupament econòmic i social i sostenibilitat.  És director de SOCIAL GOB, empresa 
consultora social centrada en la integració de la sostenibilitat en polítiques i programes 
d’entitats públiques i privades i en la promoció de la transició ecològica i justa. Compta amb 
una llarga trajectòria en l'àmbit del desenvolupament sostenible i la cooperació 
internacional, havent treballat per a la Unió Europea, Nacions Unides, AECID i altres 
agències multilaterals i bilaterals de desenvolupament. Ha sigut director de la Divisió de 
Desenvolupament Institucional, Econòmic i Social d'una companyia internacional de 
servicis tècnics. Ha treballat també en el sector públic (Comissió Europea) i col·laborat amb 



 

 

 
 

diverses ONG i Fundacions. Director de LEAD Sostenibilitat, programa sobre sostenibilitat 
corporativa i Professor en diverses universitats. 

Enrique Asensi Martín  

President de la Coordinadora Valenciana d´ONGD des de l'any 2024, té la formació de Perit 
Mercantil per l'Escola de Comerç de València. Va desenrotllar tota la seua vida professional 
en el sector financer. En els primers anys de la democràcia va ser triat representant sindical 
de les treballadores i treballadors del Banc de Bilbao. Des de molt jove ha participat en 
moviments socials i ha acompanyat la constitució de diverses entitats socials. Activista pels 
Drets Humans, és un referent de les Finances Ètiques, Alternatives i Solidàries, així com 
l'Economia Social i Solidària en la Comunitat Valenciana. Des de fa anys pertany a la Junta 
Directiva de ACOEC on ha exercit com a president. Actualment també és el president de 
EnClau Xarxa per al Finançament Alternatiu, coordinador i referent de Fiare Banca Ètica en 
la Comunitat Valenciana, Aragó, Balears i Catalunya. 

Javier Cortés Fernández  

Director de l'Agència Basca de Cooperació Elankidetza - Govern del País Basc. Ha sigut 
Director del Pacte Mundial de Nacions Unides per a Amèrica Llatina, el Carib i Amèrica del 
Nord des de la Seu a Nova York de 2013 a 2018 i Director del Programa de Ciutats del Pacte 
Mundial de Nacions Unides en 2019-2020 amb seu a Melbourne i Madrid, ha contribuït a 
promoure la integració de la sostenibilitat en els models de negoci i la seua orientació cap a 
la col·laboració amb les institucions públiques, l'acadèmia i la societat civil per a l'avanç dels 
ODS a la regió. Ha desenrotllat la seua carrera professional en l'Administració, contribuint 
des de les polítiques públiques de Cooperació en el Ministeri d'Afers exteriors i de 
Cooperació, UE i OCDE com a membre del grup de treball de creixement inclusiu i reducció 
de la pobresa. En el sector privat ha treballat en empreses multinacionals com Telefónica o 
Grupo PRISA. És autor d'articles científics sobre sostenibilitat corporativa i professor en 
diversos màsters nacionals i internacionals com ESCP, Deusto Business School, Universitat 
Carles III, entre altres. 

Francisco Orts Tormos 

Llicenciat en Administració i Direcció d'Empreses per la Universitat de València. Funcionari 
de carrera de l'Administració General d'Estat i de l'Administració de la Generalitat. Àmplia 
trajectòria en l'àmbit de les Administracions Públiques, ocupant llocs, entre altres, en 
l'Administració portuària de la Comunitat Valenciana. En l'actualitat cap del Servici de Gestió 



 

 

 
 

de Programes i Cooperació en la Direcció General d'Inclusió i Cooperació al 
Desenrotllament. Preparador d'oposicions. 


