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Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

Alianza por la Solidaridad es una organizacion de la sociedad civil con 30 trabajando para
luchar contra las desigualdades y contribuir a proteger los Derechos Humanos en mas de 12
paises de América Latina, Africa, Oriente Medio y Europa.

Declaraciéon de intenciones.

Alianza por la Solidaridad nace con el objetivo de empoderar a las personas, sus colectivos
y comunidades para que tomen las riendas de su futuro y sean capaces de transformar sus
sociedades, corrigiendo las desigualdades de raiz y de manera sostenible.

Trabaja para defender los DDHH para hacer avanzar a las sociedades, para reducir las
desigualdades y para hacer del mundo un lugar mejor para nosotr@s y las generaciones
futuras. Defiende un modelo de cooperacibn que busque soluciones complejas,
estructurales y duraderas a los problemas y las desigualdades que provoca el sistema actual
y que luche pero romper actuaciones que generan mas pobreza y soluciones temporales.
Alianza por la Solidaridad tiene un compromiso con la difusién de informacion veraz, el
conocimiento y las experiencias en torno a las tematicas y causas en las que trabaja. Y
también un enfoque de trabajo en red, de construccion de alianzas y participacion en
espacios europeos.

En Alianza por la Solidaridad se tiene el convencimiento de que esta forma de gestionar la
complejidad del desarrollo es clave para conseguir la transformacioén social de una forma
eficiente y duradera, para que sea imparable.

Los programas o lineas de trabajo son:
e Derechos de las mujeres
e Desarrollo Local Sostenible
e Accion Humanitaria

e Ciudadania Global

La presente investigacion es una publicacion coordinada y editada por Fundacion Alianza
por los Derechos, la Igualdad y la Solidaridad Internacional dentro del proyecto de
Educacion para el Desarrollo “Reflexionando sobre la Desigualdad, la Justicia Global y los
Derechos Humanos en la Comunidad Universitaria Valenciana el marco de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible” financiado por la Direccion General de Cooperacion y Solidaridad de
la Generalitat en su convocatoria de EpD y sensibilizacion del afio 2016.

Esta publicacion ha sido realizada con el apoyo financiero de la Generalitat Valenciana. El
contenido de dicha publicacion es responsabilidad exclusiva de Alianza por la Solidaridad y
no refleja necesariamente la opinion de la Generalitat Valenciana.
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Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

Los Objetivos Desarrollo Sostenibles ya tenian sus antecesores los Objetivos Desarrollo del
Milenio 2000-2015 (ODM), si en un principio muchos pensaron que no se lograrian,
podemos decir que no fue asi, que durante estos 15 afios, 700 millones de personas han
salido de la pobreza, se ha salvado la vida de 48 millones de nifios menores de 5 afios y 5,9
millones de nifios se han librado de la malaria.

No obstante, si bien podriamos decir que la pobreza ha disminuido, las desigualdades entre
las personas en estos 15 afios han aumentado, es por ello, el 25 de septiembre de 2015,
mediante Asamblea General de la ONU, los 193 Estados que conforman la Organizacion de
las Naciones Unidas firmaron en Nueva York la nueva agenda de desarrollo sostenible, la
nueva agenda viene a tomar relevo a los ODM, con la diferencia de que los Objetivos de
Desarrollo Sostenible son vinculantes, es decir, cada pais se ha comprometido y fijara sus
propias metas nacionales.

La Agenda implica un compromiso comun y universal. La nueva estrategia regira los
programas de desarrollo mundiales durante los proximos 15 afos. Al adoptarla, los Estados
se comprometieron a movilizar los medios necesarios para su implementacion mediante
alianzas centradas especialmente en las necesidades de los méas pobres y vulnerables.

Las diferencias principales entre los ODM y los ODS son™:

Sostenibilidad: La nueva hoja de ruta pone en el centro una cuestibn que habia
permanecido en un segundo plano en los ultimos 15 afos: el modelo actual es insostenible.
Si queremos garantizar la vida y los derechos de las personas y el planeta tierra, el modelo
a sequir tiene que ser sostenible.

Equidad: Los ODM se basaban en promedios nacionales y no contaban con la realidad de
las comunidades mas vulnerables y alejadas. Los ODS incluyen un enfoque en el que se
tienen en cuenta mas parametros que reflejan mejor la realidad para poder trabajar con ella.

Universalidad: Mientras los ODM trabajan las metas solo en paises en desarrollo, los ODS
establecen que no se puede hablar de agenda de desarrollo si no se asumen que todos los
problemas estan interconectados y hay que abordarlos desde todos los paises.

Compromiso: A diferencia de los ODM, los ODS comprometen por primera vez a todos los
paises del mundo. Esto significa, por ejemplo, que el Gobierno de Espafa tendra que
aplicar la Agenda 2030 en sus politicas internas, lo que supone un cambio sustancial con
respecto a los ODS.

Alcance: Frente a los 8 ODM, ahora tenemos 17 ODS con 169 metas a alcanzar. Aunque
pueda parecer ambiciosa, la nueva Agenda no ha querido dejar de lado cuestiones que
considera fundamentales como el empleo digno o el cambio climatico.

A diferencia de los ODM, que fueron elaborados por un grupo de expertos a puerta cerrada,
los ODS son el resultado de un proceso de negociacién que involucré a los 193 Estados
Miembros de la ONU y también la participacion sin precedentes de la sociedad civil y otras

! Fuente de informacién: UNICEF
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Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

partes interesadas. Esto llevé a la representacion de una amplia gama de intereses y
perspectivas.

Los ODS son de aplicacion universal para todos los paises, mientras que los ODM
Unicamente estaban dirigidos a los paises en desarrollo.

Los 17 ODS con las 169 metas tienen un alcance mas amplio y van mas all4 que los ODM al
abordar las causas fundamentales de la pobreza y la necesidad universal de lograr un
desarrollo a favor de todas las personas. Los objetivos abarcan las tres dimensiones del
desarrollo sostenible:

e Crecimiento econémico,
¢ Inclusién social y
¢ Protecciéon del medio ambiente.

La Agenda 2030 comprende 17 ODS, 169 metas, 232 indicadores y un mecanismo de
seguimiento a escala nacional, regional y global ante Naciones Unidas.

17 Objetivos:

Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.

Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y
promover la agricultura sostenible.

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades.

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos.

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias.

Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad y la gestién sostenible del agua y el saneamiento
para todos.

Objetivo 7. Garantizar el acceso a una energia asequible, fiable, sostenible y moderna para
todos.

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo
pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y
sostenible y fomentar la innovacién.

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos.

Objetivo 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles.

Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.

Objetivo 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.
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Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

Objetivo 14. Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y los recursos
marinos para el desarrollo sostenible.

Objetivo 15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas
terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion, detener e
invertir la degradacion de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad.

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces
e inclusivas que rindan cuentas.

Objetivo 17. Fortalecer los medios de implementacién y revitalizar la Alianza Mundial para el
Desarrollo Sostenible.

169 Metas:
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo

1.1 De aqui a 2030, erradicar para todas las personas y en todo el mundo la pobreza
extrema (actualmente se considera que sufren pobreza extrema las personas que viven con
menos de 1,25 dolares de los Estados Unidos al dia).

1.2 De aqui a 2030, reducir al menos a la mitad la proporcién de hombres, mujeres y nifios
de todas las edades que viven en la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las
definiciones nacionales.

1.3 Implementar a nivel nacional sistemas y medidas apropiados de proteccion social para
todos, incluidos niveles minimos, y, de aqui a 2030, lograr una amplia cobertura de las
personas pobres y vulnerables.

1.4 De aqui a 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y
los vulnerables, tengan los mismos derechos a los recursos econdmicos y acceso a los
servicios basicos, la propiedad y el control de la tierra y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologias apropiadas y los servicios financieros, incluida la
microfinanciacion.

1.5 De aqui a 2030, fomentar la resiliencia de los pobres y las personas que se encuentran
en situaciones de vulnerabilidad y reducir su exposicion y vulnerabilidad a los fenémenos
extremos relacionados con el clima y otras perturbaciones y desastres econémicos, sociales
y ambientales.

1.a Garantizar una movilizacién significativa de recursos procedentes de diversas
fuentes, incluso mediante la mejora de la cooperacion para el desarrollo, a fin de
proporcionar medios suficientes y previsibles a los paises en desarrollo, en particular
los paises menos adelantados, para que implementen programas y politicas
encaminados a poner fin a la pobreza en todas sus dimensiones.

1.b Crear marcos normativos sélidos en los planos nacional, regional e internacional,
sobre la base de estrategias de desarrollo en favor de los pobres que tengan en
cuenta las cuestiones de género, a fin de apoyar la inversion acelerada en medidas
para erradicar la pobreza.
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Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la
nutricién y promover la agricultura sostenible.

2.1 De aqui a 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas, en
particular los pobres y las personas en situaciones de vulnerabilidad, incluidos los nifios
menores de 1 afio, a una alimentacion sana, nutritiva y suficiente durante todo el afio.

2.2 De aqui a 2030, poner fin a todas las formas de malnutricion, incluso logrando, a mas
tardar en 2025, las metas convenidas internacionalmente sobre el retraso del crecimiento y
la emaciacion de los nifios menores de 5 afios, y abordar las necesidades de nutricion de las
adolescentes, las mujeres embarazadas y lactantes y las personas de edad

2.3 De aqui a 2030, duplicar la productividad agricola y los ingresos de los productores de
alimentos en pequefia escala, en particular las mujeres, los pueblos indigenas, los
agricultores familiares, los ganaderos y los pescadores, entre otras cosas mediante un
acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros recursos e insumos de produccion y a los
conocimientos, los servicios financieros, los mercados y las oportunidades para afadir valor
y obtener empleos no agricolas.

2.4 De aqui a 2030, asegurar la sostenibilidad de los sistemas de produccion de alimentos y
aplicar préacticas agricolas resilientes que aumenten la productividad y la produccion,
contribuyan al mantenimiento de los ecosistemas, fortalezcan la capacidad de adaptacion al
cambio climatico, los fenbmenos meteoroldgicos extremos, las sequias, las inundaciones y
otros desastres, y mejoren progresivamente la calidad de la tierra y el suelo.

2.5 De aqui a 2020, mantener la diversidad genética de las semillas, las plantas cultivadas y
los animales de granja y domesticados y sus correspondientes especies silvestres, entre
otras cosas mediante una buena gestién y diversificacion de los bancos de semillas y
plantas a nivel nacional, regional e internacional, y promover el acceso a los beneficios que
se deriven de la utilizacién de los recursos genéticos y los conocimientos tradicionales
conexos y su distribucién justa y equitativa, segun lo convenido internacionalmente.

2.a Aumentar, incluso mediante una mayor cooperacion internacional, las inversiones
en infraestructura rural, investigacion y servicios de extensién agricola, desarrollo
tecnolégico y bancos de genes de plantas y ganado a fin de mejorar la capacidad de
produccién agropecuaria en los paises en desarrollo, particularmente en los paises
menos adelantados.

2.b Corregir y prevenir las restricciones y distorsiones comerciales en los mercados
agropecuarios mundiales, incluso mediante la eliminacién paralela de todas las
formas de subvencién a las exportaciones agricolas y todas las medidas de
exportacion con efectos equivalentes, de conformidad con el mandato de la Ronda
de Doha para el Desarrollo.

2.c Adoptar medidas para asegurar el buen funcionamiento de los mercados de
productos basicos alimentarios y sus derivados y facilitar el acceso oportuno a la
informacion sobre los mercados, incluso sobre las reservas de alimentos, a fin de
ayudar a limitar la extrema volatilidad de los precios de los alimentos.

% GENERALITAT

Alianza
ywme |30 EJ AFERS - Qe

@ Solidaridad / Anos Consultoria Social Responsabilitat Social, 8

Participacié i Cooperacié



Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las
edades.

3.1 De aqui a 2030, reducir la tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por cada
100.000 nacidos vivos.

3.2 De aqui a 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y de nifios menores
de 5 afios, logrando que todos los paises intenten reducir la mortalidad neonatal al menos a
12 por cada 1.000 nacidos vivos y la mortalidad de los nifios menores de 5 afios al menos a
25 por cada 1.000 nacidos vivos.

3.3 De aqui a 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las
enfermedades tropicales desatendidas y combatir la hepatitis, las enfermedades
transmitidas por el agua y otras enfermedades transmisibles.

3.4 De aqui a 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no
transmisibles mediante su prevencion y tratamiento, y promover la salud mental y el
bienestar.

3.5 Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas, incluido el
uso indebido de estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol.

3.6 De aqui a 2020, reducir a la mitad el nimero de muertes y lesiones causadas por
accidentes de trafico en el mundo.

3.7 De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y
reproductiva, incluidos los de planificacién familiar, informacion y educacion, y la integracion
de la salud reproductiva en las estrategias y los programas nacionales.

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccion contra los riesgos
financieros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a
medicamentos y vacunas inocuos, eficaces, asequibles y de calidad para todos.

3.9 De aqui a 2030, reducir considerablemente el nimero de muertes y enfermedades
causadas por productos quimicos peligrosos y por la poluciéon y contaminacion del aire, el
aguay el suelo.

3.a Fortalecer la aplicacion del Convenio Marco de la Organizacion Mundial de la
Salud para el Control del Tabaco en todos los paises, segun proceda.

3.b Apoyar las actividades de investigacion y desarrollo de vacunas y medicamentos
contra las enfermedades transmisibles y no transmisibles que afectan
primordialmente a los paises en desarrollo y facilitar el acceso a medicamentos y
vacunas esenciales asequibles de conformidad con la Declaraciéon relativa al
Acuerdo sobre los Aspectos de los Derechos de Propiedad Intelectual Relacionados
con el Comercio y la Salud Publica, en la que se afirma el derecho de los paises en
desarrollo a utilizar al maximo las disposiciones del Acuerdo sobre los Aspectos de
los Derechos de Propiedad Intelectual Relacionados con el Comercio respecto a la
flexibilidad para proteger la salud publica y, en particular, proporcionar acceso a los
medicamentos para todos.
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Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

3.c Aumentar considerablemente la financiaciéon de la salud y la contratacion, el
perfeccionamiento, la capacitacion y la retencién del personal sanitario en los paises
en desarrollo, especialmente en los paises menos adelantados y los pequefios
Estados insulares en desarrollo.

3.d Reforzar la capacidad de todos los paises, en particular los paises en desarrollo,
en materia de alerta temprana, reduccién de riesgos y gestion de los riesgos para la
salud nacional y mundial.

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos.

4.1 De aqui a 2030, asegurar que todas las niflas y todos los nifios terminen la ensefianza
primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados
de aprendizaje pertinentes y efectivos.

4.2 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios tengan acceso a
servicios de atencion y desarrollo en la primera infancia y educacion preescolar de calidad, a
fin de que estén preparados para la ensefianza primaria.

4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una
formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria.

4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nUmero de jovenes y adultos que tienen
las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo,
el trabajo decente y el emprendimiento.

4.5 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el
acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la formacion profesional para las
personas vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los
nifos en situaciones de vulnerabilidad.

4.6 De aqui a 2030, asegurar que todos los jévenes y una proporcion considerable de los
adultos, tanto hombres como mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales
de aritmética.

4.7 De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y
practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la
educacién para el desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promocién de una cultura de paz y no violencia, la
ciudadania mundial y la valoracion de la diversidad cultural y la contribucién de la cultura al
desarrollo sostenible.

4.a Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en cuenta las
necesidades de los nifios y las personas con discapacidad y las diferencias de
género, y que ofrezcan entornos de aprendizaje seguros, no violentos, inclusivos y
eficaces para todos.

4.b De aqui a 2020, aumentar considerablemente a nivel mundial el numero de
becas disponibles para los paises en desarrollo, en particular los paises menos
adelantados, los pequefios Estados insulares en desarrollo y los paises africanos, a
fin de que sus estudiantes puedan matricularse en programas de ensefianza
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superior, incluidos programas de formacion profesional y programas técnicos,
cientificos, de ingenieria y de tecnologia de la informacién y las comunicaciones, de
paises desarrollados y otros paises en desarrollo.

4.c De aqui a 2030, aumentar considerablemente la oferta de docentes calificados,
incluso mediante la cooperacion internacional para la formacion de docentes en los
paises en desarrollo, especialmente los paises menos adelantados y los pequefios
Estados insulares en desarrollo.

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias.

5.1 Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las nifias en
todo el mundo.

5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los
ambitos publico y privado, incluidas la trata y la explotacion sexual y otros tipos de
explotacion.

5.3 Eliminar todas las practicas nocivas, como el matrimonio infantil, precoz y forzado y la
mutilacién genital femenina.

5.4 Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante
servicios publicos, infraestructuras y politicas de proteccion social, y promoviendo la
responsabilidad compartida en el hogar y la familia, segun proceda en cada pais.

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades
de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica.

5.6 Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y los derechos
reproductivos segin lo acordado de conformidad con el Programa de Accion de la
Conferencia Internacional sobre la Poblaciéon y el Desarrollo, la Plataforma de Accién de
Beijing y los documentos finales de sus conferencias de examen.

5.a Emprender reformas que otorguen a las mujeres igualdad de derechos a los
recursos econémicos, asi como acceso a la propiedad y al control de la tierra y otros
tipos de bienes, los servicios financieros, la herencia y los recursos naturales, de
conformidad con las leyes nacionales.

5.b Mejorar el uso de la tecnologia instrumental, en particular la tecnologia de la
informacién y las comunicaciones, para promover el empoderamiento de las mujeres.

5.c Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la
igualdad de género y el empoderamiento de todas las mujeres y las niflas a todos los
niveles.

Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el
saneamiento paratodos.

6.1 De aqui a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a un precio
asequible para todos.

6.2 De aqui a 2030, lograr el acceso a servicios de saneamiento e higiene adecuados y
equitativos para todos y poner fin a la defecacion al aire libre, prestando especial atencion a
las necesidades de las mujeres y las nifias y las personas en situaciones de vulnerabilidad.
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Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

6.3 De aqui a 2030, mejorar la calidad del agua reduciendo la contaminacion, eliminando el
vertimiento y minimizando la emision de productos quimicos y materiales peligrosos,
reduciendo a la mitad el porcentaje de aguas residuales sin tratar y aumentando
considerablemente el reciclado y la reutilizacién sin riesgos a nivel mundial.

6.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el uso eficiente de los recursos hidricos en
todos los sectores y asegurar la sostenibilidad de la extraccion y el abastecimiento de agua
dulce para hacer frente a la escasez de agua y reducir considerablemente el nimero de
personas que sufren falta de agua.

6.5 De aqui a 2030, implementar la gestion integrada de los recursos hidricos a todos los
niveles, incluso mediante la cooperacion transfronteriza, segun proceda.

6.6 De aqui a 2020, proteger y restablecer los ecosistemas relacionados con el agua,
incluidos los bosques, las montafias, los humedales, los rios, los acuiferos y los lagos.

6.a De aqui a 2030, ampliar la cooperacién internacional y el apoyo prestado a los
paises en desarrollo para la creacion de capacidad en actividades y programas
relativos al agua y el saneamiento, como los de captacién de agua, desalinizacion,
uso eficiente de los recursos hidricos, tratamiento de aguas residuales, reciclado y
tecnologias de reutilizacion.

6.b Apoyar y fortalecer la participacion de las comunidades locales en la mejora de la
gestion del agua y el saneamiento.

Objetivo 7. Garantizar el acceso a una energia asequible, fiable, sostenible y moderna
paratodos.

7.1 De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a servicios energéticos asequibles,
fiables y modernos.

7.2 De aqui a 2030, aumentar considerablemente la proporcién de energia renovable en el
conjunto de fuentes energéticas.

7.3 De aqui a 2030, duplicar la tasa mundial de mejora de la eficiencia energética.

7.a De aqui a 2030, aumentar la cooperacion internacional para facilitar el acceso a
la investigacion y la tecnologia relativas a la energia limpia, incluidas las fuentes
renovables, la eficiencia energética y las tecnologias avanzadas y menos
contaminantes de combustibles fésiles, y promover la inversion en infraestructura
energética y tecnologias limpias

7.b De aqui a 2030, ampliar la infraestructura y mejorar la tecnologia para prestar
servicios energéticos modernos y sostenibles para todos en los paises en desarrollo,
en particular los paises menos adelantados, los pequefios Estados insulares en
desarrollo y los paises en desarrollo sin litoral, en consonancia con sus respectivos
programas de apoyo
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Objetivo 8. Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

8.1 Mantener el crecimiento econdémico per capita de conformidad con las circunstancias
nacionales y, en particular, un crecimiento del producto interno bruto de al menos el 7%
anual en los paises menos adelantados

8.2 Lograr niveles mas elevados de productividad econémica mediante la diversificacion, la
modernizacion tecnoldgica y la innovacién, entre otras cosas centrandose en los sectores
con gran valor afiadido y un uso intensivo de la mano de obra

8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la
creacion de puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovacion, y
fomentar la formalizacién y el crecimiento de las microempresas y las pequefias y medianas
empresas, incluso mediante el acceso a servicios financieros

8.4 Mejorar progresivamente, de aqui a 2030, la produccion y el consumo eficientes de los
recursos mundiales y procurar desvincular el crecimiento econémico de la degradacion del
medio ambiente, conforme al Marco Decenal de Programas sobre Modalidades de Consumo
y Produccién Sostenibles, empezando por los paises desarrollados

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las
mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi como la
igualdad de remuneracién por trabajo de igual valor.

8.6 De aqui a 2020, reducir considerablemente la proporcion de jévenes que no estan
empleados y no cursan estudios ni reciben capacitacion.

8.7 Adoptar medidas inmediatas y eficaces para erradicar el trabajo forzoso, poner fin a las
formas contemporaneas de esclavitud y la trata de personas y asegurar la prohibicién y
eliminacion de las peores formas de trabajo infantil, incluidos el reclutamiento y la utilizacion
de nifios soldados, y, de aqui a 2025, poner fin al trabajo infantil en todas sus formas.

8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos
para todos los trabajadores, incluidos los trabajadores migrantes, en particular las mujeres
migrantes y las personas con empleos precarios.

8.9 De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un
turismo sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos
locales.

8.10 Fortalecer la capacidad de las instituciones financieras nacionales para fomentar y
ampliar el acceso a los servicios bancarios, financieros y de seguros para todos.

8.a Aumentar el apoyo a la iniciativa de ayuda para el comercio en los paises en
desarrollo, en particular los paises menos adelantados, incluso mediante el Marco
Integrado Mejorado para la Asistencia Técnica a los Paises Menos Adelantados en
Materia de Comercio.

8.b De aqui a 2020, desarrollar y poner en marcha una estrategia mundial para el
empleo de los jévenes y aplicar el Pacto Mundial para el Empleo de la Organizacién
Internacional del Trabajo.
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Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion
inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas
infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el desarrollo econémico y el
bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso asequible y equitativo para
todos.

9.2 Promover una industrializacién inclusiva y sostenible y, de aqui a 2030, aumentar
significativamente la contribucién de la industria al empleo y al producto interno bruto, de
acuerdo con las circunstancias nacionales, y duplicar esa contribucién en los paises menos
adelantados.

9.3 Aumentar el acceso de las pequefias industrias y otras empresas, particularmente en los
paises en desarrollo, a los servicios financieros, incluidos créditos asequibles, y su
integracién en las cadenas de valor y los mercados.

9.4 De aqui a 2030, modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias para que sean
sostenibles, utilizando los recursos con mayor eficacia y promoviendo la adopcion de
tecnologias y procesos industriales limpios y ambientalmente racionales, y logrando que
todos los paises tomen medidas de acuerdo con sus capacidades respectivas.

9.5 Aumentar la investigacion cientifica y mejorar la capacidad tecnoldgica de los sectores
industriales de todos los paises, en particular los paises en desarrollo, entre otras cosas
fomentando la innovacion y aumentando considerablemente, de aqui a 2030, el nimero de
personas que trabajan en investigacion y desarrollo por millén de habitantes y los gastos de
los sectores publico y privado en investigacion y desarrollo.

9.a Facilitar el desarrollo de infraestructuras sostenibles y resilientes en los paises en
desarrollo mediante un mayor apoyo financiero, tecnoldgico y técnico a los paises
africanos, los paises menos adelantados, los paises en desarrollo sin litoral y los
pequefios Estados insulares en desarrollo.

9.b Apoyar el desarrollo de tecnologias, la investigacion y la innovacion nacionales
en los paises en desarrollo, incluso garantizando un entorno normativo propicio a la
diversificacion industrial y la adicién de valor a los productos basicos, entre otras
cosas.

9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la informacion y las
comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso universal y asequible a
Internet en los paises menos adelantados de aqui a 2020.

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos.

10.1 De aqui a 2030, lograr progresivamente y mantener el crecimiento de los ingresos del
40% mas pobre de la poblacién a una tasa superior a la media nacional.

10.2 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusion social, econdémica y politica de todas
las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen,
religién o situacion econdmica u otra condicion.
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10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de resultados, incluso
eliminando las leyes, politicas y practicas discriminatorias y promoviendo legislaciones,
politicas y medidas adecuadas a ese respecto.

10.4 Adoptar politicas, especialmente fiscales, salariales y de proteccion social, y lograr
progresivamente una mayor igualdad.

10.5 Mejorar la reglamentacion y vigilancia de las instituciones y los mercados financieros
mundiales y fortalecer la aplicacién de esos reglamentos.

10.6 Asegurar una mayor representacion e intervencién de los paises en desarrollo en las
decisiones adoptadas por las instituciones econdémicas y financieras internacionales para
aumentar la eficacia, fiabilidad, rendicion de cuentas y legitimidad de esas instituciones.

10.7 Facilitar la migracion y la movilidad ordenadas, seguras, regulares y responsables de
las personas, incluso mediante la aplicacion de politicas migratorias planificadas y bien
gestionadas.

10.a Aplicar el principio del trato especial y diferenciado para los paises en
desarrollo, en particular los paises menos adelantados, de conformidad con los
acuerdos de la Organizacion Mundial del Comercio.

10.b Fomentar la asistencia oficial para el desarrollo y las corrientes financieras,
incluida la inversion extranjera directa, para los Estados con mayores necesidades,
en particular los paises menos adelantados, los paises africanos, los pequefios
Estados insulares en desarrollo y los paises en desarrollo sin litoral, en consonancia
con sus planes y programas nacionales.

10.c De aqui a 2030, reducir a menos del 3% los costos de transaccién de las
remesas de los migrantes y eliminar los corredores de remesas con un costo superior
al 5%.

Objetivo 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles.

11.1 De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios
basicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales .

11.2 De aqui a 2030, proporcionar acceso a sistemas de transporte seguros, asequibles,
accesibles y sostenibles para todos y mejorar la seguridad vial, en particular mediante la
ampliacion del transporte publico, prestando especial atencion a las necesidades de las
personas en situacién de vulnerabilidad, las mujeres, los nifios, las personas con
discapacidad y las personas de edad.

11.3 De aqui a 2030, aumentar la urbanizacion inclusiva y sostenible y la capacidad para la
planificacién y la gestién participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos
humanos en todos los paises.

11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del
mundo.

11.5 De aqui a 2030, reducir significativamente el nUmero de muertes causadas por los
desastres, incluidos los relacionados con el agua, y de personas afectadas por ellos, y
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reducir considerablemente las pérdidas econémicas directas provocadas por los desastres
en comparacion con el producto interno bruto mundial, haciendo especial hincapié en la
proteccion de los pobres y las personas en situaciones de vulnerabilidad.

11.6 De aqui a 2030, reducir el impacto ambiental negativo per capita de las ciudades,
incluso prestando especial atencion a la calidad del aire y la gestion de los desechos
municipales y de otro tipo.

11.7 De aqui a 2030, proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios publicos
seguros, inclusivos y accesibles, en particular para las mujeres y los nifios, las personas de
edad y las personas con discapacidad.

11.a Apoyar los vinculos econdémicos, sociales y ambientales positivos entre las
zonas urbanas, periurbanas y rurales fortaleciendo la planificacién del desarrollo
nacional y regional.

11.b De aqui a 2020, aumentar considerablemente el nimero de ciudades y
asentamientos humanos que adoptan e implementan politicas y planes integrados
para promover la inclusion, el uso eficiente de los recursos, la mitigacién del cambio
climatico y la adaptacion a él y la resiliencia ante los desastres, y desarrollar y poner
en practica, en consonancia con el Marco de Sendai para la Reduccién del Riesgo de
Desastres 2015-2030, la gestion integral de los riesgos de desastre a todos los
niveles.

11.c Proporcionar apoyo a los paises menos adelantados, incluso mediante
asistencia financiera y técnica, para que puedan construir edificios sostenibles y
resilientes utilizando materiales locales.

Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles.

12.1 Aplicar el Marco Decenal de Programas sobre Modalidades de Consumo y Produccién
Sostenibles, con la participacion de todos los paises y bajo el liderazgo de los paises
desarrollados, teniendo en cuenta el grado de desarrollo y las capacidades de los paises en
desarrollo.

12.2 De aqui a 2030, lograr la gestion sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales.

12.3 De aqui a 2030, reducir a la mitad el desperdicio de alimentos per capita mundial en la
venta al por menor y a nivel de los consumidores y reducir las pérdidas de alimentos en las
cadenas de produccién y suministro, incluidas las pérdidas posteriores a la cosecha.

12.4 De aqui a 2020, lograr la gestidn ecolégicamente racional de los productos quimicos y
de todos los desechos a lo largo de su ciclo de vida, de conformidad con los marcos
internacionales convenidos, y reducir significativamente su liberacion a la atmosfera, el agua
y el suelo a fin de minimizar sus efectos adversos en la salud humana y el medio ambiente.

12.5 De aqui a 2030, reducir considerablemente la generacion de desechos mediante
actividades de prevencion, reduccion, reciclado y reutilizacion.

12.6 Alentar a las empresas, en especial las grandes empresas y las empresas
transnacionales, a que adopten practicas sostenibles e incorporen informacion sobre la
sostenibilidad en su ciclo de presentacién de informes.
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12.7 Promover practicas de adquisicion publica que sean sostenibles, de conformidad con
las politicas y prioridades nacionales.

12.8 De aqui a 2030, asegurar que las personas de todo el mundo tengan la informacién y
los conocimientos pertinentes para el desarrollo sostenible y los estilos de vida en armonia
con la naturaleza.

12.a Ayudar a los paises en desarrollo a fortalecer su capacidad cientifica y
tecnolégica para avanzar hacia modalidades de consumo y produccién mas
sostenibles.

12.b Elaborar y aplicar instrumentos para vigilar los efectos en el desarrollo
sostenible, a fin de lograr un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales.

12.c Racionalizar los subsidios ineficientes a los combustibles fésiles que fomentan
el consumo antieconémico eliminando las distorsiones del mercado, de acuerdo con
las circunstancias nacionales, incluso mediante la reestructuracién de los sistemas
tributarios y la eliminacion gradual de los subsidios perjudiciales, cuando existan,
para reflejar su impacto ambiental, teniendo plenamente en cuenta las necesidades y
condiciones especificas de los paises en desarrollo y minimizando los posibles
efectos adversos en su desarrollo, de manera que se proteja a los pobres y a las
comunidades afectadas.

Objetivo 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climéatico y sus
efectos.

13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacién a los riesgos relacionados con el
climay los desastres naturales en todos los paises.

13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas, estrategias y planes
nacionales.

13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacién y la capacidad humana e institucional respecto
de la mitigacion del cambio climatico, la adaptacion a él, la reduccion de sus efectos y la
alerta temprana.

13.a Cumplir el compromiso de los paises desarrollados que son partes en la
Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico de lograr para
el aflo 2020 el objetivo de movilizar conjuntamente 100.000 millones de ddlares
anuales procedentes de todas las fuentes a fin de atender las necesidades de los
paises en desarrollo respecto de la adopcién de medidas concretas de mitigacién y la
transparencia de su aplicacién, y poner en pleno funcionamiento el Fondo Verde para
el Clima capitalizandolo lo antes posible.

13.b Promover mecanismos para aumentar la capacidad para la planificacion vy
gestion eficaces en relacion con el cambio climatico en los paises menos
adelantados y los pequefios Estados insulares en desarrollo, haciendo particular
hincapié en las mujeres, los jovenes y las comunidades locales y marginadas.
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Objetivo 14. Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y los
recursos marinos para el desarrollo sostenible

14.1 De aqui a 2025, prevenir y reducir significativamente la contaminacion marina de todo
tipo, en particular la producida por actividades realizadas en tierra, incluidos los detritos
marinos y la polucion por nutrientes.

14.2 De aqui a 2020, gestionar y proteger sosteniblemente los ecosistemas marinos y
costeros para evitar efectos adversos importantes, incluso fortaleciendo su resiliencia, y
adoptar medidas para restaurarlos a fin de restablecer la salud y la productividad de los
océanos.

14.3 Minimizar y abordar los efectos de la acidificacion de los océanos, incluso mediante
una mayor cooperacion cientifica a todos los niveles.

14.4 De aqui a 2020, reglamentar eficazmente la explotacion pesquera y poner fin a la
pesca excesiva, la pesca ilegal, no declarada y no reglamentada y las practicas pesqueras
destructivas, y aplicar planes de gestién con fundamento cientifico a fin de restablecer las
poblaciones de peces en el plazo mas breve posible, al menos alcanzando niveles que
puedan producir el maximo rendimiento sostenible de acuerdo con sus caracteristicas
bioldgicas.

14.5 De aqui a 2020, conservar al menos el 10% de las zonas costeras y marinas, de
conformidad con las leyes nacionales y el derecho internacional y sobre la base de la mejor
informacién cientifica disponible.

14.6 De aqui a 2020, prohibir ciertas formas de subvenciones a la pesca que contribuyen a
la sobrecapacidad y la pesca excesiva, eliminar las subvenciones que contribuyen a la
pesca ilegal, no declarada y no reglamentada y abstenerse de introducir nuevas
subvenciones de esa indole, reconociendo que la negociacion sobre las subvenciones a la
pesca en el marco de la Organizacion Mundial del Comercio debe incluir un trato especial y
diferenciado, apropiado y efectivo para los paises en desarrollo y los paises menos
adelantados.

14.7 De aqui a 2030, aumentar los beneficios econdmicos que los pequefios Estados
insulares en desarrollo y los paises menos adelantados obtienen del uso sostenible de los
recursos marinos, en particular mediante la gestién sostenible de la pesca, la acuicultura y el
turismo.

14.a Aumentar los conocimientos cientificos, desarrollar la capacidad de
investigacion y transferir tecnologia marina, teniendo en cuenta los Criterios y
Directrices para la Transferencia de Tecnologia Marina de la Comision
Oceanografica Intergubernamental, a fin de mejorar la salud de los océanos y
potenciar la contribucion de la biodiversidad marina al desarrollo de los paises en
desarrollo, en particular los pequefios Estados insulares en desarrollo y los paises
menos adelantados.

14.b Facilitar el acceso de los pescadores artesanales a los recursos marinos y los
mercados.
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Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

14.c Mejorar la conservacion y el uso sostenible de los océanos y sus recursos
aplicando el derecho internacional reflejado en la Convencién de las Naciones
Unidas sobre el Derecho del Mar, que constituye el marco juridico para la
conservacion y la utilizacion sostenible de los océanos y sus recursos, como se
recuerda en el parrafo 158 del documento “El futuro que queremos”.

Objetivo 15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas
terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion,
detener e invertir la degradacién de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad.

15.1 De aqui a 2020, asegurar la conservacion, el restablecimiento y el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres y los ecosistemas interiores de agua dulce y sus servicios, en
particular los bosques, los humedales, las montafias y las zonas aridas, en consonancia con
las obligaciones contraidas en virtud de acuerdos internacionales.

15.2 De aqui a 2020, promover la puesta en practica de la gestién sostenible de todos los
tipos de bosques, detener la deforestacion, recuperar los bosques degradados y aumentar
considerablemente la forestacién y la reforestacion a nivel mundial.

15.3 De aqui a 2030, luchar contra la desertificacion, rehabilitar las tierras y los suelos
degradados, incluidas las tierras afectadas por la desertificacién, la sequia y las
inundaciones, y procurar lograr un mundo con efecto neutro en la degradacion de las tierras.

15.4 De aqui a 2030, asegurar la conservacién de los ecosistemas montafiosos, incluida su
diversidad bioldgica, a fin de mejorar su capacidad de proporcionar beneficios esenciales
para el desarrollo sostenible.

15.5 Adoptar medidas urgentes y significativas para reducir la degradacion de los habitats
naturales, detener la pérdida de biodiversidad y, de aqui a 2020, proteger las especies
amenazadas y evitar su extincion.

15.6 Promover la participacion justa y equitativa en los beneficios derivados de la utilizacion
de los recursos genéticos y promover el acceso adecuado a esos recursos, segun lo
convenido internacionalmente.

15.7 Adoptar medidas urgentes para poner fin a la caza furtiva y el trafico de especies
protegidas de flora y fauna y abordar tanto la demanda como la oferta de productos ilegales
de flora y fauna silvestres.

15.8 De aqui a 2020, adoptar medidas para prevenir la introduccion de especies exdéticas
invasoras y reducir significativamente sus efectos en los ecosistemas terrestres y acuaticos
y controlar o erradicar las especies prioritarias.

15.9 De aqui a 2020, integrar los valores de los ecosistemas y la biodiversidad en la
planificacién, los procesos de desarrollo, las estrategias de reduccion de la pobreza y la
contabilidad nacionales y locales.

15.a Movilizar y aumentar significativamente los recursos financieros procedentes de
todas las fuentes para conservar y utilizar de forma sostenible la biodiversidad y los
ecosistemas.
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Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

15.b Movilizar recursos considerables de todas las fuentes y a todos los niveles para
financiar la gestion forestal sostenible y proporcionar incentivos adecuados a los
paises en desarrollo para que promuevan dicha gestion, en particular con miras a la
conservacion y la reforestacion.

15.c Aumentar el apoyo mundial a la lucha contra la caza furtiva y el trafico de
especies protegidas, incluso aumentando la capacidad de las comunidades locales
para perseguir oportunidades de subsistencia sostenibles.

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones
eficaces e inclusivas que rindan cuentas.

16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes tasas
de mortalidad en todo el mundo.

16.2 Poner fin al maltrato, la explotacién, la trata y todas las formas de violencia y tortura
contra los nifios.

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la
igualdad de acceso a la justicia para todos.

16.4 De aqui a 2030, reducir significativamente las corrientes financieras y de armas ilicitas,
fortalecer la recuperacién y devolucion de los activos robados y luchar contra todas las
formas de delincuencia organizada.

16.5 Reducir considerablemente la corrupcién y el soborno en todas sus formas.
16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.

16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones inclusivas, participativas y
representativas que respondan a las necesidades.

16.8 Ampliar y fortalecer la participacién de los paises en desarrollo en las instituciones de
gobernanza mundial.

16.9 De aqui a 2030, proporcionar acceso a una identidad juridica para todos, en particular
mediante el registro de nacimientos.

16.10 Garantizar el acceso publico a la informacién y proteger las libertades fundamentales,
de conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos internacionales.

16.a Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso mediante la
cooperacion internacional, para crear a todos los niveles, particularmente en los
paises en desarrollo, la capacidad de prevenir la violencia y combatir el terrorismo y
la delincuencia.

16.b Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor del desarrollo
sostenible.

% GENERALITAT

y
So.mza ®) ’ AFERS  VALENCIANA

. . ) ~ Conselleria de Transparéncia,
Solidaridad k} Anos

Consultoria Social Responsabilitat Social, 20

Participacié i Cooperacié

!1 ‘



Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

Objetivo 17. Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la Alianza Mundial
para el Desarrollo Sostenible Finanzas.

17.1 Fortalecer la movilizacién de recursos internos, incluso mediante la prestacion de
apoyo internacional a los paises en desarrollo, con el fin de mejorar la capacidad nacional
para recaudar ingresos fiscales y de otra indole.

17.2 Velar por que los paises desarrollados cumplan plenamente sus compromisos en
relacién con la asistencia oficial para el desarrollo, incluido el compromiso de numerosos
paises desarrollados de alcanzar el objetivo de destinar el 0,7% del ingreso nacional bruto a
la asistencia oficial para el desarrollo de los paises en desarrollo y entre el 0,15% y el 0,20%
del ingreso nacional bruto a la asistencia oficial para el desarrollo de los paises menos
adelantados; se alienta a los proveedores de asistencia oficial para el desarrollo a que
consideren la posibilidad de fijar una meta para destinar al menos el 0,20% del ingreso
nacional bruto a la asistencia oficial para el desarrollo de los paises menos adelantados.

17.3 Mouvilizar recursos financieros adicionales de mudltiples fuentes para los paises en
desarrollo.

17.4 Ayudar a los paises en desarrollo a lograr la sostenibilidad de la deuda a largo plazo
con politicas coordinadas orientadas a fomentar la financiacion, el alivio y la reestructuraciéon
de la deuda, segun proceda, y hacer frente a la deuda externa de los paises pobres muy
endeudados a fin de reducir el endeudamiento excesivo.

17.5 Adoptar y aplicar sistemas de promocién de las inversiones en favor de los paises
menos adelantados.

Tecnologia.

17.6 Mejorar la cooperacion regional e internacional Norte-Sur, Sur-Sur y triangular en
materia de ciencia, tecnologia e innovacion y el acceso a estas, y aumentar el intercambio
de conocimientos en condiciones mutuamente convenidas, incluso mejorando la
coordinacién entre los mecanismos existentes, en particular a nivel de las Naciones Unidas,
y mediante un mecanismo mundial de facilitacién de la tecnologia.

17.7 Promover el desarrollo de tecnologias ecoldgicamente racionales y su transferencia,
divulgaciéon y difusién a los paises en desarrollo en condiciones favorables, incluso en
condiciones concesionarias y preferenciales, segun lo convenido de mutuo acuerdo.

17.8 Poner en pleno funcionamiento, a mas tardar en 2017, el banco de tecnologia y el
mecanismo de apoyo a la creacion de capacidad en materia de ciencia, tecnologia e
innovacion para los paises menos adelantados y aumentar la utilizacion de tecnologias
instrumentales, en particular la tecnologia de la informacion y las comunicaciones.

Creacion de capacidad.

17.9 Aumentar el apoyo internacional para realizar actividades de creacion de capacidad
eficaces y especificas en los paises en desarrollo a fin de respaldar los planes nacionales de
implementacién de todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso mediante la
cooperacion Norte-Sur, Sur-Sur y triangular.
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Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

Comercio.

17.10 Promover un sistema de comercio multilateral universal, basado en normas, abierto,
no discriminatorio y equitativo en el marco de la Organizaciéon Mundial del Comercio, incluso
mediante la conclusion de las negociaciones en el marco del Programa de Doha para el
Desarrollo.

17.11 Aumentar significativamente las exportaciones de los paises en desarrollo, en
particular con miras a duplicar la participaciéon de los paises menos adelantados en las
exportaciones mundiales de aqui a 2020.

17.12 Lograr la consecucion oportuna del acceso a los mercados libre de derechos y
contingentes de manera duradera para todos los paises menos adelantados, conforme a las
decisiones de la Organizacion Mundial del Comercio, incluso velando por que las normas de
origen preferenciales aplicables a las importaciones de los paises menos adelantados sean
transparentes y sencillas y contribuyan a facilitar el acceso a los mercados.

Cuestiones sistémicas.
Coherencia normativa e institucional.

17.13 Aumentar la estabilidad macroecondmica mundial, incluso mediante la coordinacion y
coherencia de las politicas.

17.14 Mejorar la coherencia de las politicas para el desarrollo sostenible.

17.15 Respetar el margen normativo y el liderazgo de cada pais para establecer y aplicar
politicas de erradicacion de la pobreza y desarrollo sostenible.

Alianzas entre mdultiples interesados.

17.16 Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, complementada por alianzas
entre multiples interesados que movilicen e intercambien conocimientos, especializacion,
tecnologia y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en todos los paises, particularmente los paises en desarrollo.

17.17 Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las esferas publica,
publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando la experiencia y las estrategias de
obtencion de recursos de las alianzas.

Datos, vigilancia y rendicion de cuentas.

17.18 De aqui a 2020, mejorar el apoyo a la creacién de capacidad prestado a los paises en
desarrollo, incluidos los paises menos adelantados y los pequefios estados insulares en
desarrollo, para aumentar significativamente la disponibilidad de datos oportunos, fiables y
de gran calidad desglosados por ingresos, sexo, edad, raza, origen étnico, estatus
migratorio, discapacidad, ubicacion geogréafica y otras caracteristicas pertinentes en los
contextos nacionales.

17.19 De aqui a 2030, aprovechar las iniciativas existentes para elaborar indicadores que
permitan medir los progresos en materia de desarrollo sostenible y complementen el
producto interno bruto, y apoyar la creacién de capacidad estadistica en los paises en
desarrollo.
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Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, aprobada por la Asamblea General de
Naciones Unidas, el pasado 25 de Septiembre de 2015, constituye una oportunidad Unica
para sentar las bases de una transformacion global que conduzca hacia modelos de
desarrollo incluyentes y sostenibles, a nivel nacional e internacional.

En su resolucién los 193 paises firmantes reconocieron estar "resueltos a poner fin a la
pobreza y el hambre en todo el mundo de aqui a 2030, a combatir las desigualdades dentro
de los paises y entre ellos, a construir sociedades pacificas, justas e incluyente, a proteger
los derechos humanos y promover la igualdad entre géneros y el empoderamiento de las
mujeres y las nifias, y a garantizar una proteccion duradera del planeta y sus recursos
naturales".

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible gira en torno a cinco ejes centrales: Planeta,
Personas, Prosperidad, Paz y Alianzas (denominadas en inglés, las 5 P: Planet, People,
Prosperity, Peace and Partnership), y esta integrada por 17 Objetivos y 169 metas y aborda
e incorpora de manera equilibrada las tres dimensiones del desarrollo sostenible:
econdmica, social y medioambiental.

Segun Naciones Unidas, "la nueva estrategia regira los programas de desarrollo mundiales
durante los préximos quince afios; al adoptarla, los Estados se comprometen a movilizar los
medios necesarios para su implementacién mediante alianzas centradas especialmente en
las necesidades de los mas pobres y vulnerables". Asi mismo, los ODS seran
“universalmente aplicables a todos los paises, teniendo en cuenta las diferentes realidades,
capacidad y niveles de desarrollo nacionales y respetando las politicas y prioridades
nacionales”.
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Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

3.1. COMPROMISO ADQUIRIDO POR LA GENERALITAT VALENCIANA.
La Generalitat Valenciana ha asumido la tarea de impulsar la Agenda 2030 en el limite de
sus competencias con los siguientes compromisos:

¢ Apoyar la Agenda global emergente a nivel local y autonémico para incorporar a sus
politicas publicas y programas la Agenda 2030 y el cumplimiento de los ODS.

e Promover y aplicar politicas en favor del desarrollo sostenible.

e Poner en marcha una estrategia autonémica para la territorializacion del desarrollo
sostenible y adaptarla a una perspectiva global, basada en los ODS.

e Promover la Educacioén para el Desarrollo.
¢ Promover alianzas de colaboracion para el desarrollo sostenible.

o Dar apoyo a las actividades y/o iniciativas que a través de la Red Espafiola para el
Desarrollo Sostenible (http://reds-sdsn.es/) se lleven a cabo en la Comunitat
Valenciana.

e Creacion de un Foro para intercambio de experiencias.

e Informar a través de su pagina corporativa sobre aquellas noticias o actos de interés
vinculados a ambas partes.

3.2. ESTRATEGIA GVA APLICACION ODS.

1. PLANETA.

Objetivo 6 Agua. Garantizar la_disponibilidad de agua y su gestidn sostenible y el
saneamiento para todos

En el territorio de la Comunitat supone fomentar la mejora de la calidad del agua mediante la
reduccion de la contaminacion, eliminando los vertidos y minimizando la liberacion de
productos quimicos y materiales peligrosos, aumentando el reciclaje y la reutilizacién
segura, asi como mejorar sustancialmente la eficiencia del uso del agua en todos los
sectores y garantizar la sostenibilidad de las extracciones y el suministro de agua dulce para
abordar la escasez de agua para 2030.

Objetivo 12 Consumo. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles

La Comunitat Valenciana ha de hacer un uso mucho més eficiente de los recursos naturales
potenciando una economia circular basada en la reutilizacion y el reciclado, a partir de
acciones dirigidas reducir la produccion de residuos, mediante la minimizacién del consumo
en la industria y en la sociedad e incrementar el reciclado y la reutilizacion en el ambito
municipal, para lograr la meta del 70% de residuos municipales reciclados y preparados
para su reutilizacién en 2030. Asi como limitar el desperdicio de alimentos tanto de los
consumidores finales como en la cadena de produccién y comercializacion
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Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

Obijetivo 13 Cambio Climético. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climético
y sus efectos.

La mitigacién del cambio climatico requiere mejorar la educacion, la sensibilizacién y la
capacidad humana e institucional en la planificacion y gestion eficaz relacionadas con el
cambio climatico, mediante la reduccién del impacto y la adopcion de politicas energéticas,
en la Comunitat Valenciana, adecuadas que se orienten a un modelo energético libre de
emisiones basado en la eficiencia energética y en las energias renovables. Se trata, pues,
de mejorar la calidad de vida de los y las habitantes de la Comunitat pero retornando con
una mayor autosuficiencia econdémica y energética y minimizando los impactos sobre el
medio ambiente global.

Objetivo 14 Océanos. Conservar vy utilizar en forma sostenible los océanos, los mares vy los
recursos marinos para el desarrollo sostenible.

Objetivo 15 Medio Ambiente. Promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres,
luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradaciéon de las tierras y frenar la
pérdida de la diversidad bioldgica

2. PERSONAS.

Objetivo 1 Pobreza. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

La Comunitat Valenciana es una de las regiones, segun el Informe FOESSA de 2014, “con
mayor riesgo de pobreza y exclusion social en Espafia, debido a que posee una de las
rentas situadas en el tramo medio-bajo, ocupando el octavo lugar de rentas mas bajas y
registrando una tasa de pobreza y exclusion, del 31,7%".

Objetivo 2 Hambre. Poner fin al hambre, lograr la sequridad alimentaria vy la mejora de la
nutricion y promover la agricultura sostenible

Una de las metas para alcanzar este objetivo de desarrollo sostenible reside en duplicar la
productividad agricola y los ingresos de los productores de alimentos en pequefa escala, en
particular las mujeres, los pueblos indigenas, los agricultores familiares, los pastores y los
pescadores, entre otras cosas mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras.

Obijetivo 3 Salud. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las
edades.

En la Comunitat Valenciana, el 19 % de la ciudadania se encuentra afectada por la
exclusion de la salud, reflejandose fundamentalmente en situaciones de privacién y de
dependencia. Del mismo modo, en el estudio se afirma que en el 16 % de los hogares
existen problemas serios para seguir los tratamientos médicos y para asegurarse una
alimentacion suficiente y equilibrada en términos nutricionales (13%) (FOESSA, 2014).

Objetivo 4 Educacion. Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad vy
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

Es a los Gobiernos nacionales a quienes compete garantizar un sistema educativo justo,
inclusivo y de calidad que ofrezca igual oportunidades para todos y todas.

Obijetivo 5 lgualdad de género. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las
mujeres v las nifias.
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Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

En la Comunitat Valenciana acabar con la violencia machista contra las mujeres debe ser un
objetivo transversal de las politicas publicas

3. PROSPERIDAD.

Objetivo 7 Energia. Garantizar el acceso a una energia asequible, sequra, sostenible vy
moderna para todos.

El incremento de los hogares que sufren pobreza energética ha ido en aumento en estos
ultimos afios en la Comunitat Valenciana. Por ello, desde la Comunitat Valenciana, para
2030, se debe garantizar el acceso universal a servicios de energia asequibles, confiables y
modernos, y aumentar sustancialmente el porcentaje de la energia renovable en el conjunto
de fuentes de energia

Objetivo 8 Empleo y economia. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y
sostenible, el pleno empleo y productivo v el trabajo decente para todos

En la Comunitat la consecucion de este Objetivo debe considerar:

e Promover politicas orientadas al desarrollo sostenible que apoyen las actividades
productivas, la creacion de empleo decente, el emprendimiento, la creatividad y la
innovacién, mediante la diversificacion, en sectores de mayor valor afadido y el
crecimiento de las microempresa, las pequefias y medianas empresas mediante el
acceso a servicios financieros.

e Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido
para todos los trabajadores y trabajadoras, incluidos los trabajadores migrantes, en
particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios.

e Elaborar y poner en préactica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible
que promueva la cultura y los productos locales.

e Aplicar el Pacto Mundial para el Empleo de la Organizacion Internacional del Trabajo.

Objetivo 9 Infraestructuras. Construir __infraestructuras  resilientes, promover la
industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

Para 2.030, mejorar la infraestructura y reconvertir las industrias, en la Comunitat, para
hacerlas sostenibles, con una mayor eficiencia en el uso de los recursos y una mayor
adopcion de tecnologias limpias y ambientalmente sanas y procesos industriales

Objetivo 10 Desigualdad. Reducir la desigualdad en y entre los paises

En la Comunitat Valenciana “la progresiva reduccion del PIB per capita de la Comunitat
Valenciana desde el afio 2008, ha venido acompafiada de un incremento de la desigualdad,
desigualdad que ha crecido un 10,1% entre 2008 y 2012”. (FOESSA, 2014).

Objetivo 11 Ciudades. Lograr gque las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

En la Comunitat Valenciana los retos a afrontar exigen mejores articulaciones de las
politicas locales en una légica de resiliencia urbana, ya que las ciudades y areas urbanas
que mejor logran avanzar en procesos de sustentabilidad social y urbana son las que logran
combinar nuevas aproximaciones a los problemas urbanos (como la sostenibilidad el
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Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

empleo, la vivienda, las infraestructuras, la seguridad, la educacion, inclusion social...), con
férmulas nuevas de gobierno (gobernanza multinivel, participacién ciudadana...), con el
objetivo de todas las ciudades sean socialmente incluyentes, econémicamente productivas,
ambientalmente sostenibles, seguras, y resilientes frente al cambio climatico y otros riesgos.

Lograr este objetivo en la Comunitat requiere desarrollar una gobernanza urbana
participativa, responsable y eficaz donde las medidas de eficiencia energética en planeacion
urbana, edificios y transporte, asi como en la produccion de bienes y servicios y disefio de
productos, pueden a la vez mitigar las preocupaciones ambientales existentes y fomentar
nuevas oportunidades econdmicas y de empleo.

4. PAZ.

Objetivo 16 Paz vy Justicia. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces,
responsables e inclusivas a todos los niveles.

5. ALIANZAS.

Obijetivo 17 Alianzas. Fortalecer los medios de ejecucion v revitalizar la Alianza Mundial para
el Desarrollo Sostenible.

Todo ello sugiere que es necesario un compromiso firme para situar a la Comunitat
Valenciana en una senda acorde con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, ya que
nos encontramos ante una nueva oportunidad, quiza la dltima, para transformar nuestro
mundo.

La universalidad de la agenda obliga a Espafia, y a la Comunitat, a cumplir con estos
objetivos y con sus metas. La Agenda 2030 plantea por primera vez un objetivo de
reduccién de la desigualdad que todos los paises deben alcanzar y que supone que, para el
afio 2030, un pais como Espafia debe conseguir que el 40% de la poblacion mas pobre
tenga mas riqueza que el 10% de la poblacibn mas rica. Espafia y, en particular, la
Comunitat también tienen el deber de asegurar que los paises en desarrollo cuentan con los
recursos Yy las politicas que faciliten el cumplimiento de esta Agenda, por lo que tiene que
poner en marcha medidas para luchar contra la pobreza, la desigualdad y por la
sostenibilidad en los paises en desarrollo.

Por su parte, una politica publica de cooperacién para el desarrollo con enfoque integral
debe incluir otras politicas mas alla de la cooperacién: educacion, salud, comercio,
agricultura, pesca, migraciones, cambio climatico, energia, seguridad, etc. Las
intervenciones en estos ambitos generan un impacto en el desarrollo de los paises del Sur y
en la construccion de una ciudadania global valenciana comprometida con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, y se debe poder aprovechar la oportunidad de crear sinergias en
beneficio de estos paises, de acuerdo con el principio de coherencia de politicas para el
desarrollo, que persigue mejorar el impacto positivo de la politica de cooperacion y
desarrollo asegurando una vinculacibn mas estrecha y coherente entre el conjunto de
politicas publicas que inciden en el desarrollo, para conseguir la erradicacion de la pobreza'y
la desigualdad, la igualdad de género, el desarrollo humano y la sostenibilidad
medioambiental.
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Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

Lo que supone ir mas alla de la simple gestion de la ayuda. Implica participar desde una
posicién no subalterna en el debate sobre el impacto de otras politicas en nuestros paises
socios, que hace necesaria una intensa labor de coordinacion entre politicas y actores que,
para ser efectiva, necesita liderarse desde una posicion distinta a la actual.

Por su parte, desde la sociedad civil se reclama que la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible se traduzca en compromisos concretos y urgentes para su puesta en practica.

La Agenda 2030 es un proceso que requiere de esfuerzos combinados, tanto de las
administraciones publicas valencianas como del sector privado y de las organizaciones de la
sociedad civil que deben apropiarse de estos Objetivos de Desarrollo Sostenible, e
incorporase en las grandes lineas de actuacion que conforman el Acord del Botanic suscrito
el 11 de junio de 2015.

En esta linea, es evidente que la aplicacion de la Agenda 2030 precisa, como elemento
esencial, de la implicacion y colaboracion interdepartamental e interinstitucional. Por ello, se
requiere de mecanismos horizontales de coordinacién y trabajo conjunto entre los diferentes
departamentos del Consell. Los desafios que plantea la nueva Agenda 2030 tienen que
abordarse desde una vision integral de un modelo renovado de desarrollo sostenible.

Ademas, se necesita la coordinacion y generacion de sinergias entre politicas publicas,
teniendo en cuenta que la responsabilidad de su aplicacion corresponde a los distintos
niveles de gobierno en la Comunitat, que promuevan y faciliten espacios de cooperacion
entre instituciones y organizaciones de distinta naturaleza, publicas y privadas, en los que
cada una contribuya desde su especificidad y experiencia para el disefio, en la consecucion
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, mediante el establecimiento de espacios de
colaboracién mutua.

Para que la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible sea eficaz es necesario crear alianzas
entre las administraciones publicas valencianas, el sector privado y la sociedad civil. Estas
alianzas se construyen sobre la base de unos principios y valores, una vision compartida y
objetivos comunes que priorizan a las personas y al planeta. Ademas estas alianzas son
necesarias a nivel mundial, nacional, autonémico y local.

Si bien es el compromiso de todos los actores el que hace posible conseguir un desarrollo
sostenible, queremos destacar que es fundamental territorializar las metas de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, a partir del papel fundamental que las ciudades y los gobiernos
locales, en la Comunitat Valenciana, deben jugar en las politicas publicas relacionadas con
el desarrollo sostenible, equitativo e incluyente, que se centra en las personas y en las
comunidades.

Ademads, la naturaleza dinamica de los desafios de desarrollo sostenible precisa de una
Administracion Autondémica con capacidad de cambio e innovacion, atenta a las
transformaciones de los contextos externos, promotoras de espacios en los que se
desarrollen politicas de desarrollo sostenible que van mas alla de la ayuda (beyond Aid), no
s6lo por el contenido de la politica, sino también por la inclusién de la vertiente de aplicacion
en la Comunitat.

A pesar de todo, hay que reconocer que los ODS incorporan elementos novedosos en su
disefio, entre los que podemos destacar la integracion de las tres dimensiones del desarrollo
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sostenible: la econémica, la social y la ambiental, priorizando la lucha contra la pobrezay el
hambre, pero con un fuerte anclaje en la defensa de los Derechos Humanos, la igualdad de
género y el empoderamiento de las mujeres, abordando la reduccion de las desigualdades
dentro de cada pais y entre los diferentes estados como elemento prevalente, junto a la
eliminacion de patrones de consumo insostenibles. Ademas, incorporan una vision del
crecimiento econdémico incluyente y sostenible, respetuoso con la salud del planeta y de la
poblacién. Un elemento innovador es su caracter universal, de aplicacién en todo el mundo y
para todos los paises, con una visién holistica e interrelacionada en la que cada objetivo se
superpone y se refuerza mutuamente, con una actuacion multinivel simultdnea en los
espacios locales, regionales, nacionales y globales, apostando por construir una solidaridad
global reforzada e integrando los grandes acuerdos recogidos en las cumbres mundiales de
los dltimos afios.

Los principales retos que afronta la aplicacion de los ODS en las administraciones publicas
son una clarificaciéon de las metas y objetivos para su correcta implementacion y la
delimitacién de responsabilidades y compromisos econdmicos, politicos y técnicos en torno
a los mismos.

3.3. VECTORES DE ACTUACION.

1. INFORMAR.

a. Formacion y asistencia técnica para responsables politicos de las administraciones
locales en la Comunitat Valenciana.

b. Involucrar a las Organizaciones sociales.
c. Coordinacién nacional e internacional.

d. Formacion online sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030
dirigido a empleados/as publicos/as en el marco del Plan de Formacion Anual del
IVAP.

e. Universitat de Tardor en 2016.

f. Formacion e investigacion en el ambito de los ODS desde las Universidades
Publicas Valencianas

2. SENSIBILIZAR.

g. Desarrollo de Recursos educativos y puesta a disposicion del profesorado a través
de la Plataforma: http://mestreacasa.gva.es/web/

h. Catalogo de recursos didacticos de la ONGD valencianas.

i. Recursos formativos en relacion a los ODS Programa en materia de Educaciéon para
el Desarrollo en los Centros Educativos desde un enfoque de ciudadania global

j- Red Valenciana de “Escuelas por un Ciudadania Global”

k. Programa Cultural en la Comunitat Valenciana en el &mbito de difusién de los ODS.

2 Carlos Gomez Gil, ODS: una revisién critica
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Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

3. COMPROMETER.

m.

4.1.

‘;-1 ()

Impulsar una accion coordinada y coherente del Consell.
Alto Consejo Consultivo para la Agenda 2030 de la Generalitat.
Nueva Ley de Cooperacién y Desarrollo Sostenible de la Comunitat Valenciana.

Nuevo Plan Director de la Cooperacion y la Agenda 2030 en la Comunitat Valenciana
2017-2021.

Creacion de la Comisién Interdepartamental para la Agenda 2030.

Impulsar Alianzas por el Desarrollo Sostenible en la Comunitat Valenciana para la
consecucion de la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible

Acuerdo marco de colaboracién entre la Generalitat, a través de la Conselleria de
Transparencia, Responsabilidad Social, Participacién y Cooperacion, y la Red
Espafiola para el Desarrollo Sostenible, para generar sinergias de comunicacion
sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible aprobados por la Asamblea General de
Naciones Unidas el 25 de septiembre de 2015

Acuerdo marco de colaboracion entre la Conselleria de Transparencia,
Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion y la Federacion Valenciana de
Municipios y Provincias (FVMP) para promover la Alianza de Ciudades por el
Desarrollo Sostenible en la Comunitat

Alianza de ciudades y gobiernos locales por el Desarrollo Sostenible en la Comunitat.
Alianzas de las Universidades Publicas Valencianas en el &mbito de los ODS.
Alianzas Publico-Privada para la consecucién de los ODS en la Comunitat.

Integrar en la empresa los Objetivos de Desarrollo Sostenible. FORO: ¢Cémo
integrar en la empresa los Objetivos de Desarrollo Sostenible?

Evaluar y rendir cuentas en materia de cumplimiento los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

ADMINISTRACION AUTONOMICA.

Presidencia.

i. http://www.presidencia.gva.es/web/begv-gavina

Conselleria de Igualdad y Politicas inclusivas

i. http://www.inclusio.gva.es/

Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico

i. http://www.hisenda.gva.es/normativa
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e Conselleria de Justicia, Administracion Publica, Reformas democréticas y Libertades
Publicas

i. http://www.justicia.qva.es/

e Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte

i. http://www.ceice.gva.es/

e Conselleria Sanidad Universal y Salud Publica

i. http://www.san.gva.es/web estatica/index es.html

o Conselleria Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo

i. http://www.indi.gva.es/

o Conselleria Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo Rural

i. http://www.agroambient.gva.es/

e Conselleria Vivienda, Obres Publicas y Vertebracion del territorio

i. http://www.habitatge.gva.es/

o Conselleria Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion

i. http://www.transparencia.gva.es/

4.2. ADMINISTRACIONES LOCALES.

e Ayuntamiento de Alicante

e http://www.alicante.es/es
e Ayuntamiento de Castelldn

o http://www.castello.es/web30/pages/inicio_webl10.php?id=val
¢ Ayuntamiento de Valencia

e http://www.valencia.es/ayuntamiento/home.nsf/(Portadas2)/%24first?open
document&amp;lang=2

e Ayuntamiento de Elche

e http://www.elche.es/
e Ayuntamiento de Mislata.

¢ http://www.mislata.es/es
e Ayuntamiento de Benidorm.

e http://benidorm.org/es
e Ayuntamiento de Denia

e http://www.denia.es/val/index.aspx
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Ayuntamiento de Alcoy.
¢ https://www.alcoi.org/ca/portada/index.html

¢ Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig

e http://lwww.raspeig.es/
e Ayuntamiento de Paterna

e http://www.paterna.es/es/
e Ayuntamiento de Sagunto.

e http://www.aytosagunto.es/es-es/Paginas/Portal.aspx
¢ Ayuntamiento de Orihuela.

e http://www.orihuela.es/
¢ Ayuntamiento de Gandia.

¢ http://www.gandia.es/aytg/web_php/index.php
e Ayuntamiento de Torrevieja.

e http://www.torrevieja.es/sal/index.aspx
e Ayuntamiento de Torrente.

¢ https://www.torrent.es/torrentPublic/inicio.html

4.3. OTROS ORGANISMOS PUBLICOS.

e Universidades
i Universitat de Valencia

a. https://www.uv.es/

ii. Universitat Jaume | de Castelld

a. https://www.uji.es/

iii.  Universitat Miguel Hernandez

a. https://www.umh.es

iv. Universitat d'Alacant

a. https://www.ua.es/

V. Universitat Politecnica de Valencia
a. www.upv.es/
e Coordinadora valenciana de ONGD’S

i https://www.cvongd.org/inici/.
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5.1. METODOLOGIA DEL ANALISIS.

El presente estudio se enmarca dentro del proyecto de EpD "Reflexionando sobre la
Desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en la Comunidad universitaria
valenciana en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”, financiado por la
Generalitat Valenciana en su convocatoria de EpD y sensibilizacion del afio 2016 vy
ejecutado por la organizacién Alianza por la Solidaridad con los objetivos de (1) realizar una
propuesta de recomendaciones y metas para fijar compromisos a nivel local para lograr el
cumplimiento de los ODS y (2) realizar una propuesta de seguimiento y monitoreo en el
avance de los ODS en las instituciones publicas valencianas, en base a las
recomendaciones y metas propuestas también por dicha investigacion. Para ello se ha
considerado necesario realizar un analisis previo de la situacién actual (afio 2017) del
estado de la articulacion de la Agenda 2030 en las diferentes instituciones publicas del Pais
Valenciano usando como herramientas:

e Mapeo general de todas las instituciones valencianas, mediante un analisis web
sobre la inclusién de los ODS en las tematicas de cada institucién.

e Mapeo de la documentacion existente elaborada por otras organizaciones o
instituciones publicas con recomendaciones y avances en materia de ODS en la
Comunitat Valenciana.

e Trabajo de campo en el que se ha analizado por un lado el grado de implantacion de
la agenda 2030 entre las instituciones asi como el grado de conocimiento de los
ODS entre el personal de las mismas.

Para la realizacion del presente diagnostico se han utilizado diferentes metodologias con el
fin de obtener informacién lo mas sesgada posible acerca de la realidad concreta en el
momento se realizaba la investigacion.

Asi, el primer paso fue definir los actores, entendidos estos como entidades publicas y
privadas objeto de estudio:

e Universidades

e Ayuntamientos

e Entidades Sociales
e Consellerias

Entre las herramientas utilizadas podemos destacar:

e Asistencia a jornadas.

e Mapeo web de todos los actores.

e Cuestionario online destinado a los ayuntamientos.

e Consultas web realizadas a las distintas Consellerias.

¢ Revision de conclusiones sobre jornadas realizadas por otras entidades sociales

e Consulta de articulos y noticias relacionadas con los ODS y los actores objeto del
estudio.
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Cabe destacar que para cada actor se ha utilizado la herramienta que se ha considerado
mas oportuna en funcién de la dispersion geografica, disponibilidad de tiempo de los
agentes e informacion previa de la cual se disponia.

En el caso de las Universidades se realiz6 un mapeo web de las 5 Universidades Publicas
de la Comunitat Valenciana y se participd en las jornadas “Reflexionando sobre los
Objetivos de Desarrollo Sostenible en el ambito universitario en la Comunitat Valenciana”
que se celebraron el 29 de noviembre de 2017 en la Universidad Politécnica de Valencia,
organizadas por Alianza por la Solidaridad en el marco del mismo proyecto de la presente
investigacion.

Por su parte, el trabajo con los ayuntamientos se fundamentd en una llamada introductoria
previa informando sobre el estudio, su objetivo, asi como sobre la recopilacion de
informacién que se estaba haciendo e invitando a dichos ayuntamientos, a través de sus
alcaldes, a participar en el cuestionario online que se les enviaba posteriormente a la
mencionada llamada. Ademas, con tal de reforzar este trabajo realizado con los
ayuntamientos se solicitdé informacién a otras entidades que habian realizado jornadas con
los mismos en el marco de los ODS.

El resto de herramientas fueron principalmente el mapeo web de todos los agentes que
objeto del estudio y la revision y la documentacién y sobre todo, webgrafia existente
relacionada con los ODS.

5.2. RESULTADOS A NIVEL ESTATAL.

Mediante resolucion de 13 de octubre de 2017, de la Secretaria de Estado de Cooperacion
Internacional y para lberoamérica y el Caribe, por la que se publica el Acuerdo de la
Comision Delegada del Gobierno para Asuntos Econdmicos por el que se crea el Grupo de
Alto Nivel para la Agenda 2030.

Este Grupo de Alto Nivel tendré los objetivos y funciones que se describen a continuacion:
Objetivos:

a) Coordinar la posicidén espafiola y las actuaciones necesarias para el cumplimiento de
los objetivos de la Agenda 2030.

b) Preparar las evaluaciones de Espafia ante del Foro Politico de Alto Nivel del
ECOSOC?,

Funciones:
a) Trasladar a todos los departamentos los contenidos de la Agenda.

b) Impulsar la integracion de los ODS y sus metas en los respectivos marcos nacionales
de politicas publicas.

c) Coordinar y dar coherencia a las diversas politicas sectoriales y a las iniciativas
legislativas.

d) Impulsar la elaboracion de una estrategia nacional de desarrollo sostenible.

3 . . . . .
Consejo Economico y Social de las Naciones Unidas.
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e) Elaborar la posicion espafiola sobre la Agenda y los ODS en la UE y en los
encuentros y debates multilaterales al respecto.

f) Fijar criterios estadisticos, lineas de base e indicadores para los informes que
Espafia debera suministrar periddicamente, a las Naciones Unidas, la Unién Europea
y el CAD de la OCDE.

g) Establecer mecanismos de interlocucion y coordinacion sobre la Agenda con las
Comunidades Autébnomas y las Entidades Locales.

h) Garantizar la comunicacion con la sociedad civil.

i) Creaciébn de grupos de trabajo relacionados con los ODS cuya composicion
dependera del tema a tratar

El Grupo de Alto Nivel elevard periddicamente informes a la Comision Delegada del
Gobierno para Asuntos Econémicos sobre la ejecucion, coordinacion, seguimiento,
evaluacion y presentacion nacional e internacional de la Agenda 2030, y sobre cualquier otro
asunto relacionado con la Agenda cuando y en los términos en que le sea requerido.

5.3. RESULTADOS A NIVEL AUTONOMICO.

La Generalitat Valenciana, desde 2015, afio en que se aprobaron los ODS, esta trabajando
intensamente en sus propdsitos planteados. De esta forma, son varias las Administraciones
Publicas que mediante la labor de coordinacién de la GVA estan impulsado medidas
concretas de accién para contribuir al logro de los objetivos marcados, de hecho*, y por citar
un ejemplo, en el recién pasado mes de noviembre 2017, el director general de Cooperacion
y Solidaridad, Federico Buyolo, asisti6 Asamblea General de la Organizacion de Regiones
Unidas ORU-Fogar en su décimo aniversario, jornada en la que ha recogido el premio a las
Buenas Practicas Regionales otorgado a la Generalitat por el proyecto de Alianza de
Ciudades por el Desarrollo Sostenible.

El premio, convocado por ORU-Forgar y el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), tenia el objetivo de premiar a los cinco mejores proyectos presentados
al Banco de Buenas Practicas, creado para promover la innovacion y la gestion satisfactoria
de las administraciones publicas de todo el mundo.

El director general de Cooperacion y Solidaridad se ha mostrado "muy satisfecho por este
galardén que viene a reconocer el trabajo que desde la Generalitat se esta realizando en
extender nuestra Alianza de Ciudades por el Desarrollo Sostenible, un proyecto que
pretende acercar los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) a la ciudadania a través de
los ayuntamientos".

Federico Buyolo ha sefialado que "estamos realizando una labor permanente para la
territorializacion de los ODS en la Comunitat a través de los pueblos y ciudades, alianza que
cuenta ya con mas de 30 miembros, de los cuales estan los 16 municipios mas grandes de
nuestro territorio", a lo que ha afadido que "a través de la sensibilizacién y el compromiso

4 Fuente de informacion Web GVA: http://www.gva.es/es/inicio/area_de_prensa/not_detalle_area_prensa?id=729524
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de las instituciones publicas conseguiremos que la Agenda 2030 de Naciones Unidas sea
verdaderamente una agenda de ciudadania”.

Para el director general de Cooperacion y Solidaridad, la Unica forma de que pueda ser un
éxito "es que llegue a la ciudadania y, en este caso, junto a la Generalitat y estos 30
municipios estamos acercandola a los ciudadanos y ciudadanas, con el fin dltimo de
alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible y transformar el mundo en que vivimos".

Si realizamos un mapeo de la web de la Generalitat Valenciana y sus Consellerias, nos
encontramos con las diferentes acciones que desde cada una de ellas se estan llevando a
cabo.

Hay que reconocer que desde la Generalitat Valenciana se estan haciendo esfuerzos de
intentar redirigir las politicas "convencionales" que veniamos acostumbrados a acciones
concretas acordes con los ODS con el fin dltimo de la lucha por los Derechos Humanos y el
fin de la pobreza, y para ello la voluntad politica es fundamental.

Asi pues, algunas de las acciones propuestas desde las diferentes Consellerias y previo
mapeo realizado, nos encontramos con:

a. Conselleria de Igualdad y Politicas inclusivas. (http://www.inclusio.qgva.es/).

En los ultimos 30 afios en las diferentes comunidades auténomas se han aprobado hasta
tres leyes reguladoras de los sistemas de servicios sociales, desde la perspectiva de sus
prestaciones sociales salvo en la Comunitat Valenciana, en que sigue estando vigente la
dltima ley 5/1997 de 25 de junio por la que se regula el sistema de servicios sociales en el
ambito de la Comunitat Valenciana. Asi pues, en Octubre de 2017 se aprueba la regulacién
de una futura norma previa consulta publica del nuevo sistema de los Servicios sociales
reconociendo los mismos como derecho subjetivo de las personas.

Ademas, se cuenta con el acuerdo de 10 de marzo de 2017 del Consell, de aprobacion del 1l
Plan de Igualdad de mujeres y hombres de la Administracion de la Generalitat.

Continuando, en septiembre 2017 el Consell encabeza la firma del primer Pacto Valenciano
contra la Violencia Machista, suscrito por 63 representantes con el objetivo de ser un
compromiso institucional y social para situar la desigualdad como un problema social
estructural y no como un problema doméstico.

En noviembre de 2016 se aprueba el anteproyecto de Ley de Renta Valenciana de Inclusion.

En Abril de 2017 se aprueba la Ley integral 8/2017 de la Generalitat del reconocimiento del
derecho a la identidad y a la expresion de género en la Comunidad Valenciana.

Por otro lado, algunos de los procedimientos que estdn en marcha la Conselleria de
Inclusién son:

e Fomentar y asegurar el uso de lenguaje no sexista y no discriminatorios en los
documentos e informes elaborados por la Generalitat.

e Asesorar en la elaboracion de informes sobre impacto por razén de género.

e Seguimiento, evaluacion del desarrollo y grado de cumplimiento de la normativa vigente
en materia de igualdad entre mujeres y hombres.
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e Informe de impacto de género en los presupuestos.

En cuanto a materiales, esta Conselleria cuenta con diferentes guias y documentos
disponibles como pueden ser: elaboracion de informes de Impacto de Género, guias y
recursos para un lenguaje inclusivo, etc.

b. Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico. (http://www.hisenda.gva.es/).

El Consell, por medio de la Direccion General de Sector Publico, Modelo Econémico y
Patrimonio bajo la dependencia de la Secretaria Autonémica de Modelo Econdémico y
Financiacion de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico, fija entre sus objetivos
sentar las bases para que la Comunidad Valenciana avance hacia un modelo econémico
basado en el conocimiento, la innovacion, la apertura y la conexion con el exterior, articulado
sobre el principio de sostenibilidad, tanto ambiental como productiva y social.

Mediante Decreto 176/2016 de 25 de Noviembre se aprueba el Reglamento orgéanico y
funcionan de la Conselleria de Hacienda y Modelo Economico (DOGV 7934 de 12/12/2016).
Segun dicho acuerdo, las Unidades de Igualdad tendran entre otras las siguientes funciones:

e Velar por la aplicacién efectiva del principio de igualdad entre mujeres y hombres.

e Llevar a cabo el seguimiento, evaluacién del desarrollo y grado de cumplimiento de la
normativa vigente en materia de igualdad entre Mujeres y hombres.

e Asesorar en la elaboracion de informes sobre impacto por razén de género.

e Supervisar y proponer la incorporacion de la perspectiva de género en los contratos,
subvenciones, convenios, acuerdos, gestién de recursos humanos y cualquier otra
actuacion gue se lleve a cabo en el &mbito de sus competencias, asi como analizar
el impacto de los resultados que su realizacién ha tenido respecto del género.

o Fomentar y asegurar la utilizacion de un lenguaje no sexista y no discriminatorio en
los documentos e informes que se elaboran.

e Asistir técnicamente en la elaboracién de la publicidad institucional que, desde su
departamento se promueva, de forma que ésta transmita valores positivos e
igualitarios, evitando en todo caso estereotipos de género.

e Supervisar y proponer medidas para la incorporacion de la perspectiva de género en
la elaboracion de los presupuestos.

o Recabar la informacién estadistica generada por la actividad del departamento y
asesorar en relacién con su elaboracién asi como realizar el analisis, seguimiento y
control, desde la dimension de género, de las estadisticas oficiales relacionadas con
su ambito competencial.

e Promover la elaboracién de estudios de investigacion e informes técnicos de
diagnéstico de la situacion de las mujeres, en relacion con las areas de actividad del
departamento, con el fin de detectar y corregir posibles situaciones de desigualdad
entre mujeres y hombres.

e Asesorar en la elaboraciéon de planes de igualdad, colaborar en su evaluacién y
proponer la adopcién de medidas correctoras.
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e Impulsar la formacion y sensibilizacion del personal de su departamento en relacion
al alcance vy significado del principio de igualdad de oportunidades entras mujeres y
hombres, mediante la formulacibn de propuestas de acciones formativas a la
Direccion General del Instituto Valenciano de las Mujeres y por la Igualdad de
Género.

e Impulsar y proponer medidas especificas dirigidas a corregir situaciones de
desigualdad social que afectan especialmente a mujeres en exclusiéon social,
victimas de violencia o que sufren discriminacion mdaltiple.

e Promover e impulsar el desarrollo de medidas de corresponsabilidad y conciliacion
de la vida personal, laboral y familiar que se adopten desde la Conselleria con
competencias en funcién publica.

e Cualquier otra que le sea encomendada en el &mbito de sus competencias

c. Conselleria de Justicia, Administracion Publica, Reformas democréticas vy
Libertades Publicas (http://www.justicia.qgva.es/).

Desde la Conselleria de Justicia, Administracién Publica, Reformas democraticas y
Libertades Publicas, se considero prioritario el impulso de los trabajos de negociacién del Il
Plan de Igualdad de la Administracién de la Generalitat y su aprobacion mediante nuevo
acuerdo. El Il Plan de Igualdad 2016-2018 tiene como objetivo general conseguir la igualdad
efectiva en el empleo publico por medio de la promocién y el desarrollo de la plena igualdad
de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, la eliminacion de toda discriminacion,
directa e indirecta, por razén de sexo en el &mbito de la Administracion de la Generalitat.

En Septiembre de 2017 se aprueba el Pacto Valenciano contra la violencia de género y
machista.

d. Conselleria Sanidad Universal y Salud Publica.
(http://www.san.gva.es/web estatica/index es.html).

En 2015, mediante Decreto Ley 3/2015 de 24 de Julio, del Consell, se regula el acceso
universal a la atencién sanitaria en la Comunidad Valenciana; sin embargo, en 2015, el
Constitucional suspendié el Decreto por considerar que la norma se extralimitaba en las
competencias que se le atribuyen, invadiendo las del Estado Central y consideraba que el
Decreto vulneraba la competencia estatal para establecer el ambito objetivo y subjetivo en
materia de sanidad y seguridad social.

e. Conselleria Transparencia, Responsabilidad Social, Participacién y Cooperacion.
http://www.transparencia.gva.es/

Es la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacién y Cooperacion la
que esté liderando el proceso de armonizacion de los ODS y la Agenda 2030 tanto a nivel
autonomico a través de las diferentes Consellerias, como a nivel local con la firma de la
"Alianza de las ciudades por el Desarrollo Sostenible" con diversos ayuntamientos de la
Comunitat Valenciana, con el objetivo de difundir y trasladar a nivel local la importancia de
comprometerse con los ODS y acercarlos a la sociedad valenciana.

A tal efecto, mediante Acuerdo de 25 de septiembre de 2015, del Consell, se encomendo a
la Direccion General de Cooperacion y Solidaridad de la Conselleria de Transparencia,
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Responsabilidad Social, Participacién y Cooperacion, la creacion y liderazgo de un grupo de
trabajo con el objetivo de alinear y difundir las politicas del Consell ante los nuevos Objetivos
Desarrollo Sostenible.

El 13 de Enero de 2016 mediante propuesta de acuerdo del Consell se aprueba impulsar la
creacion de la “Alianza Ciudades por el Desarrollo Sostenible” para sensibilizar a la sociedad
valenciana acerca de los ODS aprobados por la Asamblea General de Naciones Unidas en
Septiembre del afio anterior. En esta linea, la politica valenciana de Cooperacién
Internacional para el Desarrollo, a partir del caracter universal de la Agenda 2030, debe
formar parte del conjunto de politicas publicas sociales con enfoque integral, que esta
emprendiendo el Consell en todos los ambitos como la educacion, la saludo, el comercio, la
agricultura, la pesca, las migraciones, el cambio climatico, la gestion del agua y del territorio,
la energia o la seguridad, entre otros aspectos principales. Para que la Agenda 2030 sea
eficaz es necesario que se den una serie de alianzas entre las administraciones publicas
valencianas, el sector privado y la sociedad civi. Ademas, se necesitaran de los
instrumentos necesarios para un adecuado seguimiento y evaluacion de las politicas y la
coherencia entre ellas y el alineamiento con la Agenda 2030.

La Alianza tiene como objetivo implicar a los pueblos y ciudades de la CV en la informacion,
difusién, sensibilizacion y compromiso de los ODS, promoviendo la adopcién de enfoques
integrales y participativos y el buen gobierno de las ciudades en todos los ambitos de
desarrollo sostenible, equitativo e incluyente.

En 2016, son 16 municipios los que se adhieren a la Alianza y en febrero de 2018 ya son 33
los municipios que se han propuesto unirse a la Alianza de Ciudades por el Desarrollo
Sostenible.

Fruto de la labor realizada por un grupo de trabajo integrado por técnicos de diferentes
Consellerias, asi como de la Federacién Valenciana de Municipios y Provincias y del
Consejo de Secretarios, Interventores y Tesoreros de la Administracién Local (COSITAL), en
enero 2017 se elabora la "Guia Préactica para la Inclusion de Clausulas de Responsabilidad
Social en la contratacion y en subvenciones de la Generalitat y su sector publico”. La guia
contiene una sistematizacion de la normativa existente a nivel europeo, estatal y
autonémico, asi como una recopilacion y una definicion exhaustiva de los conceptos
relacionados con la responsabilidad social. Recopila, ademas, posibles clausulas a incluir en
los procesos de contratacion, recogiendo ejemplos reales y recomendaciones.

Asimismo, la Conselleria de Transparencia puso en marcha en enero 2017 unas jornadas en
materia de Responsabilidad Social que se celebrardn en Castellén, Valencia y Alicante
orientadas a personal de ayuntamientos y Generalitat vinculado al area de contratacion. El
objetivo de estas jornadas era reforzar la integracion de las clausulas de responsabilidad
social en los procesos de contratacion publica por parte de entidades locales, Administracion
de la Generalitat y su sector publico.

El Gobierno de la Comunitat Valenciana, mediante el "Acuerdo del Botanico" aterrizd
algunas metas a nivel operativo, con 5 ejes principales que marcan la hoja de ruta del
Gobierno Valenciano respecto a la implementacion de los ODS en el territorio:

¢ Rescate de las personas.
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e Regeneracion democratica.

e Lucha contra la corrupcién.

e Gobierno para las personas.

e Apuesta por un nuevo modelo productivo territorial.

Con el compromiso de que no se queden en una mera declaracién de intenciones y con la
propuesta de revisarlas semestralmente a través de los Seminarios del Consell, se crea
ademas, una comision mixta para el seguimiento del mismo.

Algunas medidas de la actualizacion del Pacto del Botanico son:

e Elaboracion de una nueva Ley de Renta Garantizada de Ciudadania que sea una
herramienta potente, integral y efectiva de lucha contra la pobreza y la exclusién
social.

e Aprobacion de la Ley de la Agencia de Prevencion del Fraude y la Corrupcion y
puesta en funcionamiento inmediata

e Ley de Fomento de la Responsabilidad Social

e Contratacién y subvenciones publicas socialmente responsables.
e Nueva ley de Cooperacion al Desarrollo

o Ley de Regulacion de los grupos de interés y presion (lobbies)

e Auditoria ética. Avanzar en mecanismos de andlisis y valoracion del funcionamiento
de la Generalidad desde la perspectiva de los principios éticos, introduciendo entre
otros, pactos de integridad y evaluaciones externas.

¢ Difusién y seguimiento de la adhesién a los principios del Cédigo de Buen Gobierno.

e Incorporar a la realidad valenciana el Codigo Etico Mundial del Turismo e
implementar medidas para su aplicacién practica tanto en las empresas como en los
destinos turisticos.

e Elaboracién de una Ley Valenciana de la infancia y adolescencia.

e Apuesta por la | + D + i con modelos de carrera profesional estables y garantia de
equipos humanos y tecnoldgicos bien dotados a largo plazo.

e Fomento de politicas de reindustrializaciéon sostenible, de agricultura bioldgica, de
transferencia tecnolégica, finanzas éticas y eficiencia energética.

e Fomento del autoconsumo energético

e Revision y actualizacion de la Estrategia Valenciana de Cambio Climatico 2016-
2020-2030,

Por otro lado y adicionalmente a todas estas medidas, con el objetivo de asegurar la
coherencia entre las politicas y los ODS se han creado dos 6rganos:

1. Alto Consejo Consultivo para la Agenda 2030 de la Generalitat.
2. Comision Interdepartamental para la Agenda 2030
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No obstante, a nivel de Consellerias y realizado un mapeo virtual en las webs de cada
una de ellas hay que destacar que en las mismas no se hace referencia a los ODS,
tampoco existe un apartado especifico mediante el cual cada Conselleria proponga
metas concretas al respecto del cumplimiento de los ODS segun sus competencias.

En la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion,
se esta haciendo una gran labor en la difusién de los mismos, pero en realidad no podemos
hablar de una efectiva transversalizacién de los ODS en las politicas valencianas pues
consideramos que se sigue con la estrategia de los ODM cuya aplicacion recaia
basicamente en el sector social con la diferencia de que los ODS son universales; es decir,
todos los agentes deberian aplicarlos, y se esta dejando en manos de las ONGD su difusion,
medida que se considera necesaria pero no suficiente.

De hecho, revisados los decretos y leyes publicados en el DOGV durante los dos ultimos
afios, mediante Pleno del Consell se aprobé el anteproyecto de ley de Renta Valenciana
de Inclusioén, tnico documento legal que hace referencia a los ODS en su preambulo.

5.4. RESULTADOS A NIVEL LOCAL.

Con el objetivo de analizar la implementacién de los ODS en los ayuntamientos de la
Comunitat Valenciana se estructuré el trabajo en dos vertientes, una se corresponde con un
mapeo web de los diferentes ayuntamientos que componen la Alianza Desarrollo Ciudades
Sostenibles mediante el cual se pretendia analizar la implementacion de los ODS en las
politicas municipales y su visualizacion mediante las webs municipales. La otra vertiente del
trabajo verso sobre un cuestionario online al respecto del conocimiento de los ODS entre las
administraciones publicas locales, del cual la primera observacién que se extrajo fue la baja
participaciéon de los ayuntamientos en el cuestionario, hecho que denota de entrada un cierta
apatia en la materia que nos ocupa y que se corrobora mediante la pregunta al respecto de
los conocimientos de los ODS.

Asi de la primera parte del analisis, es decir el mapeo web, se ha obtenido informacion
Unicamente de 12 ayuntamientos de los 33 adheridos a la Alianza de Ciudades, es decir del
36% de ellos. Ademas, como se vera a continuacioén, algunos de ellos solamente tienen la
noticia de adhesién a la alianza, lo cual también es significativo del bajo nivel de
compromiso actual de las administraciones publicas valencianas con la Agenda 2030.

La informacion obtenida sobre el trabajo de los ayuntamientos en pro de los OD en la
siguiente:

a. Mislata: http://www.mislata.es/es/resultados-de-la-busqueda?0s=True&s=0DS

A lo largo de 2017, se realizaron varias campafias para acercar los ODS a los jovenes
de la localidad, tales como "Conectando con los ODS", "Corresponsales juveniles ODS",
"La Generalitat presenta a los jovenes de los Objetivos" y finalmente en noviembre de
2017 se reunieron jovenes de toda la Comunidad en Mislata para presentar propuestas
sobre los ODS
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b. - Paterna; https://www.paterna.es/es/actualidad/noticias/paterna-se-suma-a-la-
alianza-de-ciudades-y-promueve-los-ods-entre-los-escolares.html.

Se adhieren a la Alianza de Ciudades en febrero de 2017 y presentan un plan para
acercar los ODS a los estudiantes.

c. - Sagunto: http://www.aytosagunto.es/es-es/actualidad/Paginas/Libro-Agenda-
2030.aspx y http://www.aytosagunto.es/es-
es/actualidad/Paginas/reunion_director_general_cooperacion.aspx

A finales de 2015, aparece la noticia de que el Ayuntamiento de Paterna se adhiere a la
Alianza de ciudades y, posteriormente, en mayo de 2017 aparece la presentacién del
libro “L’Agenda 2030: Full de ruta per a ciutats i pobles de la Comunitat Valenciana”y se
explica que todas las areas de trabajo del Ayuntamiento estan orientadas a ese fin, pero
sin entrar en acciones concretas

d. Orihuela: http://www.orihuela.es/?s=agenda+2030 , http://www.orihuela.es/orihuela-
lidera-el-objetivo-13-de-la-agenda-2030-en-la-alianza-de-ciudades-por-el-desarrollo-
sostenible/

Hay una noticia de junio de 2016 que habla de que Orihuela liderara el objetivo nUmero
13 del libro “L’Agenda 2030: Full de ruta per a ciutats i pobles de la Comunitat
Valenciana”y se explica el plan del ayuntamiento para el alineamiento con los ODS y la
Agenta 2030.

e. Alfafar: http://iwww.alfafar.com/jornadas-sobre-los-objetivos-de-desarrollo-
sostenible-en-alfafar/

Se unieron a la Alianza en 2016 y en febrero de 2018 organizaron unas jornadas de
ODS, sobre el objetivo 12, desde la Concejalia de Participacion Ciudadana

f. Rafaelguaraf: http://lwww.rafelguaraf.es/report/rafelguaraf-sadhereix-campanya-
divulgacio-dels-objectius-desenvolupament-sostenible-impulsada-generalitat

En enero de 2018, en su web aparece informacion sobre la adhesion del municipio a la
campafa de divulgacion de los ODS con la finalidad de hacer llegar y difundir los ODS
entre los estudiantes de primaria y secundaria.

g. Rafelbunyol: http://www.rafelbunyol.es/va/medi-ambient-campanas-medio-
ambiente/report/rafelbunyol-sadhereix-lalianca-ciutats-pel-desenvolupament-
sostenible

En un articulo en la web de febrero de 2018, se puede leer la noticia de la adhesién a la
Alianza de Ciudades, asi como una declaracion del Ayuntamiento sobre su compromiso
por desarrollar actividades en las escuelas al respecto de un desarrollo sostenible.

h. Manises: http://www.manises.es/va/noticia/alianca-ciutats-pel-desenvolupament-
sostenible

En la web Unicamente aparece la noticia sobre la adhesién a la Alianza Desarrollo
Ciudades Sostenibles por parte del Ayuntamiento.

i. Gata de Gorgos: http://www.gatadegorgos.org/gata-se-suma-a-lalianca-de-ciutats-
pel-desenvolupament-sostenible/
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En la web Unicamente aparece la noticia sobre la adhesién a la Alianza Desarrollo Ciudades
Sostenibles por parte del Ayuntamiento en febrero de 2017.

j. El Palomar: http://www.elpalomar.es/es/node/2727

En su web se puede ver, en marzo de 2018, informacién sobre unas jornadas de
divulgacion de los ODS para dar a conocer los ODS a los alumnos de primaria,
secundaria, bachillerato y FP.

k. Elda: http://www.elda.es/solidaridad/objetivos-de-desarrollo-sostenible/

En su web aparece un articulo sobre los ODS, asi como de la adhesion del
Ayuntamiento a la Alianza de ciudades en enero de 2016.

[. Alicante: https://www.agendacultural.org/es/redir/es/aytoali-14176

En su web se puede ver informacién sobre unas jornadas sobre los ODS, organizadas
con una asociacién y en las que el ayuntamiento colabora.

Como ya se ha explicado, nivel local, promovida por la Conselleria se firma la Alianza
Desarrollo Ciudades Sostenibles la cual tiene como objetivo sensibilizar a la sociedad
valenciana acerca de los ODS, a la cual se van uniendo cada vez mas ayuntamientos.

No obstante, para una real y efectiva Alianza habria que dotarla de mecanismos para que
las Administraciones locales adaptaran los ODS globales a la escala municipal, con una
planificacién de la implementacion de los mismos y el establecimiento de un sistema de
Monitoreo y Evaluacién que sirva para medir los avances alcanzados en la consecucién de
los ODS; pues en caso contrario podria quedarse en una mera declaracién de intenciones.

La consecucion y aplicaciéon de los ODS en los municipios es todo un reto; puesto que si se
abordan estas competencias habra que dotarlas de presupuesto para que realmente sean
efectivas. Ademas, los ayuntamientos no estan acostumbrados a trabajar con indicadores
que verifiquen logros de resultados, con lo que habran de establecer criterios de medicion,
junto con sistemas de seguimiento y evaluacion. En realidad no se trata de hacer mucho
mas de lo que ya estan haciendo; puesto que ya estan trabajando con muchas tematicas
incluidas como metas en los Objetivos de Desarrollo Sostenible, pero si de hacerlo distinto,
alineandose con la Agenda 2030 y sistematizando, monitoreando y evaluando los resultados
conseguidos con sus acciones.

La decisién de implementar la Agenda 2030 en los ayuntamientos tiene un componente
fundamental de voluntad politica; puesto que para poder llevarla a cabo, se requiere de
cambios en las estrategias, politicas y en la gestiébn municipal. Por ello, el primer paso para
la implementacion es la propia voluntad politica y, a partir de ahi, su difusion entre el
personal de los distintos departamentos. Esta difusién es fundamental, puesto que hay que
tener en cuenta que fuera de las areas municipales de cooperacion para el desarrollo existe
un gran desconocimiento de la Agenda 2030 y asi se muestra en las conclusiones del
cuestionario elaborado expresamente para las administraciones publicas locales. El
desconocimiento de los ODS entre el personal técnico de los ayuntamientos no puede ser
un obstéculo en su aplicacion con lo que haran falta jornadas de formacion e informacion.
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Tras esta revision web y con el objetivo de conocer el perfil de las administraciones publicas,
asi como su conocimiento y aplicacion de los ODS, se elaboré un cuestionario el cual fue
remitido a los ayuntamientos, previa llamada telefénica explicAndoles brevemente el objetivo
del estudio y del cuestionario. A continuacién se muestran los principales resultados de la
encuesta realizada.

La primera conclusién a destacar es el bajo indice de respuesta, maxime teniendo en cuenta
que se les envid un recordatorio a mitad del proceso insistiendo en la importancia de la
cumplimentacion del cuestionario. De un total de 31 ayuntamientos Unicamente
respondieron 6, es decir, menos del 20%. A pesar de la baja respuesta, las conclusiones
son cuanto menos interesantes, pues vienen a corroborar la percepcion obtenida mediante
la llamada telefénica cuando se les explicaba el objeto del estudio y practicamente todas las
personas desconocian los ODS pese haber firmado la Alianza de Ciudades por el Desarrollo
Sostenible. Hay que tener en cuenta que tanto las llamadas de teléfono, como el
cuestionario iban dirigidas expresamente a la alcaldia.

Asi pues, no es de extrafiar que a la pregunta “valora el grado de conocimiento al respecto
de los ODS en una escala de 0 a 10” los datos obtenidos reflejan que solo un Ayuntamiento
manifiesta tener conocimientos de 8 puntos sobre 10, mientras que el resto, las valoraciones
dadas estan entre 0 y 4 puntos sobre 10. Es decir, pese a pertenecer a la Alianza de
Ciudades por el Desarrollo Sostenible, los ODS no son conocidos entre las alcaldias
entrevistadas. Es mas, de los 6 Ayuntamientos, uno directamente manifiesta desconocer los
ODS.

Siguiendo con el andlisis de los resultados, a la pregunta “desde qué area o Conselleria se
estd impulsando la aplicacion de la Agenda 2030” mayoritariamente refieren a Servicios
Sociales y/o cooperacion. En este punto hay que destacar que, si bien con los ODM eran las
ONGD las garantes de su cumplimiento, con los ODS no es el caso, sino que han de estar
implicados todos los agentes de desarrollo, debido a la intrinseca intencién de aplicarlos
transversalmente.

Sin embargo vemos por las respuestas dadas que todavia se vincula la aplicacion de los
mismos a través de las ONGD; bien mediante campafias de sensibilizacion difundiendo
entre la sociedad los ODS o bhien mediante politicas de cooperacion aplicables a paises
menos desarrollados, quedando lejos la transversalidad de los ODS en las administraciones
locales, y dejando la labor en manos de las ONGD. Por ello, todo apunta a que todavia
estamos lejos de que sean las administraciones publicas las que apliquen la Agenda 2030;
no obstante y como explica una alcaldia, muchos de sus elementos se estan impulsando
aunqgue inconscientemente y sin saber que forman parte de esta hoja de ruta hacia el afio
2030.

En cuanto a “las acciones concretas que se estan llevando a cabo desde los Ayuntamientos
con el fin de contribuir al logro de los ODS”, las respuestas no presentan grandes hallazgos
pues o bien se realizan en los colegios mediante campafas escolares (entendemos que de
sensibilizacion al respecto); o bien, como apunta una alcaldia, no existe informacion
centralizada disponible que aglutine qué actividad contribuye a su cumplimiento. Si parece
gue queda clara la contribucion mediante la sensibilizacion y difusion de los ODS pero no
cuando se abordan tematicas concretas de la Agenda 2030, como puede ser de energia,
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sostenibilidad, gestion del agua, igualdad de género, etc. Al fin y al cabo, las respuestas son
coherentes con las obtenidas en la pregunta 1, pues si practicamente no se conocen los
ODS es dificil que se estén aplicando o simplemente saber si ya se estan trabajando
tematicas incluidas en los mismos.

La siguiente pregunta iba referida a la formacion recibida por las alcaldias al respecto de los
ODS y la Agenda 2030. En ella un 60% de las alcaldias manifiestan no haber participado en
ninguna formacién, frente al 40% que contesta afirmativamente.

Participacion en formacion al respecto de
los ODS

60%
40%

Formacién No formacién

A la pregunta al respecto si les gustaria profundizar conocimientos en el ambito de los ODS,
los resultados son los siguientes: un 66 % responde afirmativamente, un 16% dice que tal
vez, y llama la atencién que otro 16% responde con un "No".

Por otro lado, del total de alcaldias que responden al cuestionario, un 66% de los
ayuntamientos manifiestan disponer de politicas de cooperacién y convocatoria de
subvenciones para proyectos de Cooperacion Internacional para el Desarrollo, mientras que
el 33% restante no disponen de convocatoria subvenciones para proyectos de Cooperacion
ni de Sensibilizacion. Ademas, de los ayuntamientos que manifiestan tener convocatoria
subvenciones para proyectos de Desarrollo, el 83% de los casos han incrementado la
partida presupuestaria destinada a tal fin; mientras que el 16% restante no lo ha hecho.

80% 80%
60% 60%
40% 40%

20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20%

Continuando con el analisis realizado, los ODS que mas se estan trabajando segun los
Ayuntamientos que han participado en el cuestionario, por orden de importancia, y como de
puede ver en el grafico anterior, son:
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1. Educacién de calidad.
2. Igualdad de género.
3. Saludy bienestar.
4. Ciudades y comunidades sostenibles.
5. Energia asequible y no contaminante.

Todos los ayuntamientos manifiestan tener politicas de igualdad y, excepto uno en que la
politica de igualdad es de junio de 2008, el resto, son bastante recientes, 2016 y 2017. Asi
mismo, al respecto de las Politicas contra la violencia de Género, todos los ayuntamientos
excepto uno tienen aprobadas Politicas contra la violencia de género.

Politicas de género

83%

17%

Si No

En cuanto a la incorporaciéon de clausulas medioambientales, comercio justo o
responsabilidad social en las contrataciones publicas del ayuntamiento, la mitad de las
alcaldias encuestadas responden afirmativamente, la otra mitad; No.

Politicas medioambientales, comercio justo o responsabilidad social

50% 50%

Si No

Lo mismo sucede con la aplicacion de politicas a favor de un Desarrollo Sostenible, la mitad
afirma que Si, mientras que la otra mitad manifiesta que No.
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Desarrollo Sostenible

50% 50%

Si No
Asi mismo, la promocion de un turismo sostenible que promueva la cultura y los productos
locales se esta llevando a cabo en un 66% de los Ayuntamientos, mientras que en el resto
(34%) "No" esta haciendo nada al respecto.
Turismo sostenible y promocién productos locales

66%

34%

Si No

Por otro lado, los ODS prioritarios a trabajar entre los ayuntamientos que han participado en
el cuestionario son:

— ODS 11 Ciudades y comunidades sostenibles
— ODS 5 Igualdad de género
— ODS 17 Alianzas para lograr los objetivos.

A modo de resumen, desde la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social,
Participacién y Cooperaciéon, como agente que lidera el proceso de divulgacién y
conocimiento de los ODS se esta haciendo una gran labor mediante la creacion de la
Alianza de Desarrollo y Ciudades Sostenibles, contribuyendo directamente al "ODS 17
Alianzas para lograr los objetivos".

No obstante, se sigue delegando la responsabilidad en las Regidorias de Cooperacién como
sucedia en los ODM; mientras que, como ya se ha mencionado, la aplicabilidad de los ODS
es para todos los agentes (Administraciones, Universidades, empresas privadas, ONGD,
etc) y en general en todas las politicas (Econémica, medioambiente, salud, industria...). Por
ello es fundamental que los Ayuntamientos conozcan los ODS, pero queda pendiente la
labor de dialogo, participacion y colaboraciéon para su implantacién en las politicas de las
administraciones publicas mediante el establecimiento de acciones concretas, con una
planificacion de implementacion de los ODS y un sistema que permita el monitoreo y
evaluacién de los resultados alcanzados, teniendo en cuenta ademas, la de limitacion
temporal de 2.030.
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5.5. RESULTADOS A NIVEL UNIVERSITARIO.

Las universidades ocupan un lugar privilegiado dentro de la sociedad por su protagonismo
en torno a la creacion y difusiébn del conocimiento, por ser impulsoras de la innovacién
global, nacional, local, del desarrollo econémico y del bienestar social. Como tal, las
universidades tienen un papel fundamental para lograr el cumplimiento de los ODS a la vez
que pueden beneficiarse al comprometerse con la Agenda 2030, como podemos resumir en

la siguiente figuras:

—

£Qué aportan los ODS a £Qué aportan las

las universidades? universidades a los ODS?
Aumentan la demanda de Proporcionan soluciones,
formacion sobre los ODS conocimiento e ideas innovadoras

imi alos ODS
Propercionan una definicion Conocimiento
globalments aceptada y Forman a los actuales y futuros
comprendida del concepto de la Aprendizaje eiecutones y responsables de
universidad responsable P ! implementar los ODS
Ofrecen un marco para mostrar sl . - Sirven de modelo sobre como
impacto de la universidad Ejem pia ridad apoyar, adoptar e implermentar
los ODS en la gobemanza, las
Generan nuevas fuentes de politicas de gestion y la cultura
financiacion Impacto Lniversitana
Fomentan la colaboracién con ) Desarmollan liderazgos
nuevo&l'. socios tanto externos Colaboracion |meg-99c(onajeg que orientan a los
comao internos
& SUSTAINABLE ﬂ )
LIP\-:LL’l’I“H:N T
-G__F“

Las Universidades tienen gran responsabilidad en el ODS4. Garantizar una educacion
inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para
todos.

Meta 4.7 De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos
tedricos y practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas
mediante la educacién para el desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los
derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de una cultura de paz y no
violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad cultural y la contribucion de
la cultura al desarrollo sostenible

Apartado 4.b) aumentar considerablemente a nivel mundial el nUmero de becas disponibles
para los paises en desarrollo, en particular los paises menos adelantados, los pequefios

® Fuente de informacién: Como empezar con los ODS en las universidades. SDSN Australia/Pacific
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Estados insulares en desarrollo y los paises africanos, a fin de que sus estudiantes puedan
matricularse en programas de ensefianza superior, incluidos programas de formacién
profesional y programas técnicos, cientificos, de ingenieria y de tecnologia de la
informacioén y las comunicaciones, de paises desarrollados y otros paises en desarrollo.

En esta linea, la existencia de una Agenda previa (los ODM) facilité el acogimiento y
aceptacion de los ODS en las Universidades, puesto que estas, a través de sus oficinas de
cooperacion, ya tenian un camino recorrido con los ODM. Ademas, los ODS llegaron con
fuerza apoyados por la Generalitat Valenciana.

Sin embargo, la diferencia fundamental es que en los ODS se considera a las Universidades
como agentes de cambio, cosa que no pasaba con los ODM, es por ello han tomado carta
en el asunto y han empezado a aplicar y difundir los ODS en la medida de sus posibilidades.

Asi las Universidades deben buscar la transversalidad de los ODS en su aplicacion practica.
En realidad, las Universidades tienen una doble labor, por un lado Formativa, divulgativa de
los ODS e investigadora sobre todo en lo que respecta a la implantacion e un sistema de
indicadores a nivel territorial, y por otro, su aplicaciéon interna mediante determinacién de
politicas universitarias que favorezcan el logro de los ODS, por ejemplo, la inclusién de
clausulas sociales en las empresas que presten servicios a la comunidad universitaria, o
pliegos internos en el servicio de contratacion de cafeteria y restaurantes, donde se
favorecen aquellas empresas que incorporen el comercio justo y la sostenibilidad, aunque
son items que se valoran, por el momento, no son excluyentes.

Por parte de su faceta investigadora, las Universidades plantean algunas criticas a los ODS,
tales como:

o Al ser objetivos a medio largo plazo puede que produzcan cierto relajo en su
aplicacion.

¢ No hablan de las verdaderas transformaciones que necesita el planeta para lograr un
mundo mejor, tales como las relaciones comerciales entre paises, poder de los mas
poderosos, etc.

¢ No se tuvo en cuenta el contexto local, no se hicieron desde abajo, y con demasiada
burocracia en su concepcion.

¢ No son vinculantes, sino que son mas bien deseos que objetivos, con lo que ningln
pais va a ser penalizado por no aplicarlos.

¢ No definen ni penalizan responsables por su "no aplicacion”

e Enla ONU llaman a la Agenda 2030 "Revolution Data" pero no obstante, no existen
datos suficientes para medir el progreso ni indicadores previos que guien la
aplicacion de los ODS.

Por otro lado, las Universidades destacan que, en general, es una Agenda muy ambiciosa,
no vinculante pero firmada por 193 paises y se pueden pedir explicaciones por su no
cumplimiento. Ademas, no son Obijetivos aplicables a los paises menos favorecidos sino que
se aplican a todo el mundo en general; por lo que los paises ricos tienen que trabajar interna
y externamente la aplicacion de los ODS.
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Las Universidades, referidas como "estudios superiores” en la meta 4.7 y 4b del ODS4, son
instituciones con las que se cuenta para la aplicacién de los ODS, teniendo una gran
responsabilidad; ademas pueden proporcionar a los ODS conocimiento, investigacion y
aplicacion real de los mismos. Es por ello que la aplicabilidad de los ODS en las
Universidades aportara:

Nuevos yacimientos de conocimiento: se hablara de conceptos que hasta ahora no
se hacia.

Dotara a las Universidades del concepto de Responsabilidad Social Universitaria, los
ODS estan ayudando a las Universidades a desarrollar este concepto.

Impacto del trabajo de las Universidades en la sociedad.

Reflexion sobre la Cooperacién Internacional para el Desarrollo que se hace desde
las Universidades.

Nuevos cauces de financiacién y actuacion.

Incremento de las relaciones entre los distintos departamentos (Gerencia, Igualdad,
Sostenibilidad, etc.).

Oportunidad de mayor dialogo entre todos los actores (de dentro como de fuera de la
Universidad) y facilitara la integracion de las diferentes politicas universitarias
(coherencia de politicas).

Como agentes generados de cambio, las Universidades estan ya aplicando los ODS
a través de la formacién. Asi el alumnado ha empezado a encauzar los 5 ejes de los
ODS, pero es complejo que conozcan cada uno de los 17 Objetivos, de no ser
mediante formaciones concretas en las que se transversalicen los ODS como es el
caso del Master en Cooperacion, en el cual se estan implantado con fuerza tanto
mediante la Cooperacion al desarrollo como en Sensibilizacion. Se estan
estableciendo las bases para su aplicacion en el dia a dia.

Hay dos factores a tener en cuenta y que repercuten en la aplicabilidad de los ODS en el
seno de la Universidad:

La inexistencia de un espacio web especifico donde se describan las actividades
que se estan haciendo en torno a los ODS. Hay organismos concretos que estan
trabajando por los ODS pero no existe coordinacion entre ellos.

El otro factor que puede interferir en la aplicabilidad de los ODS son los cambios
politicos.

Un caso concreto de aplicabilidad practica de los ODS es la Universidad Miguel Hernandez
de EIx, en la cual se han creado varios espacios como:

!1 ‘

Oficina de Igualdad http://igualdad.umh.es/. Se aprueba un Plan de Igualdad 2017-
2020 basado en la transversalidad de la igualdad de género y se crea una comision
de seguimiento para que pueda ser evaluable.

Oficina de Cooperacion http://cooperacion.umh.es/. Se trabaja en tres lineas;
Formacioén, Investigacion y Desarrollo de Proyectos, Jornadas de sensibilizacion,
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trabajo realizado en Ruanda, donde se ha creado una céatedra institucional y se
hacen campafias en terreno durante los meses de verano para estudiantes.

e Oficina Ambiental http://www.umhsostenible.com/. La Universidad Miguel
Hernandez de Elche es la 12 Universidad Esparfola en aplicar la "Huella de
Carbono®" Este informe declara, de forma voluntaria, las emisiones de 2015 de CO2
de la UMH y tiene como fin establecer mecanismos de reduccion de esas emisiones
para contribuir a la mitigacion del cambio climéatico y mejorar de forma continua el
desempefio ambiental de la Universidad.

Otra actividad relacionada con la difusién de los ODS es el Curso “ODS en la Agenda 2030
de las Naciones Unidas: Retos de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”, que se
impartié en Diciembre de 2017. Organizado por las 5 universidades publicas valencianas y
coordinado por la Universidad Politécnica de Valencia. Esta actividad estuvo financiada por
la Generalitat Valenciana, en el marco del Convenio 2016 suscrito a través de la Direccion
General de Cooperacion al Desarrollo. Tuvo una duracion de seis semanas y se realizo
online.

Este curso fue una introduccién a la Agenda 2030 y a los 17 ODS en el que se trabajaron los
siguientes temas:

e Losretos de la Agenda 2030.

e La cooperacion al desarrollo en el nuevo panorama internacional.
e La ética del desarrollo ante los retos globales.

e La Gobernanza local y global para la consecucion de la Agenda.

e Los logros, desafios y primeros pasos en la implementacion de los ODS para lograr
la sustentabilidad global.

No obstante, el acceso a la educacién no es suficiente para tener una educacién de calidad,
sino que hay que repensar la Universidad desde el enfoque de Derechos Humanos y el
Enfoque de Capacidades (oportunidades reales), no tanto desde los ODS.

Por otro lado, segin la Catedra UNESCO de la FGUV’; el término "cultura” Gnicamente se
hace referencia en el ODS11 Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles, Meta 11.4 Redoblar los esfuerzos para
proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del mundo. Por ello, se echa de
menos la importancia del patrimonio cultural en los ODS, el pasado no puede ser extrafio al
desarrollo sino que estan directamente vinculados. La Agenda 2030 es un punto de
referencia, son unos principios, no un Plan de Accién, y somos nosotros los que tenemos
que aplicar nuestra hoja de ruta.

6 La Huella de Carbono es un inventario de gases de efecto invernadero (GEI) que incluye las emisiones directas, asociadas a
las actividades controladas por la organizacion y la combustion de calderas, asi como emisiones indirectas asociadas a la
generacién de electricidad y energia térmica. Los GEl incluyen los gases recogidos en el Protocolo de Kioto: diéxido de
carbono (CO,), metano (CH,), 6xido de nitrégeno (N,O), hidrofluorocarburos (HFC), perfluorocarburos (PFC) y hexafluoruro de
azufre (SFe).

" FGUV: Fundacién General de la Universidad de Valencia
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Se da el caso de ayuntamientos que a traveés de sus politicas estan aplicando los ODS,
sobre todo en aquellos ayuntamientos en los cuales las politicas sociales tienen mas
relevancia, sin embargo, y debido al desconocimiento de los ODS no han fijado metas y
objetivos relacionados con los mismos, con tal que de, llegado 2030 se puedan medir los
avances logrados.

5.6. RESULTADOS A NIVEL DE ENTIDADES SOCIALES (ONGD).

Las siguientes conclusiones son extracto de un cuestionario realizado en enero 2018 y que
fue elaborado por la CVONGD a las ONGD con motivo de la Agenda 2030 y los ODS. Estas
conclusiones no son mas que una interpretacion que realiza la consultora al respecto de las
respuestas dadas por una muestra no representativa del sector y se realizé con el fin de
movilizar al sector y provocar el debate. En ninglin caso las interpretaciones realizadas por
la consultora se tomardn como la opinién de las ONGD. Del mismo modo, las respuestas
dadas por las ONGD vienen a corroborar en gran medida lo consensuado en la Resolucion
anterior.

En cuanto a los resultados, cabe destacar que casi la mitad de las ONGD han recibido
formacion sobre los ODS; sin embargo, a la pregunta la ONGD lo integra en el trabajo diario,
el 94% de las ONGD responden afirmativamente, y es que como dice el primer punto de la
Resolucion, la Agenda 2030 es una herramienta mas, y las ONGD abordan sus trabajos
desde un enfoque de DDHH, con lo cual no es necesario conocer en profundidad los ODS
para saber que si se estan integrando en el trabajo diario, puesto que es algo obvio.

No obstante, el 94% de las ONGD han integrado los ODS en su trabajo diario y los motivos
que las han llevado a ello son igual de relevantes, puesto que se le da el mismo peso al
hecho de considerar la Agenda 2030 como una herramienta fundamental que a la necesidad
de adaptacion de la organizaciéon a las demandas de las convocatorias publicas o por dar
continuacion al posicionamiento adquirido con los ODM.

Las ONGD le dan mas importancia a la labor que realizan con los ODS en su trabajo de
sensibilizacién y educacion que en su trabajo de cooperacion: esta interpretacion es logica si
pensamos que el objetivo de las convocatorias de Sensibilizacion de la Generalitat
Valenciana es difundir y sensibilizar al respecto de los ODS, como se puede apreciar en el
apartado 4 de la RESOLUCION de 26 de febrero de 2018, de la Conselleria de
Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion, por la que se
convocan, para el afio 2018, subvenciones a organizaciones no gubernamentales para el
desarrollo (ONGD), para la financiacién de proyectos de educacion para la ciudadania global
en el ambito de la Comunitat Valenciana, donde dice:

Cuarto. Acciones subvencionables.

1. Las actuaciones a subvencionar en la presente convocatoria deben tener como finalidad
fomentar una ciudadania valenciana critica, participativa y activa, comprometida con la
construccion de una sociedad global solidaria, justa y equitativa mediante la consecucion de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, y consistirdn en proyectos y programas en materia
de educacion para la ciudadania global...
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Un dato que afianza todavia mas las conclusiones de este estudio es el relativo a la
pregunta sobre qué valoracion realizan las ONGD al hecho de que en la Comunidad
Valenciana se lidere la implementacion de la Agenda 2030 desde la Direccion General de
Cooperacion y Solidaridad de la Generalitat Valenciana. En este sentido, las ONGD apuntan
que la Agenda 2030 no es una agenda de Cooperacion para el Desarrollo sino que involucra
a todas las Consellerias en su participacion y aplicacion; no obstante se agradece la labor
de informacion y sensibilizacion realizada desde la Direccién General de Cooperacion.

Tras la realizacion de esta encuesta, en la Asamblea Ordinaria del 1 de Marzo de 2018, se
aprobd por unanimidad la Resolucién Sobre el Posicionamiento de la CVONGD sobre la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible mediante la cual:

!1 ‘

Las ONGD abordan su trabajo desde un enfoque basado en DDHH. En este sentido,
la Agenda 2030 ofrece oportunidades de trabajo por la confluencia de algunos de sus
objetivos y metas con este enfoque, por tanto, constituye una herramienta mas para
las ONGD pero no cambia su enfoque ni sus orientaciones estratégicas.

La Agenda 2030 abarca un amplio abanico de politicas publicas, desde las
relacionadas con la pobreza hasta las relativas a la promocion de la igualdad,
pasando por las politicas energéticas, gestién del agua, politicas urbanas, etc. Por
ello, su implementacion debe estar liderada desde la Presidencia de la Generalitat
Valenciana en coordinacion con todas las Consellerias implicadas para garantizar la
coherencia entre las politicas publicas.

El refuerzo del resto de politicas publicas para la consecucion de los ODS en la
Comunitat Valenciana no puede suponer una disminucion de los fondos de
cooperacion destinados a los paises empobrecidos. De hecho, para alcanzar la meta
17.2 serd necesario un incremento de esos fondos.

La CVONGD exigira a los poderes publicos de la Comunidad Valenciana la rendiciéon
de cuentas sobre la implementacion de los ODS relevantes para las politicas de
cooperacion al desarrollo, asumiendo la auditoria ciudadana y las tareas de
incidencia politica necesarias para su consecucion.

La CVONGD velard por que la implementacion de los ODS no suponga la
incorporacién en el ambito de la cooperacion internacional de actores cuyo fin Ultimo
no es contribuir al desarrollo de las personas y las comunidades de los paises
empobrecidos desde un enfoque basado en los Derechos Humanos, sino, en
realidad, el &nimo de lucro.

% GENERALITAT

y
So.mza ®) ’ AFERS  VALENCIANA

. . ) ~ Conselleria de Transparéncia,
Solidaridad k} Anos

Consultoria Social Responsabilitat Social, 53
. Participacié i Cooperacié



Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

Establecer objetivos de sostenibilidad, especificos, medibles y con limites de tiempo ayuda a
fomentar prioridades y a impulsar el desempefio de cualquier politica. De este modo, el
alinearse las administraciones publicas con los ODS les permitira fijar objetivos mas
significativos y comunicar sus compromisos con el desarrollo sostenible con una mayor
eficacia.

Cuando hablamos del establecimiento de objetivos nos estamos refiriendo a actores tanto
del ambito publico (administraciones, universidades, etc.), como en el privado (sector
empresarial, ONGD, etc.).

Una eficaz transversalizacion de los ODS, tanto en el ambito publico como en el privado,
requerira de los siguientes pasos:

1. Entender que son los ODS.

Para una efectiva aplicacion de los ODS el primer paso a realizar seria "entender" que
son los ODS, trabajo fundamentalmente basado en la sensibilizacion y amplia difusion
de los contenidos de los ODS.

En la actualidad y fruto del estudio realizado, es la Conselleria de Transparencia,
Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacién la encargada de esta labor de
difusion de los ODS mediante la creacion de la Alianza de Ciudades para el Desarrollo
Sostenible, y el sector social, via convocatoria publica de subvenciones en el ambito de
la educacion formal, no formal y sociedad civil en general.

Por su parte, las empresas pueden utilizar los ODS como un marco general para dar
forma, dirigir, comunicar e informar acerca de sus estrategias, metas y actividades, lo
que les permite capitalizar una serie de beneficios tales como®:

e |dentificar futuras oportunidades de negocio.
e Mejorar el valor de la sostenibilidad corporativa.

e Fortalecer las relaciones con las partes interesadas y estar al dia con el
desarrollo de politicas.

o Estabilizar sociedades y mercados.
e Usar un lenguaje comun y un proposito compartido.
2. Definir prioridades.

Para definir las politicas concretas que se deben implementar para alcanzar los ODS
requiere de un trabajo previo de diagnéstico en el que se garantice la participacion de
todos los agentes y fomentando la apropiacion de la nueva Agenda entre todos los
sectores de la sociedad civil, tales como: empresas, centros educativos, o0

8 SDG Compass; La guia para la accién empresarial en los ODS.
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administraciones. Es necesario un buen trabajo de diagnostico para una O6ptima
planificacion, implementacién, seguimiento y evaluacion.

En los municipios sera necesaria la labor de relacionar las &reas y competencias con las
metas de los ODS, ademas se habra de realizar un andlisis teniendo en cuenta la
pertinencia en relacién con sus competencias municipales y los recursos y capacidades
efectivas para llevarlo a cabo; lo que podria concretarse en un Plan Municipal de ODS.

Establecer objetivos, metas e indicadores (cuantitativos, cualitativos y medibles).

El proceso de identificacion de objetivos, metas e indicadores garantizard en el medio
plazo la cuantificacién de los logros en términos de Derechos Humanos. Para ello es
necesario que estos objetivos, metas e indicadores sean especificos, medibles y con
limites en el tiempo, por lo que habra que priorizar de acuerdo a determinados criterios,
tales como:

e Que sean factibles y relevantes en el territorio, teniendo en cuenta las
capacidades locales.

e Que estén alineados con las responsabilidades del Gobierno Local.

¢ Que se prioricen las metas en funcion de la urgencia de las brechas identificadas
mediante el diagndstico previo.

e Que se anuncien y relacionen los compromisos con los ODS.

Una vez definidos los indicadores mas pertinentes se deberia analizar si éstos se estan
midiendo a nivel municipal. Esta fase es compleja y delicada, dependiendo directamente
de la capacidad de los ayuntamientos de medir la situacién inicial, tal vez mediante el
levantamiento de lineas de base, que permitan medir los avances logrados en la
contribucién del area del ayuntamiento implicada. Las dificultades con las que se pueden
encontrar es la falta de recursos a la hora de implantar nuevos indicadores y de
establecer fuentes de verificacién que aseguren su medicion.

Sin embargo es de vital importancia, puesto que la disponibilidad de datos permitira
medir el impacto de las politicas municipales y rendir cuentas a la ciudadania. Ademas,
facilitara el proceso de toma de decisiones y fomentara la mejora continua de las
politicas publicas municipales.

Integrarlos en las politicas.

Es fundamental la implicacién de las autoridades locales en la implementaciéon de los
ODS y la necesidad de que cada nivel de gobierno cuente con las capacidades para
actuar en las responsabilidades de la aplicacion de la agenda que le correspondan.

Una vez identificados los indicadores y las magnitudes actuales en el municipio
conforme a la linea de base, se procedera a definir y planificar las acciones necesarias
para alinear al area y/o las competencias al logro de los indicadores, teniendo en cuenta
los plazos previstos en cada meta para ello. Igualmente se planificaran las acciones
necesarias para incorporar al logro de los ODS a la ciudadania tanto individualmente
como a través de las entidades y organizaciones en que se integran (asociaciones,
comerciantes, colegios profesionales, empresas, etc.).
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Las acciones definidas y planificadas en este apartado, junto con el resto de acciones
definidas y planificadas en el resto de areas, serviran para consolidar el plan general de
transversalizacion de los ODS en las politicas municipales y de la linea de base.

5. Dotarlos de presupuesto.

Los presupuestos destinados para cada objetivo o meta deberan ser coherentes con sus
propésitos de manera que garanticen la implementacion de los mismos.

Ademéas de disponer de los recursos econdmicos para llevar a cabo los ODS habra que
tener en cuenta que la formacién, el seguimiento y la medicién de los logros finales
requiere de personas con capacitacién suficiente asi como la dotacion de recursos
técnicos y herramientas que faciliten su medicion.

6. Hacerlos operativos.

Este punto consiste en la implementacion de los ODS a través de los agentes
encargados de su cumplimiento garantizando la participacion de la poblacién civil y
transversalizando de manera efectiva el enfoque medioambiental, género y DDHH.

7. Evaluar y medir resultados.

El objetivo de esta fase es poder medir los logros alcanzados, realizar un andlisis de lo
acontecido, formular propuestas de mejora y en el peor de los casos aprender de los
errores; "aprender para mejorar”. El establecimiento de los indicadores fijados en la fase
3 facilitar4 en gran medida el alcance de los resultados obtenidos y su contribucién a los
ODS establecidos previamente.

8. Comunicacion y Sociabilizacion de resultados.

Se deberd llevar a cabo una campafia paralela durante todo el proceso de
sensibilizacién y sociabilizacién de los resultados logrados de forma que el personal de
las administraciones se empodere, y a la vez una campafa externa a la ciudadania que
constituiréd la campafia de comunicacion del plan de transversalizacion de los ODS en las
politicas municipales, de manera que la ciudadania pueda formular propuestas y alegar
observaciones. A estas campafas, tanto interna como externa, habra que dotarlas de
una periodicidad que permita tener conocimiento de los avances en tiempo real.

En definitiva, la implementaciéon de la Agenda va a consumir importantes recursos en los
municipios que pueden llegar valorar la Agenda como una carga méas. Pero nada mas lejos
de la realidad, la implementacién de la Agenda es una oportunidad, es un instrumento que
va a permitir avanzar en la planificacion estratégica y en la modernizacién de los municipios.

Efectuar un analisis de las areas y competencias municipales, ordenarlas, ponerlas en
relacién con los Objetivos y metas que prevé la agenda, establecer y priorizar actividades,
enmarcarlas en un cronograma y dirigir todo ello hacia el logro de la sostenibilidad social,
medio ambiental y local, es sin duda un proceso que no sélo tiene por objeto “cumplir’ una
Agenda internacional, sino que permite evaluar lo que se ha hecho y como se esta
haciendo, a la vez que identificar areas, servicios y actividades necesarios asi como plantear

% GENERALITAT

Alianza
oy e |30 B AFERS  Qpimcens

Solidaridad / Anos Consultoria Social Responsabilitat Social, 56

Participacié i Cooperacié



Articulacion, implantacion y compromisos para el cumplimiento de la agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Comunitat Valenciana
Entidad: Alianza por la Solidaridad. Financia: Generalitat Valenciana.

una nueva forma de actuar a la que incorporar nuevos instrumentos y formas de trabajar,
tales como las nuevas tecnologias, la calidad, etc.’.

e ONGD Entreculturas https://diarioresponsable.com/noticias/24778-estas-son-las-
diferencias-entre-los-ods-y-los-odm

e Unicef https://www.unicef.es/noticia/5-diferencias-entre-los-objetivos-de-desarrollo-
del-milenio-y-los-objetivos-de-desarrollo

e http://objetivosaludybienestar.blogspot.com.es/2017/05/semejanzas-y-diferencias-
entre-los_6.html

e http://www.andaluciasolidaria.org/monograficos/especial-objetivos-de-desarrollo-
sostenible-y-gobiernos-locales/item/766-de-los-odm-a-los-ods-una-hoja-de-ruta-para-
facilitar-la-contribucion-de-los-gobiernos-locales-y-regionales

e http://www.undp.org/content/undp/es/home/sustainable-development-goals.html

e http://www.undp.org/content/undp/es/home/librarypage/poverty-reduction/undp-
support-to-the-implementation-of-the-2030-agenda.html

e http://caongd.org/progreso-europeo-inadecuado-en-los-objetivos-desarrollo-
sostenible-
ods/?utm_source=boletin&utm medium=email&utm_term=http%3A%2F%2Fcaongd.
org%2Fprogreso-europeo-inadecuado-en-los-objetivos-desarrollo-sostenible-
0ds%2F&utm_content&utm_campaign=%25%25BOLETIN%25%25

e http://www.gva.es/valinicio/area de prensa/not detalle area prensa?id=729524

e http://www.transparencia.gva.es/web/cooperacion/alianza-de-ciudades-por-el-
desarrollo-sostenible

e http://reds-sdsn.es/

o Fuente de informacién MUSOL, proyecto "Integracion de la Agenda 2030 y los ODS en las politicas publicas municipales.
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