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PLA D'ACCIÓ ANUAL 2023
DIRECCIÓ GENERAL DE COOPERACIÓ 

INTERNACIONAL Al DESENVOLUPAMENT  

OBJECTIUS GENERALS

La  Llei  18/2017,  de  14  de  desembre,  de  la  Generalitat,  de  cooperació  i  desenvolupament
sostenible,  estableix  en  l'article  10  que  la  conselleria  competent  en  matèria  de  cooperació
internacional  al  desenvolupament  té  entre  les  seues  funcions  l'elaboració,  el  seguiment  i
l'avaluació  del  pla  director  i  dels  plans  d'acció  anual  de  cooperació  internacional  al
desenvolupament, així com de les eines i instruments de la política de cooperació internacional al
desenvolupament, i posar-les en coneixement del Consell Valencià de Cooperació.

Aquest Pla d'Acció Anual té com a finalitat definir els objectius i concretar les actuacions de la
Direcció General de Cooperació Internacional al Desenvolupament per a l'any 2023, en alineació
amb les  estratègies,  línies  d'actuació i  objectius operatius del  V  Pla  Director  de la Cooperació
Valenciana  al  Desenvolupament,  contribuint  a  l'eficiència  en  el  desplegament  dels  seus
instruments.

Són objectius del Pla d'Acció Anual 2023 els següents:

➔ Renovar  el  marc  estratègic  sectorial  de  la  cooperació  valenciana  en  el  marc  del  V  Pla
director.

➔ Reforçar els instruments de consulta, participació i coordinació d'agents.

➔ Millorar els instruments de seguiment i avaluació, des d'un enfocament d'aprenentatge i
gestió del coneixement.

➔ Impulsar la col·laboració entre la Generalitat i les entitats locals per a l'impuls d'actuacions
de cooperació i desenvolupament sostenible.

➔ Reforçar  els  instruments  de  formació  i  investigació  per  a  la  innovació  del  model  de
cooperació valenciana.
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MARC D'ACCIÓ

1. ÀMBIT ESTRATÈGIC I NORMATIU
L'exercici 2022 va estar determinat per l'aprovació del V Pla director de la Cooperació Valenciana al
Desenvolupament. El Pla d'Acció anual 2023 constitueix el primer cicle d'implementació d'aquest
nou marc de planificació de les polítiques públiques de la Generalitat en matèria de cooperació, i
això  implica  la  renovació  del  marc  estratègic  i  normatiu  sectorial  en  àmbits  com  l'acció
humanitària, l'educació per a la ciutadania global o la investigació per al desenvolupament.

En  aquest  context,  les  actuacions  que es  posaran  en marxa  en  el  marc  del  desenvolupament
estratègic i normatiu són les següents:

Actuació❶
Disseny i aprovació del marc d'indicadors per al seguiment i avaluació del V Pla director de la
cooperació valenciana al desenvolupament

El V Pla Director estableix que al primer semestre d'implementació del Pla Director es disposarà
d'un marc d'indicadors d'avaluació i d'una matriu de seguiment dels resultats, i que aquest procés
serà  promogut  a  través  de  la  Ponència  Tècnica  del  Consell  Valencià  de  Cooperació  per  a
l'Elaboració del V Pla Director, qui acordarà els termes de referència per a la contractació d'un
servei de consultoria extern que facilite els treballs a realitzar. 

Aquest procés ja s'ha iniciat a l'any 2022, amb la contractació de la consultora Kalidadea. En el
marc  de  la  Ponència  Tècnica,  s'ha  configurat  un  Equip  Motor,  amb  la  finalitat  de  garantir  la
participació d'agents diversos de cooperació en el procés d'elaboració. L'equip Motor ha participat
en 2 tallers col·laboratius d'identificació d'indicadors, realitzats els dies 25 de novembre i 21 de
desembre.

En 2023 està prevista la presentació de la matriu d'indicadors i l'elaboració dels instruments de
seguiment i recollida d'informació. Es preveu que aquest procés finalitze el mes d'abril de 2023.
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Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Avaluació

→ Objectiu específic: Millorar la qualitat i abast de les actuacions de la cooperació valenciana, a través del desenvolupament 
d'un model de seguiment i avaluació que contribuïsca a reforçar la seua utilitat en termes formatius i d'aprenentatge.

→ Resultat: El conjunt d'agents augmenten el coneixement sobre l'impacte i els canvis generats per la cooperació valenciana



Calendari 2023:

➢ Gener: elaboració de la matriu d'indicadors d'avaluació

➢ Febrer-març: disseny dels instruments de seguiment i recollida d'informació

➢ Abril: presentació del marc d'indicadors

Actuació ❷
Publicació de la Llei de Foment de la Cultura de la Pau i els Drets Humans

El V Pla director estableix la necessitat d'impulsar una Llei per al foment de la pau, amb la finalitat
de reforçar, visibilitzar i coordinar el compromís institucional i de la societat valenciana en el seu
conjunt a favor de la promoció de la cultura de pau i la defensa dels drets humans.

Els treballs per a l'elaboració d'aquesta Llei es van iniciar al setembre de 2021, i han anat avançant
en les seues diferents fases de participació i consulta pública fins a l'aprovació per part del Consell,
al  desembre de 2022,  d'un avantprojecte de llei  de foment de la cultura de la pau i  els drets
humans, que es presentarà davant el Consell Valencià de Cooperació (CVC), en sessió ordinària de
12 de gener de 2023, en compliment del tràmit d'informació per part d'aquest òrgan col·legiat.

En el procediment per a la seua aprovació per part de les Corts, s'han de recaptar els informes del
Consell  Econòmic i  Social (CES) i del Consell  Jurídic Consultiu. L'aprovació de la Llei per l'òrgan
legislatiu es preveu per al primer semestre de 2023.

Calendari 2023:

➢ Gener: informe  del CVC i del CES.

➢ Febrer: informe del Consell Jurídic Consultiu.

➢ Març: aprovació del text per part del Consell com a Projecte de Llei.

➢ Segon quadrimestre: tramitació legislativa.
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Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Coherència de polítiques

→ Objectiu específic: Avançar en la coordinació, la coherència i la complementarietat en matèria de cooperació internacional 
entre els diferents departaments de la Generalitat, i entre aquesta i els òrgans de gestió de la cooperació descentralitzada i 
estatal

→ Resultat: ·La Generalitat Valenciana aprova una Llei per al foment de la pau, amb la finalitat de reforçar, visibilitzar i coordinar 
el compromís institucional i de la societat valenciana en el seu conjunt a favor de la promoció de la cultura de pau i la defensa 
dels drets humans



Actuació ❸ 

Elaboració de la II Estratègia d'educació per a la ciutadania global de la Comunitat Valenciana.

La I Estratègia de EpCG va complir el seu cicle de vigència de 4 anys en 2021. En l'exercici 2022 s'ha
posat en marxa el procés “Transitant: diagnòstic participatiu per a la identificació de noves línies de
treball en EpCG”, l'informe final del qual es va presentar en acte públic el 29 de novembre de 2022.

A partir d'aquest Diagnòstic, en 2023 s'iniciaran els treballs per a l'elaboració de la II Estratègia
d'Educació per a la Ciutadania Global (EpCG) de la Comunitat Valenciana, impulsats per la Direcció
General a través de la Ponència Tècnica sectorial, amb el següent calendari orientatiu:

➢ Primer semestre: elaboració dels Termes de Referència per a la contractació de l'empresa
consultora que facilitarà el procés i aprovació de la proposta metodològica per part del la
Ponència Tècnica del CVC en matèria de EpCG.

➢ Segon semestre: posada en marxa del procés participatiu i elaboració de l'Estratègia.

Actuació ❹
Elaboració d'un Diagnòstic de nous àmbits d'actuació en acció humanitària

La I Estratègia d'Acció Humanitària de la Generalitat finalitza el seu període de vigència en 2022.
L'elaboració  d'una  nova  Estratègia  aconsella  la  posada  en  marxa  d'un  diagnòstic,  des  d'un
enfocament de participació que incorpore a la diversitat  d'agents  humanitaris,  amb la finalitat
d'identificar els aprenentatges i les àrees de millora en matèria d'acció humanitària. 
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Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Educació per a la Ciutadania Global

→ Objectiu específic: Promoure una ciutadania informada, conscient, crítica i compromesa amb els drets humans i el 
desenvolupament sostenible a través de la consolidació d'un model d'Educació per a la Ciutadania Global (EpCG) contextualitzat 
en el territori i vinculat amb la diversitat d'agents educatius i socials.

→ Resultat:  Les actuacions de EpCG augmenten la seua capacitat transformadora Impulsant el diàleg i l'acció amb la diversitat 
d'agents educatius, institucionals i de la societat civil en el marc d'una estratègia d'educació per a la ciutadania global que es 
construïsca des d'una perspectiva oberta, integradora i col·laborativa.

Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Acció humanitària

→ Objectiu específic: Enfortir la capacitat de resposta de la cooperació valenciana davant la creixent complexitat de les crisis 
humanitàries, des d'un enfocament de protecció de drets i prevenció.

→ Resultat:   Es millora la complementarietat dels instruments d'acció humanitària, en el marc d'una estratègia que responga als 
nous contextos d'intervenció, que incloga resposta a les denominades “crisis oblidades”, que facilite la coordinació d'agents i 
l'aprenentatge i que reforce la resposta a les conseqüències de la pandèmia en els contextos de major vulnerabilitat.



Des  dels  aprenentatges  obtinguts,  s'impulsarà  l'elaboració,  des  de la  Ponència  Tècnica  d'Acció
Humanitària com a grup motor, d'un nou marc estratègic que impulse el diàleg i l'acció coordinada
dels agents especialitzats, institucionals i  de la societat civil,  des d'un enfocament participatiu i
integrador. 

➢ Primer semestre: elaboració dels Termes de Referència per a la contractació de l'empresa
consultora que facilitarà el procés i aprovació de la proposta metodològica per part del la
Ponència Tècnica del CVC en matèria d'acció humanitària.

➢ Segon semestre: posada en marxa del procés participatiu i presentació del Diagnòstic.

Actuació ❺
Desenvolupament d'un nou marc normatiu per a la regulació del CAHE

Millorar el funcionament del Comité Permanent d'Acció Humanitària, com un òrgan de consulta i
participació  que  reforce  la  coordinació  entre  donants,  agilitze  la  resposta  en  la  tramitació  i
adjudicació dels fons, impulse la coherència de polítiques i els marcs d'associació públic-privada, i
millore  els  instruments  d'avaluació  i  la  rendició  de  comptes  en  matèria  d'acció  humanitària  i
d'emergència. 
En aquest context s'impulsarà un debat amb els agents especialitzats que establisca les bases per a
reformar el reglament regulador del CAHE que done resposta als objectius de l'Estratègia d'Acció
Humanitària i per a posar en marxa actuacions que permeten ampliar el marc institucional i social
de col·laboració en el treball humanitari.

Calendari:
➢ Primer trimestre: elaboració d'un esborrany normatiu.
➢ Segon trimestre: publicació del nou reglament del CAHE.
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Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Acció humanitària

→ Objectiu específic: Enfortir la capacitat de resposta de la cooperació valenciana davant la creixent complexitat de les crisis 
humanitàries, des d'un enfocament de protecció de drets i prevenció.

→ Resultat:   S'augmenta la capacitat de resposta i l'eficàcia de l'ajuda humanitària d'emergència. 



Actuació ❻ 
Elaboració d'un estudi diagnòstic per a l'elaboració d'un Pla d'acció sobre la cooperació sindical
al desenvolupament

El  V  Pla  Director  preveu que,  per  a  reforçar  i  operativitzar  la  cooperació  sindical,  s'impulsarà
l'elaboració  d'un  document  de  planificació,  de  manera  participativa,  entre  les  organitzacions
especialitzades,  la  Direcció  General  de  Cooperació  Internacional  al  Desenvolupament  i  altres
agents socials i institucionals rellevants, i estableix que en aquest document es definiran els eixos i
instruments que permeten materialitzar l'aposta per, entre altres: la defensa del treball decent i els
drets humans i laborals com a prioritat sectorial, l'enfortiment del diàleg social, la lluita contra la
pobresa i la desigualtat i la implementació de l'Agenda 2030.

Per a avançar en la consecució d'aquesta mesura s'impulsarà un estudi diagnòstic que permeta
establir  les  bases  d'un  futur  pla  d'acció  per  al  foment  de  la  cooperació  sindical  al
desenvolupament. Aquest estudi es realitzarà amb el concurs d'una consultoria externa i des d'un
enfocament participatiu que facilite la implicació d'agents diversos en la seua definició.

Calendari:

➢ Primer  quadrimestre:  disseny  dels  termes  de  referència,  contractació  de  la  consultora
externa, definició de la metodologia de treball i constitució de l'equip motor.

➢ Segon quadrimestre: treball de camp, elaboració de l'estudi i presentació de conclusions.
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Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Enfortiment d'agents

→ Objectiu específic: Impulsar mesures de formació i enfortiment dels agents valencians de cooperació internacional al 
desenvolupament i d'aquells altres actors que poden contribuir a la formació d'una ciutadania compromesa amb el 
desenvolupament sostenible.

→ Resultat:  Agents socials i organitzacions sindicals enforteixen les seues competències per a promoure els drets humans i 
l'agenda de desenvolupament sostenible en els centres de treball.

Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Instrumental / Cooperació internacional

→ Objectiu específic: Millorar la contribució de la cooperació internacional valenciana al desenvolupament humà sostenible, en 
el marc d'una estratègia amb perfil propi coherent amb l'agenda internacional que consolide aliances duradores i facilitadores de 
processos de canvi

→ Resultat: La cooperació valenciana augmenta la seua contribució diferencial al desenvolupament sostenible, mitjançant 
l'avanç en iniciatives que faciliten la identificació de prioritats sectorials estratègiques en territoris concrets, des d'un millor 
coneixement de les fortaleses i el potencial transformador dels agents valencians de cooperació.



2. CONVOCATÒRIES DE SUBVENCIONS
L'exercici 2023 s'emmarca en un context de consolidació pressupostària dels fons destinats per la
Generalitat  a  l'Ajuda  Oficial  al  Desenvolupament.  El  V  Pla  director  estableix  que  el  85%  dels
recursos  es  destinaran  a  finançar  actuacions  en  el  marc  de  les  convocatòries  d'ajudes  pel
procediment de concurrència competitiva, la qual cosa situa a les convocatòries de subvencions
com l'instrument principal de finançament de la cooperació valenciana.
En aquest  context,  es  mantenen per  a  2023 les  4  línies  pressupostàries  de cofinançament de
projectes a través de convocatòries de concurrència competitiva: cooperació econòmica, educació
per  a  la  ciutadania  global,  sensibilització  en  matèria  de  defensoria  de  drets  humans  i  acció
humanitària, totes les quals reben increment en el seu finançament.

Actuació ❼ 
Publicació i  resolució  de la  Convocatòria   de subvencions  a ONGD,  per  al  cofinançament  de
projectes de cooperació internacional per al desenvolupament a executar en països i poblacions
estructuralment empobrits

L'instrument  de  finançament  de  cooperació  econòmica  manté  les  quatre  modalitats  actuació:
programes pluriennals, projectes, cooperació tècnica i intervencions específiques. 

Els percentatges màxims de finançament per modalitat i els límits de finançament per entitat no es
modifiquen. Com a novetats generals s'incorporen les següents:

• La modalitat de cooperació tècnica amplia el termini d'execució dels projectes fins a 24
mesos, amb un import màxim de finançament per projecte de 250.000€.

• En la modalitat de projectes fins a 24 mesos de duració, s'augmenta el finançament per
projecte fins a 450.000€.

• S'augmenta del 3,5 al 4% el límit màxim de finançament per entitat sol·licitant.

Calendari:

➢ Primer trimestre: publicació de la convocatòria i presentació de sol·licituds.

➢ Segon trimestre: esmena, avaluació exante, resolució provisional i tràmit d'al·legacions.

➢ Tercer trimestre: resolució d'al·legacions i publicació de la resolució d'adjudicació definitiva.
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Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Instrumental / cooperació econòmica i cooperació tècnica

→ Objectiu específic: Millorar la contribució de la cooperació internacional valenciana al desenvolupament humà sostenible, en 
el marc d'una estratègia amb perfil propi coherent amb l'agenda internacional que consolide aliances duradores i facilitadores de 
processos de canvi.

→ Resultat: S'augmenta la contribució de la cooperació valenciana a la prosperitat de les poblacions, regions i territoris més 
vulnerables, des d'un Enfocament Basat en Drets Humans. 



Actuació ❽ 

Publicació i  resolució  de la  Convocatòria   de subvencions  a ONGD,  per  al  cofinançament  de
projectes d'educació per a la ciutadania global

En  la  convocatòria  de  EpCG  de  2022  es  van  eliminar  les  modalitats  (formal,  no  formal  i
sensibilització),  amb la finalitat  de facilitar,  en el  marc de l'estratègia de EpD de la Comunitat
Valenciana, la concurrència de projectes amb un enfocament més integral. En la convocatòria de
2023 es continuarà mantenint aquest enfocament integral.

Els fons destinats a aquesta convocatòria en 2023 ascendeixen a 4.900.000€, la qual cosa suposa
un increment del 9% sobre els fons consignats en l'exercici 2022.

En la convocatòria de 2023, s'augmenta el finançament per projectes en les següents modalitats:

• Modalitat de projectes: fins a 60.000€ en concurrència individual i fins a 70.000€ quan es
concorre en agrupació d'entitats.

• Modalitat de programes: fins a 120.000€ si es concorre individualment i fins a 150.000€
quan es concorre en agrupació d'entitats.

• Sensibilització en matèria de drets humans: fins a 40.000€

Calendari:

➢ Primer trimestre: publicació de la convocatòria i presentació de sol·licituds.

➢ Segon trimestre: esmena, avaluació exante, resolució provisional i tràmit d'al·legacions.

➢ Tercer trimestre: resolució d'al·legacions i publicació de la resolució d'adjudicació definitiva.

Actuació ❾ 

Publicació  i  resolució  de  la  Convocatòria  de  subvencions  a  ONGD,  per  al  cofinançament  de
projectes d'Acció humanitària
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Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Instrumental /Educació per a la ciutadania global

→ Objectiu específic: Promoure una ciutadania informada, conscient, crítica i compromesa amb els drets humans i el 
desenvolupament sostenible a través de la consolidació d'un model d'Educació per a la Ciutadania Global (EpCG) contextualitzat 
en el territori i vinculat amb la diversitat d'agents educatius i socials. 

→ Resultats: tots els reflectits en aquest àmbit.

Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Instrumental/Acció humanitària

→ Objectiu específic: Enfortir la capacitat de resposta de la cooperació valenciana davant la creixent complexitat de les crisis 
humanitàries, des d'un enfocament de protecció de drets i prevenció.

→ Resultat: tots els reflectits en aquest àmbit



Consolidació  de  l'instrument  d'acció  humanitària  a  través  del  finançament  a  ONGD  per  a  la
implementació de projectes d'ajuda a les víctimes de desastres naturals i conflictes armats, o a
poblacions en situació de vulnerabilitat extrema. La línia pressupostara en 2023 aporta 7,800.000€
per  a  aquesta convocatòria  en modalitat  de  concurrència competitiva,  la qual  cosa suposa un
increment de més del 10% respecte als fons establits en 2022.

Calendari:

➢ Primer trimestre: publicació de la convocatòria i presentació de sol·licituds.

➢ Segon trimestre: esmena, avaluació exante, resolució provisional i tràmit d'al·legacions.

➢ Tercer trimestre: resolució d'al·legacions i publicació de la resolució d'adjudicació definitiva.

Actuació ❶⓿ 
Elaboració, publicació i resolució d'una nova Convocatòria de subvencions per al finançament de
projectes d'investigació per al desenvolupament

 

El V Pla director defineix la investigació per al desenvolupament com un instrument per a aportar
respostes innovadores, interdisciplinàries i transversals als reptes que planteja el desenvolupament
sostenible.

En  aquest  marc  s'està  treballant  en  el  disseny  d'una  nova  convocatòria  d'Investigació  per  al
Desenvolupament  amb  la  finalitat  augmentar  la  capacitat  de  la  cooperació  valenciana  per  a
impulsar  nous  processos,  tecnologies  o  productes  que  puguen  ser  aplicats  en  els  contextos
d'intervenció.  Els  debats  preliminars  per  a  l'elaboració d'aquesta  convocatòria  s'estan  duent  a
terme en el  marc  d'un grup de treball  interuniversitari,  conformat  per  representants  de les  5
universitats públiques valencianes. D'altra banda, la VI Universitat de *Tardor, organitzada els dies
3 i 4 de novembre per les universitats públiques, a través dels convenis de col·laboració amb la
Generalitat,  va centrar  la seua programació al  voltant de la Investigació i  la cooperació com a
motors  del  canvi  social,  i  en  aquest  marc  es  van  realitzar  importants  aportacions  sobre  la
investigació per al desenvolupament en àmbits sectorials com la salut, l'educació, el foment de la
pau, la igualtat o la reducció de la pobresa.

Aquesta  convocatòria  està  programada  amb  una  previsió  pressupostària  de  400.000€  per  a
l'exercici 2023.
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Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Investigació i formació

→ Objectiu específic: Facilitar la resposta de la cooperació valenciana als reptes globals del desenvolupament sostenible, a través 
de la formació, la innovació, la investigació aplicada i el treball en xarxa.

→ Resultat: La cooperació valenciana augmenta la seua capacitat per a impulsar nous processos, tecnologies o productes que 
puguen ser aplicats en els contextos de desenvolupament sostenible, a través de l'impuls d'iniciatives de treball en xarxa entre les 
universitats valencianes i altres agents de la cooperació, el desenvolupament d'investigacions conjuntes i altres iniciatives que 
redunden en la millora del model d'investigació



Calendari:

➢ Primer quadrimestre: elaboració i publicació de les bases de la convocatòria

➢ Segon  quadrimestre:  publicació  de  la  resolució  de  convocatòries,  presentació  de
sol·licituds, avaluació de propostes.

➢ Tercer quadrimestre: adjudicació.

3. CONVENIS DE COL·LABORACIÓ INSTITUCIONAL

En 2023 es mantenen les 5 línies de convenis de col·laboració ja consolidades entre la Direcció
General i agents diversos de la cooperació valenciana.

Actuació ❶❶
Convenis de cooperació universitària al desenvolupament

Subscripció  d'un  conveni  de  col·laboració  anual  en  matèria  de  Cooperació  Universitària  al
Desenvolupament amb les 5 universitats  públiques de la Comunitat  Valenciana,  per  al  foment
d'accions institucionals de sensibilització, formació i investigació.

El  finançament  global  d'aquesta  línia  pressupostària  ascendeix  a  700.000€,  amb  una  suma
individual per conveni de 140.000€
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Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Investigació i formació

→ Objectiu específic: Facilitar la resposta de la cooperació valenciana als reptes globals del desenvolupament sostenible, a través 
de la formació, la innovació, la investigació aplicada i el treball en xarxa.

→ Resultat: Es reforça la capacitació i la sensibilització en matèria de cooperació en la formació professional, de grau i de 
postgrau, a través de l'impuls d'actuacions que promoguen la investigació, la formació especialitzada i el voluntariat 
internacional. 



Actuació ❶❷
Convenis per a l'enfortiment d'agents

Es  manté  el  Conveni  de  col·laboració  anual  amb  el  Fons  Valencià  per  la  Solidaritat  per  a
l'enfortiment d'agents valencians de cooperació, amb un finançament de 250.000 €

Actuació ❶❸
Conveni d'enfortiment d'organitzacions

Es  manté  el  Conveni  de  col·laboració  anual  amb la  Coordinadora  Valenciana  de  ONGD  per  a
l'enfortiment de les organitzacions valencianes de cooperació, amb un finançament de 250.000 €

Actuació ❶❹
Convenis  amb  organitzacions  especialitzades  en  matèria  d'acció  humanitària  i  ajuda
d'emergència
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Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Enfortiment d'agents

→ Objectiu específic: Impulsar mesures de formació i enfortiment dels agents valencians de cooperació internacional al 
desenvolupament i d'aquells altres actors que poden contribuir a la formació d'una ciutadania compromesa amb el 
desenvolupament sostenible.

→ Resultat: Reforçades les competències dels agents de cooperació, fins i tot del personal tècnic adscrit a la Direcció General, per 
a la gestió i la innovació, mitjançant un marc comú que integre actuacions de formació contínua, especialització professional, 
intercanvi de bones pràctiques, l'elaboració de plans, la transparència i bon govern, la digitalització, i el foment de participació 
en xarxes, la projecció estatal i internacional i altres espais per a l'aprenentatge col·laboratiu. 

Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Enfortiment de les organitzacions

→ Objectiu específic: Contribuir a la consolidació del sistema de cooperació valencià mitjançant accions que impulsen 
l'enfortiment de les organitzacions amb base social en la Comunitat Valenciana.

→ Resultat: tots els reflectits per a aquest objectiu. 

Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Instrumental/Acció humanitària

→ Objectiu específic: Enfortir la capacitat de resposta de la cooperació valenciana davant la creixent complexitat de les crisis 
humanitàries, des d'un enfocament de protecció de drets i prevenció.

→ Resultat: · Es millora la complementarietat dels instruments d'acció humanitària, en el marc d'una estratègia que responga als 
nous contextos d'intervenció, que incloga resposta a les denominades “crisis oblidades”, que facilite la coordinació d'agents i 
l'aprenentatge i que reforce la resposta a les conseqüències de la pandèmia en els contextos de major vulnerabilitat.



Es  mantén  en  2023  els  convenis  de  col·laboració  en  matèria  d'acció  humanitària  i  ajuda
d'emergència amb les 5 organitzacions especialitzades en aquest àmbit d'intervenció: ACNUR, Creu
Roja, Farmamundi, UNICEF i UNRWA.

Aquesta línia pressupostària està dotada amb 3.000.000 €, amb un finançament per a cada conveni
de 600.000 €.

Actuació ❶❺
Convenis de coordinació institucional

Es reforça en 2023 l'aportació de la Generalitat en el marc del conveni subscrit per AECID amb les
comunitats  autònomes,  per  al  foment  d'actuacions  d'acció  humanitària,  amb  una  contribució
econòmica, que duplica la de 2022, de 100.000 €. 

Avançar  en  la  coordinació,  la  coherència  i  la  complementarietat  en  matèria  de  cooperació
internacional entre els diferents departaments de la Generalitat, i entre aquesta i els òrgans de
gestió de la cooperació descentralitzada i estatal.

4. ÀMBIT DE LA COORDINACIÓ I LA PARTICIPACIÓ D'AGENTS

Acció ❶❻

Ponències tècniques

Es reforcen les tres Ponències Tècniques del Consell Valencià de Cooperació per a l'impuls de la
col·laboració, la coordinació i la complementarietat entre els agents de cooperació valenciana:

➢ Ponència tècnica d'Acció Humanitària

➢ Ponència tècnica d'Educació per a la Ciutadania Global

➢ Ponència tècnica de Cooperació Internacional
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Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Coherència de polítiques

→ Objectiu específic: Avançar en la coordinació, la coherència i la complementarietat en matèria de cooperació internacional 
entre els diferents departaments de la Generalitat, i entre aquesta i els òrgans de gestió de la cooperació descentralitzada i 
estatal. 

→ Resultat: Millorada la coherència de polítiques públiques en matèria de cooperació i desenvolupament sostenible

Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Coordinació d'agents

→ Objectiu específic: Reforçar la col·laboració, la coordinació i la complementarietat entre els agents de cooperació valenciana.

→ Resultat:  Els agents de la cooperació valenciana, fins i tot els titulars de drets i responsabilitats milloren els instruments de 
coordinació, impulsant un marc que facilite les associacions, la complementarietat, el treball col·laboratiu, l'aprenentatge 
horitzontal i l'intercanvi de bones pràctiques.



Acció ❶❼
Elaboració d'un Mapatge convocatòries municipals

S'impulsa l'elaboració d'un estudi  comparatiu de les convocatòries de cooperació internacional
realitzades per ajuntament i ens locals de la Comunitat Valenciana, amb la finalitat d'avançar  en
l'harmonització d'enfocaments, criteris i requisits.

Calendari:

➢ Primer trimestre: disseny de la base de dades i elaboració de l'informe.

➢ Segon  trimestre:  presentació  de  l'informe  en  la  Ponència  Tècnica  de  Cooperació;
socialització de resultats.

5. ÀMBIT DE LA COORDINACIÓ INSTITUCIONAL

Acció ❶❽
Organització de la XVI Trobada de comunitats autònomes i cooperació per al desenvolupament

La Comunitat Valenciana acollirà la XVI  trobada de la cooperació descentralitzada,  sota el  títol
“Canvi  social,  comunicació  i  educació  per  al  desenvolupament:  processos  i  estratègies  de  la
cooperació en la societat de la informació”.

La Trobada tindrà lloc els dies 1, 2 i 3 de març a la Ciutat de les Arts i les Ciències de València.
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Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Coherència de polítiques

→ Objectiu específic: Avançar en la coordinació, la coherència i la complementarietat en matèria de cooperació internacional 
entre els diferents departaments de la Generalitat, i entre aquesta i els òrgans de gestió de la cooperació descentralitzada i 
estatal.

→ Resultat: · Millorada la coherència de polítiques públiques en matèria de cooperació i desenvolupament sostenible.

Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Gestió del coneixement

→ Objectiu específic: Potenciar la capacitat d'innovació de la cooperació valenciana, mitjançant el foment d'un model de gestió 
del coneixement que facilite la identificació, sistematització i transferència de la informació i dels aprenentatges generats pel 
conjunt d'agents de la cooperació. 

→ Resultat: Les AAPP que promouen les polítiques de cooperació reforcen els instruments de coordinació i complementarietat, 
impulsant espais permanents de diàleg que faciliten l'intercanvi d'aprenentatges i la generació d'un marc comú per al seguiment 
i l'avaluació.



6. ÀMBIT DE L'AVALUACIÓ I GESTIÓ DEL CONEIXEMENT

El V Pla director estableix com a finalitat avançar  cap a un model d'avaluació que prenga com a
referència la gestió del coneixement generat col·lectivament des de l'acció, la seua difusió i la seua
aplicació en termes d'aprenentatge, com a elements indispensables per a la innovació i la millora
permanent del sistema de cooperació. 

La Direcció General impulsarà en 2023 dos instruments per a facilitar l'avanç cap a aquest model
d'avaluació: les avaluacions estratègiques i les visites a terreny.

Actuació ❶❾
Avaluació estratègica

Durant l'exercici  2023 es continuen reforçant les avaluacions estratègiques a través de 3 línies
d'actuació:

➢ Avaluació  de  20 projectes  i  programes  de  Cooperació  Internacional  per  al
Desenvolupament finançats per la Generalitat a Bolívia.

➢ Avaluació de 9 programes i projectes, finançats en el marc del Decret d'ajudes urgents per a
actuacions vinculades a la lluita contra la COVID-19 en països vulnerables, al Perú (4 projec-
tes), l'Equador (1 projecte) i El Salvador (4 projectes).

➢ Avaluació de 10 programes d'educació per a la ciutadania global finançats per la Generalitat
en la Comunitat Valenciana.

Calendari:

➢ Primer trimestre: procés de selecció i contractació de la consultora que durà a terme els
treballs d'avaluació.

➢ Segon trimestre: desenvolupament del procés d'avaluació.

➢ Tercer trimestre: socialització de resultats.
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Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Avaluació

→ Objectiu específic: Millorar la qualitat i abast de les actuacions de la cooperació valenciana, a través del desenvolupament 
d'un model de seguiment i avaluació que contribuïsca a reforçar la seua utilitat en termes formatius i d'aprenentatge.

→ Resultat: El conjunt d'agents augmenten el coneixement sobre l'impacte i els canvis generats per la cooperació valenciana, a 
través de la implementació d'instruments d'avaluació estratègica que reporten informació en àrees geogràfiques,instruments o 
sectors estratègics concrets.



Actuació ❷⓿

Visites a terreny

En 2023 s'han planificat, inicialment, 3 activitats de visita en terreny dels projectes cofinançats per
la Generalitat en matèria de cooperació internacional al desenvolupament:

• Visita institucional Mauritània, amb participació de la directora i la  subdirectora generals
en el marc d'un projecte implementat per UNICEF. Aquesta visita es realitzarà al gener de
2023.

• Visita institucional Colòmbia i Cuba, amb participació de la Consellera de Participació i de
personal tècnic de la Direcció General. La visita es realitzarà al febrer de 2023.

• Visita tècnica Hondures, amb participació de 2 tècnics de la direcció general, en el marc del
conveni de col·laboració amb AECID sobre acció humanitària. La visita es realitzarà al gener
de 2023.

7. ÀMBIT DE LA COMUNICACIÓ, TRANSPARÈNCIA I RENDICIÓ DE COMPTES

Actuació ❷❶
Millora de la presentació d'informació estadística de la cooperació valenciana en la plataforma
Dades Obertes de la Generalitat Valenciana. 

Calendari

➢ Primer trimestre: definició de continguts rellevants i format de presentació de dades

➢ Segon trimestre: Publicació de dades en el portal “Dades obertes”
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Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Rendició de comptes

→ Objectiu específic: Reforçar la confiança de la societat valenciana en les polítiques públiques de cooperació, facilitant el dret 
d'accés a la informació enfocada a la ciutadania.

→ Resultat: Es milloren els instruments de rendició de comptes a través de la implementació d'un sistema que facilite la 
recopilació de dades, l'intercanvi d'informació, l'anàlisi comparativa i la informació homogènia sobre la AOD destinada pel 
conjunt d'administracions públiques valencianes.



Actuació  ❷❷
Millora de la pàgina web de Cooperació Valenciana, facilitant un millor accés i comprensió per
part de la ciutadania del contingut dels projectes finançats i dels resultats obtinguts.

Calendari:

➢ Primer quadrimestre: treballs preparatoris amb la *DGTIC per a la definició de la base de
dades.

➢ Segon  quadrimestre:  disseny  de  la  base  de  dades  i  dels  formats  de  presentació
d'informació. 

➢ Tercer quadrimestre: Implementació de la base de dades en entorn de prova.

8. ÀMBIT DE LA FORMACIÓ FORMACIÓ

Actuació ❷❸
Formació en matèria de cooperació del personal al servei de les administracions públiques

En  2023  la  Direcció  General  impulsarà  2  accions  formatives,  a  través  de  l'Institut  Valencià
d'Administració Pública (IVAP), dirigides al personal de l'Administració del Consell:

- Primer trimestre: curse “La Cooperació Internacional al Desenvolupament: recursos per a
avançar en justícia global”.

- Quart trimestre: curse “L'Acció Humanitària i la defensa de les persones defensores dels
Drets Humans en la Cooperació Internacional al Desenvolupament”.
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Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Rendició de comptes

→ Objectiu específic: Reforçar la confiança de la societat valenciana en les polítiques públiques de cooperació, facilitant el dret 
d'accés a la informació enfocada a la ciutadania.

→ Resultat: La cooperació valenciana incrementa els nivells de transparència i informació pública a través d'iniciatives que 
faciliten una millor visibilització i comprensió de les actuacions desenvolupades, de l'ús i destí dels fons públics i dels resultats 
aconseguits.

Alineació amb el V Pla director:

→ Àmbit: Enfortiment d'agents

→ Objectiu específic: Impulsar mesures de formació i enfortiment dels agents valencians de cooperació internacional al 
desenvolupament i d'aquells altres actors que poden contribuir a la formació d'una ciutadania compromesa amb el 
desenvolupament sostenible.

→ Resultat: Reforçades les competències dels agents de cooperació, fins i tot del personal tècnic adscrit a la Direcció General, per 
a la gestió i la innovació, mitjançant un marc comú que integre actuacions de formació contínua, especialització professional i 
intercanvi de bones pràctiques.



9. MARC PRESSUPOSTARI 2023

CAP I. DESPESES DE PERSONAL 2.444.520€

CAP II. COMPRA DE BÉNS CORRENTES I DESPESES DE FUNCIONAMENT 501.240€

CAP IV. SUBVENCIONS: TRANSFERÈNCIES CORRENTS

Educació i sensibilització per a la ciutadania global 4.900.000€

Accions institucionals d’ajuda humanitària 3.000.000€

Accions institucionals d’investigació i formació 700.000€

Subvenciones a ONGD per a acciones de desenvolupament 40.550.000€

Beques de formació en cooperació al desenvolupament 144.000€

Conveni fons humanitari d’ajuda d’emergència 100.000€

Conveni de coordinació Coordinadora Valenciana de ONGD 250.000€

Subvencions per atenció d’emergències enfront de fenòmens naturals o 
catàstrofes humanitàries (CAHE)

1.900.000€

Subvencions destinades a finançar projectes de desastres, conflictes 
humans i promoció i defensa de Drets Humans

6.500.000€

Subvencions a ONGD per accions de sensibilització sobre activitats en 
Drets Humans

150.000€

Conveni Fons Valencià per la Solidaritat 250.000€

Investigació per al desenvolupament sostenible 400.000€

CAP VII. SUBVENCIONS: TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 

Subvenció ONGD per a la realització d’accions de cooperació 
internacional al desenvolupament

8.600.000€

Subvencions a ONGD per a acció humanitària 1.300.000€
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Direcció General de Cooperació Internacional al Desenvolupament

Conselleria de Participació, Transparència, Cooperació i Qualitat Democràtica

Generalitat Valenciana
Decembre de 2022

Passeig de l’Albereda, 16
46010, València

Telèfon: (+34) 96 192 23 20
Correu electrònic: dgcooperacio@gva.es

Twitter: @GVAcooperacio
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