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informe Evaluacion Proyecto: ‘Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”.
N° Expediente: SOLEPD/2016/0007

paantacién de la consultors,

2% es una entidad vinculada al sector social que acompafia a organizaciones,

tanto publicas como privadas, y a las personas beneficiarias protagonistas de las
acciones, en un proceso de aprendizaje capaz de generar conocimiento que permita
el incremento sostenible del impacto, integrando las dimensiones econémica, social
y ambiental.

Nuestra mision se reitera en el empefic de contribuir al fortalecimiento del sector
social integrando como ejes transversales la igualdad de género, responsabilidad
social, sostenibilidad del medio ambiente, soberania alimentaria y la lucha contra la
pobreza, fomentando cultura de solidaridad y difundiendo los valores éticos de
justicia, paz y solidaridad.

proyectos que implementan politicas pablicas de accion social y
cooperac:lon al desarrollo, y procesos de retorno social y rendicion de cuentas en
organizaciones de la economia social.

Apoyamos a entidades y administraciones en la definicion de su . de
intervencion en planes, programa y proyectos sociales, de desarrollo o de
sensibilizacién.

i: a entidades no lucrativas y de la economia social en el
fortalemmlento organizacional y estratégico, acompafiando en la identificacién y
disefio de los procesos que les permitan alcanzan su misién.

:t al personal técnico, directivo, érganos de gobierno o base social de las
organlzac;ones en temas técnicos y de actualidad, a través de cursos presenciales o
en nuestra aula virtual.

Mas informacion: =
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AFERS Agenclia para el Fomento de la Economia Responsable y Social.
0ODs Objetivos Desarrolio Sostenible.

MML Matriz Marco Légico.

0G Objetivo General.

OE Objetivo Especifico.

R Resultados.

IOV Indicador Objetivamente Verificable.

Fdv Fuentes de Verificacion.

LdB  Linea de Base.

GVA Generalitat Valenciana.

ONGD Organizacion no Gubernamental para el Desarrollo.

EpDCG Educacion para el Desarrollo y la Ciudadania Global.

0sC Organizaciones de la Sociedad Civil.
TFM Trabajo Fin de Master

DDHH Derechos Humanos

ApS Alianza por la Solidaridad
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Informe Evaluacion Proyecto; "Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en
la comtinidad universitaria valenciana ef marco de fos Objetivos de Desarrolfo Sostenible”.
Ne Expediente: SOLEPD/2016/0007

Ei proyecto a evaluar; “Reflexionando sobre la desigualdad, /a justicia global y los
Derechos Humanos en la comurnidad universitaria valenciana el marco de los
Objetivos de Desarrolio Sostenible”, esta financiado por la Generalitat Valenciana en
la convocatoria de subvenciones a organizaciones no gubernamenfales para el
desarrolio (ONGD) para la cofinanciacion de proyectos y actividades de
sensibilizacién social y/o Educacion para el Desarrollo en el ambito de la Comunitat
Valenciana del afio 2016.

El proyecto contribuye a la construccién de una ciudadania y juventud critica en la
Comunidad Valenciana que promueva la movilizacion y el compromiso de la
sociedad valenciana en la lucha contra la pobreza, las desigualdades y la justicia
global y que permita alcanzar los ODS a través del trabajo en las Universidades.

Las fechas de ejecucién del proyecto han sido:
¢ Fecha de inicio: 31 de enero de 2017.
¢ Fecha de finalizacién prevista inicialmente: 31 de enero de 2018.

e Fecha de finalizacién tras la aprobacién de la GVA de la solicitud de
ampliacion de plazo de ejecucion: 31 de mayo de 2018. Con una duracién
final de 16 meses.

El presupuesto total del proyecto ha sido de 62.500 eurcs. La aportacion de la GVA
es de 50.000 euros y 12.500 euros son aportados por las entidades solicitantes y
otros financiadores.

Los problemas sobre los que se ha intervenido mediante el desarrollo del proyecto
han sido:

o Problema 1. Escaso conocimiento sobre los ODS y la nueva agenda de
desarrollo 2015-2030 y las implicaciones que tiene la universalidad de la
agenda entre la comunidad universitaria y la sociedad valenciana.

¢ Problema 2: Necesidad de fortalecer las relaciones entre profesorado
universitario en Valencia que trabaje en las tematicas de Cooperacion,
Justicia global y Género.




informe Evaluacion Proyecto: "Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia g!obél y los Derechas Hurmanos en
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o Problema 3: Escasos espacios de encuentro para conectar la comunidad
universitaria con realidades sociales locales, y globales.

e Problema 4: Insuficiente movilizacién de estudiantes por tematicas
relacionadas con los ODS como los Derechos Humanos, la justicia global y la
igualdad.

Con la presente evaluacion se ha pretendido analizar el disefio, los procesos de
implementacion y la consecucién de los objetivos y resultados del Proyecto
“Reflexionando sobre la Desigualdad, la Justicia Global y los Derechos Humanos en
la Comunidad Universitaria Valenciana el marco de los Objetivos de Desarrolio
Sostenible” financiado por la Generalitat de Valencia. '

El Objetivo Especifico del proyecto es: Incrementar ia educacién en valores vy
promocion de actitudes solidarias comprometidas a través de la sensibilizacion,
movilizacion y la reflexién sobre los ODS, las causas de las desigualdades a nivel
global, la pobreza y la desigualdad de género entre la comunidad universitaria de la
Comunidad Valenciana.

La poblacién beneficiaria objeto de la evaluacion son principalmente la comunidad
universitaria (profesorado, estudiantado y personal investigador) asi como las
organizaciones con las que se ha colaborado, voluntariado y las personas que han
recibido formacion (asistentes a las formaciones).

Las personas que han participado en la evaluacién en calidad de informantes clave
han sido: La organizacion del proyecto:

¢ Alianza por la Solidaridad, a través de entrevista con la técnica responsable
del proyecto.

¢ Profesorado y personal investigador tanto de la UV como de la UPV,
» Estudiantes de grado y Master de ambas Universidades.
e Organizaciones de la sociedad civil:

o Asociacion Rumifiahui.

o Hispanocamericanos en Valencia.

o Alkarama (Asociacién mujeres palestinas).

B e ol
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Los criterios de la evaluacion que se han trabajado han sido los criterios del CAD
(Eficacia, Eficiencia, Pertinencia, Impacto y Viabilidad), ademas de participacion y
disefio,

Las principales lineas de accion que se han considerado por parte del equipo
evaluador para el cumplimiento de los objetivos del proceso, sin perjuicio de aquellas
que hemos considerado necesarias para una ejecucion plenamente satisfactoria del
trabajo: '

¢« Elaboracién de un plan de trabajo definitivo describiendo objetivos,
metodologia planteada, disefio de técnicas, cronograma de actividades,
requerimientos de informacién, instrumentos de evaluacién y fuentes de
recopilacién de datos.

+« Planteamiento de las técnicas de investigacién consideradas mas
apropiadas para responder las preguntas de partida de la evaluacion.

¢ Realizaciébn de enfrevistas a informantes claves identificados por su
interaccidn directa con el proyecto, por su perfil institucional o por su
experiencia en las tematicas esenciales abordadas en el mismo.

¢ Analisis del conjunto de la informacidén obtenida con el fin de elaborar el
producto inicial que constituye el borrador o documento preliminar de la
evaluacion.

¢ Interlocucion periddica con la Unidad Gestora de la Evaluacion, de manera
que la misma ha estado informada en todo momento del avance del proceso
evaluativo.

Consideradas las lineas de accién fundamentales, el trabajo posterior ha sido la
revision y comprension de la documentacion generada en el marco del proyecto:

» Proyecto Técnico detallado.
¢ Documento de formulacion.

« Comunicaciones con la generalitat valenciana al respecto de una ampliacién
de plazo.

« Convocatoria mediante la que fue aprobada el proyecto. (GVA 2016 para la
cofinanciacion de proyectos en educacion para el desarrollo).

S 5;”4 2
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En una segunda fase, se ha extraido del documento de formulacién, la poblacion
beneficiaria contemplada en el mismo. Posteriormente se ha contrastado con la
poblacién beneficiaria alcanzada en la ejecucion, y teniendo en cuenta esta
informacién de la Fase | y de esta segunda fase, se han delimitado los informantes
clave que finalmente han participado en [a evaluacién, teniendo en cuenta el total de
informantes clave disponibles y los que finalmente han participado.

En una tercera fase se han revisado los Términos de Referencia publicados para la
prestacion del presente servicio poniendo énfasis en las necesidades informativas
de las entidades de la agrupacion, los objetivos de la evaluacién, criterios, preguntas
y niveles de andlisis de Ja evaluacion, la metodologia y el plan de trabajo propuestos.

A partir de ahi, teniendo localizadas las personas informantes clave, las necesidades
informativas de la entidad y los criterios de la evaluacion se han ajustado las
preguntas segun cada perfil entre las personas informantes clave, Con cada grupo o
perfil concreto de informantes clave, se han propuesto una serie de preguntas y
subpreguntas relacionadas con cada criterio de la evaluacion, de forma que en el
momento de sistematizar la informacién, cada informante clave aporta informacion
dependiendo del criterio en cuestion.

Preparadas las bases de la investigacion, se han propuesto una serie de
herramientas practicas a la entidad con tal de obtener la informacion mediante las
preguntas, de cada perfil de informantes clave.

Estas herramientas han sido:
¢ Entrevista estructurada con la persona responsable del proyecto de ApS.
o Cuestionarios Google Forms on line con profesorado y personal investigador.

» Cuestionarios Google Forms on line con las organizaciones de la sociedad
civil, OSC.

¢ Cuestionarios Google Forms on line con estudiantes de Grado y Master.

El siguiente paso ha sido la sistematizacion de la informacion obtenida mediante las
herramientas propuestas con las personas informantes clave y se han agrupado sus
respuestas en el presente informe de evaluacion segdn cada criterio de evaluacion.

Al tiempo que se sistematizaba la informacion, se han ido extrayendo Conclusiones,
Recomendaciones y Lecciones Aprendidas.

Etns
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Las principales conclusiones obtenidas fruto del trabajo de investigacién realizado
son: e o - ‘ o .

El proyecto presenta una lectura. logica en. cuanto a actlwdades resultados y
contribucion de estos al logro de objetivos."

A nivel de indicadores, se podria mejorar la propuesta en futuras ediciones bien
mediante el levantamiento de una linea de base en funcién de los logros e impactos
gue se quiere alcanzar, o bien mediante la identificacién de indicadores en términos
cualitativos que definan los cambios, efectos e impactos entre cada perfil de
poblacidn beneficiaria.

paniom,

Se han establecido alianzas de coordinacién que permitan la consolidacion de
estrategias comunes con ofras entidades que trabajan sobre los mismos objetivos,
sobre todo con profesores y personal investigador de la Universidad en Trabajo
Social, Master de género, también el de Derechos Humanos y con organizaciones
con las que estan haciendo varias cosas como con Por ti Mujer y Rumifiahui. Y con
el alumnado que sigue interesado en estas tematicas y con quienes se hacen
actividades conjuntas. La base voluntaria de la entidad también ha participado, sobre
todo en tareas relacionadas con la organizacién de las actividades.

Profesorado Universitario y Personal investigador, valoran su participacion e
implicacion en 7 puntos sobre 10.

Las OSC reconocen que han participado pero en menor medida que el profesorado
Universitario y Personal Investigador, con una media de 6 puntos sobre 10.

Las actividades realizadas han ido encaminadas a conseguir los resultados
planteados en el proyecto, se ha trabajado para crear espacios de encuentro entre
alumnado, profesorado,...también jornadas en donde habian alumnas y profesoras.
Se han hecho talleres encaminados a que los alumnos sepan sobre causas de
desigualdades, y conexiones locai-global, derechos de las muijeres, talleres sobre
ODS. Todo ello encaminado a que este alumnado se comprometa.

La actividad que ha aportado més valor afiadido al proyecto ha sido, sin duda, el
modulo de Narrativas del Sur junto con la charia y ello porque hace especiaimente
falta en la Universidad hablar sobre epistemologias del sur, siendo un éxito que lo

Consultorla Soclat
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contaran las propias mujeres migrantes. Fue motivador para el alumnado, para las
personas ponentes,...Y se va a volver a incorporar en préximos proyectos.

Se han fortalecido las relaciones entre comunidad universitaria. Ha aumentado el
conocimiento de los ODS a través de los talleres, .investigaciones, jornadas.
Tamb|en han aumentado los espacios de encuentro. -

La persona responsable del proyecto considera que no anadlrla mas actiwdades
que las ejecutadas son suficientes para el logro de los resultados.

Entre los Iogro's alcanzados no previstos, se encuentran: un grupo de alumnas del
master de género, le estén proponiendo a la directora del master acciones de
enriquecimiento del curriculo sobre feminismos y epistemologias del sur, el juntar a
diferentes actores de la sociedad valenciana, les ha servido a estas personas para
organizarse y hacer cosas. las relaciones del equipo técnico de ApS con la
universidad se han visto fortalecidas y se han creado posmihdades de encuentro y
trabajo en comun.

No se han encontrado factores externos negativos que hayan condicionado los
logros alcanzados. Entre los factores externos positivos, destacan el hecho de que al
tener diferentes delegaciones, se ha aprovechado la optimizaciéon de recursos de
manera que el invitar a personas de diferentes nacionalidades, estas han participado
en el proyecto en cuestion. ' ' |

El profesorado y personal investigador considera mas relevante (por orden de
puntuacién de mas a menos):

o |.as aportaciones de las OSC de la Comunidad Valenciana (9,2/10).
¢ La participacién de Organizaciones sociales de otros paises (9/10).

e Elincremento de espacios de encuentro entre la comunidad universitaria y las
organizaciones que han participado (tanto valencianas como de otros paises),
(8,9/10). :

e la generacion de espacios en la Universidad que trabajen la lucha por los
derechos globhales desde el punto de vista del Sur. (8,8/10).

e El aprendizaje y familiarizacién con los ODS y la nueva Agenda 2030.
(8,2/10).

¢ Fortalecidas las relaciocnes entre profesorado universitario. (7,3/10).

12
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Las OSC valoran con una elevada puntuacién la importancia de la generacion de
espacios que trabajen la lucha por derechos globales incorporando el pensamiento
del Sur. El tratamiento realizado a los ODS desde diferentes enfoques ha invitado a
la reflexion. Consideran que efectivamente, han aumentado los espacios de
encuentro con otras organizaciones (de la CV y del Sur) que trabajen tematicas
relacionadas con la violencia -de género, des:gua!dades laborales en mujeres
migrantes, empoderamiento, etc.).

Valoracién alta al hecho intercambiar experiencias sobre defensa de derechos e
iniciativas sobre participacion y movilizacion ciudadana con organizaciones de la
sociedad civil de ofros pafses como Africa y América Latina.

En cuanto al alumnado (estudiantes de grado y master), muestra elevado interés en
temas relacionados con los ODS y la Agenda 2030 (9/10). En general, les han
gustado todos los talleres en los que han participado. En cuanto a los materiales
generados en el marco del proyecto manifiestan que los mismos dan a conocer los
ODS vy la Agenda 2030, y elevada puntuacion al hecho de promover, por parte del
proyecto, una ciudadania que se implique y conozca mejor los compromisos y las
acciones vinculadas a la cooperacion al desarrolilo, los valores de solidaridad, justicia
global y Derechos Humanos

El publico asistente a las jornadas valora con puntuaciones de 4/6, el hecho conocer
el conflicto de Paz en Colombia en concreto, la contribucion y participacion politica
de las mujeres. Reflexién y debate propiciados sobre la situacion y vulneracion de
los derechos de las mujeres del Sur y migrantes y refugiadas en la C.V. y en
particular, sobre el derecho al trabajo, violencia de género y derecho a la
participacion y el empoderamiento, la contribucién y el liderazgo de las mujeres del
Sur, asi como de las mujeres exiliadas en Espafia en el proceso de paz de
Colombia.

Han comprendido y reflexionado sobre el acaparamiento y despojo de tierras en
Colombia y sus consecuencias para la sociedad civil y en particular para los
movimientos sociales y personas defensoras de los Derechos Humanos y del
derecho a la tierra y han entendido las vulneraciones del Derecho al trabajo de las
mujeres del Sur y las migrantes en la C.V. Han refiexionado sobre la violencia de
género y la representacion mediatica de las mujeres migrantes en la C.V. y en el
Sur.

En cuanto a las propuestas de mejora que sugieren para futuras intervenciones
refieren a méas tiempo para las personas en calidad de ponentes, mas difusion, y
mayor visibilidad a las personas en calidad de ponentes.

Consulterfa Social
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Informe Evaluacion FProyecto: "Reflexionando sobro la desigualdad, la justicia giobal y los Derechos Humanos en
la comunrdad universitaria valenciana ef marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”,
Ne Expedisnte; SOLEPD/2016/0007 :

Segun manifiesta la técnica responsable del proyecto, y en relacidn al criterio de
eficiencia relacionado con el presupuesto y los tiempos, el presupuesto es mas bien
corto en la partida de personal, son mulcas actividades las realizadas y ha requerido
de una dedicacion superior a la esperada, este factor se- ha suplido con la
participacion de personal encalidad de voluntariado. Considera que también se
deberian incrementar los porcentajes para las partidas de personal profesional
(auditorfas y consultores externos). No afiadiria mas partidas. Se han respetado las
cantidades iniciaimente formuladas salve pequefias varlacmnes que no han
alcanzado el 15% para suponer una modificacién sustancial.

En cuanto a los plazos, considera que hubiese sido necesario mas tiempo, no
obstante, por ello se solicité una ampliacion del plazo de ejecucién que fue aprobada
por la entidad financiadora. Afiadir en este sentido, la incompatibilidad |n|c:|al del
periodo de ejecucion del proyecto con el inicio del curso escolar.

La intervencién se corresponde con las "necesidades de la poblacion beneficiaria”, el
andlisis de necesidades se realizé en el momento de la formulacion y lo realizaron
desde ApS junto con una especie de érgano de coordinacion formado por gente de
la Universidad (profesorado y alumnado). '

Segln manifiesta la técnica responsable del proyecto, quedd un poco por cubrir la
‘falta de integracion e inclusién de curriculos formativos de los grados vy los
postgrados en valores solidaridad, justicia global, analisis y reflexiones criticas sobre
las causas de las desigualdades” ya que aunque se trabajaron en las aulas no se ha
llegado lograr un cambio de curriculo, aunque si hay algunas iniciativas que se han
hecho y hay predisposicién por parte de las profesoras de incluirlo en las materias

Las actividades programadas son suficientes para lograr los objetivos propuestos
aunque en programacion son demasiadas actividades, y tal vez quitaria alguna
investigacién.

La propuesta metodolégica se ha ajustado bien a la situacién de las personas
participantes porque en todo momento se ha intentado tener en cuenta el calendario
escolar que no siempre'cuadra con el calendario del proyecto, teniendo que
empezar actividades en septiembre-octubre. Las dtltimas actividades, de abril y
mayo, costaron un poco mas al ya ser final de curso.

Consuitorfa Social
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El enfogue medio ambiental se ha introducido en el desarrolio del proyecto ya que
tenemos una investigaciéon que trata de temas medicambientales y una jornada.
También hemos tratado el tema de la sostenibilidad y el desarroillo sostenible en las
jornadas sobre los ODS.

Ademas intentamos imprimir menos papel, con papel ecologico,....y se hicieron unas
jornadas sobre los ODS en el master de cooperacién sobre el ODS 11 de
comunidades y ciudades sostenibles. ' '

Y en cuanto a la introduccion del enfoque de género, éste es principal en el
proyecto. El porcentaje de mujeres es abrumador en lo relativo a ponencias,
profesorado, asistentes.

El profesorado y personal investigador considera que el proyecto y sus actividades
han sido muy pertinente, otorgando las méaximas puntuaciones en cuanto a la
pertinencia de haber realizado una reflexién sobre Derechos Humanos desde vision
local global denfro de la duracién del proyecto, la importancia de los intercambios
entre la comunidad universitaria y las organizaciones de la sociedad civil, la
importancia de haber realizado un encuentro de trabajo entre el profesorado y
experios, la pertinencia de contar con Informes de las investigaciones para la
creacion de materiales e informacién sobre los ODS, |a pertinencia de las tematicas
abordadas (género —violencia de género, desigualdades laborales en mujeres
migrantes, empoderamiento social y politico-, agua, saneamiento, alimentacién y
acaparamiento de tierras) y el logro del objetivo del Curso de “promover la reflexion y
construccion de derechos en el nuevo contexto reflexionando sobre las conexiones
locales y globales, pudiendo encontrar conexiones y alternativas.

Las OSC considera -muy pertinente el hecho de contar con Investigaciones
realizadas en torno a los derechos de las mujeres migrantes y dei Sur, y derechos
medioambientales, haber participado en intercambios entre organizaciones de la
sociedad civil y la comunidad universitaria y la pertinencia de las tematicas, siendo
algunas de las tematicas abordadas: género ~violencia de género, desigualdades
laborales en mujeres migrantes, empoderamiento social y politico-, agua,
saneamiento, alimentacion y acaparamiento de tierras.

Las personas estudiantes de grado y master consideran que las jornadas realizadas
fueron suficientes para aumentar el conocimiento sobre los ODS y la nueva Agenda
de desarrollo 2030 (9/10), La pertinencia de las tematicas, en donde algunas de las
tematicas abordadas fueron género —violencia de género, desigualdades laborales
en mujeres migrantes, empoderamiento social y politico-, agua, saneamiento,
alimentacién y acaparamiento de tierras (9,5/10). Elevada valoracion en cuanto al
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Informe Evaluacion Proyecto: "Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”.
N° Expediente; SOLEPD/2016/0007

logro del OE de promover la reflexion y construccién de derechos en el nuevo
contexto reflexionando sobre las conexiones locales y globales, pudiendo encontrar
conexiones y alternativas".

La técnica responsable del proyecto considera que a fravés del proyecto .han podido
contribuir a crear relaciones entre profesorado, sociedad civil y personal investigador
que ayude a construir ciudadania critica, ha promovido la participacién de personas
voluntarias en la entidad, y gracias a fas Narrativas del Sur, se han creado espacios
de encuentro para que estas mujeres se organicen en una ciudadania critica y activa

Entre los cambios mas significativos, alcanzados a través de las actividades
planteadas, segun la técnica responsable del proyecto, son: la movilizacién y
participacion del alumnado en diferentes organizaciones de la sociedad civil,
creacién de redes entre profesorado y OSC, creados espacios dentro de la
Universidad, incorporando los aprendizajes a los estudios de doctorado y muy
importante; desde un punto de vista critico y comprometido con los DDHH.

El proyecto ha influido positivamente entre la comunidad universitaria de la
Comunidad Valenciana a la hora de incrementar su compromiso con los ODS vy la
nueva Agenda 2030, hay espacios para seguir trabajando los ODS dentro de las
aulas, y también han surgido nuevos espacios, también ha profesoras interesadas
en continuar trabajando los ODS en la misma linea que el proyecto.

El mayor impacto alcanzado en la entidad Alianza por la Solidaridad, ha sido el
reconocimiento institucional en la Universidad, entre las asociaciones de mujeres
migrantes y entre la poblacién destinataria.

La gran mayoria del profesorado (80%) considera que con los materiales elaborados
en el proyecto, la universidad cuenta con materiales que visibilizan la produccién
cientifica y las luchas sobre equidad de género y feminismos. Asi mismo,
incrementan los contenidos referentes a los ODS, en menor medida (67%), los
relacionados con el medio ambiente.

Los principales impactos alcanzados sobre el profesorado universitario y personal
investigador son:

o Contactos entre profesorados y ONGD.

e Ampliar conocimientos.

(g ER
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Informe Evaluacién Proyscto: “Reflexionando sobre fa desigualdad, la justicia global y jos Derechos Humanos en
! la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrolio Sostenible”.
Ne Expadiente: SOLEPD/2016/0007

« Mayor sensibilizacion y compromiso con el cumplimiento de los ODS.

« Establecimiento de redes y alianzas entre personas expertas, estudiantes y
universidad. '

El alumnado se siente mas motivado a incorporarse a realizar actividades de
sensibilizacion y difusion de este tipo de tematicas, mayor comprension de los
vinculos locales y globales en la lucha por los derechos. Existen propuestas de
actividades de sensibilizacion al respecto de los ODS por parte del alumnado
universitario.

Las actividades realizadas han hecho que se incremente la educacion en valores y
promocién de actitudes solidarias comprometidas a través de la sensibilizacion,
movilizacién y la reflexién sobre los ODS, las causas de las desigualdades a nivel
global, la pobreza y la desigualdad de género entre la comunidad universitaria de la
C.V.

La entidad promotora percibe elevada predisposicion por parte de la Universidad de
continuar realizando acciones en el mismo sentido.

Entre los factores que mas contribuyen a la sostenibilidad del proyecto se
encuentran:

¢« Planteamiento de espacios conjuntos de accidon entre las personas
participantes (alumnado, profesorado y OSC).

¢ Elevado interés en las tematicas expuestas mediante las actividades por parte
del alumnado y profescrado universitario.

o FElevado grado de compromiso por parte del profesorado y personal
investigador por la generacion de espacios que trabajen la lucha por los
derechos globales incorporando el pensamiento del Sur.

Las lecciones aprendidas que se obtienen del trabajo de evaluacion son:

LECT: El trabajo con el alumnado, profesorado universitario y personal investigador
ha sido muy pertinente, muestran un elevado interés, motivacién y predisposicién de
continuar trabajando en fa misma linea.

LLEC2: Se han establecido alianzas de colaboracion entre las asociaciones de
mujeres migrantes y la entidad promotora de la evaluacion.

5 O G B, o
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Informe Evaluacidn Proyecto: "Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”.
Ne° Expediente: SOLEPD/2016/0007

LEC3: Elevada participacién' del profesorado y alumnado universitario.

LEC4: Fortalecimiento de las entidades gue participan de mujeres, migrantes, mayor
reconocimiento y sentados los cimientos para futuras acciones.

LECS: Reconocimiento de la Iabor gue realiza Alianza por la Solidaridad entre el
plbiico universitario (alumnado, profesorado y personal investigador). .

LEC6: La Universidad cuenta con nuevas publicaciones relacionadas con las
epistemologias del Sur y los ODS.

LEC7: Un éxito que las mujeres migrantes fuesen las propias ponenies de las
jornadas, este aspecto, la entidad Alianza por la Solidaridad, lo va a volver a
incorporar en futuras ediciones.

LEC8: Se han fortalecido las relaciones entre comunidad universitaria. Ha
aumentado el conommlento de los ODS a traves de los talleres, investigaciones,
jornadas.

LECO: incremento de espacios de encuentro entre la comunidad universitaria y las
organizaciones que han participado, tanto valencianas como de otros paises.

LEC10: Elevada valoracion al intercambio de experiencias sobre la defensa de los
DDHH, participacion y movilizacion ciudadana, con organizaciones de otros paises.

LEC11: El publico asistente a las jornadas estd mas sensibilizado al respecto de la
violencia de género, vuineraciones del Derecho al trabajo de las mujeres del Sur y
migrantes de la CV.

LEC12: Aprovechamiento de sinergias con las sedes territoriales de ApS con el fin
de compartir recursos, sobre todo la invitacién de personas reconocidas en el sector
via diferentes proyectos.

LEC13: Demasiadas actividades para tan poco tiempo y presupuesto.

LEC 14: Incremento de la participacién de personas voluntarias en tareas de apoyo
a la coordinacién y organizacion de las actividades,

LEC15: Movilizacién y participacion del alumnado en diferentes organizaciones de la
sociedad civil.

LEC16: Creacion de redes entre profesorado y OSC generadas a partir de la
participacion en el proyecto.




Informe Evaluacion Proyecto: "Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en
!a comunra'ad universitatia valenciana el marco de los Objfetivos de Desarrollo Sostenible”,
N¢ Expedienfe: SOLEPD/2016/0007

LEC17: Reconocimiento institucional de la entidad organizadora de las actividades
(Alianza por la Solidaridad) entre la comunldad universitaria y resto de OSC, tanto de
ja CV como de otros paises.

l.LEC18: El profesorado manifiesta un incremento de fos conocimientos en materia de
ODS, epistemologias del Sur, mayor sensibilizaciébn y compromisc en el
cumplimiento de los ODS. ' D -

LEC19: Incrementada la motivacién entre el alumnado para incorporarse a realizar
actividades de sensibilizacion y difusion. Mayor comprensién de los vinculos locales
y globales en la lucha por los derechos.

LEC20: Incrementada la predisposicion de la Universidad de continuar realizando
acciones en el mismo sentido.

l.as recomendaciones obienidas son:

REC1: A nivel técnico, tratar de agrupar los resultados en funcion de los efectos o
impactos entre los diferentes perfiles de poblacién beneficiaria.

REC2: En el mismo sentido que fa REC1, trétar de identificar indicadores en
términos de impactos y cambios de conducta segun cada perfil y segun cada
resultado.

REC3: En la medida de lo posible y siempre que las bases de la convocatoria lo
permitan, incrementar el presupuesto para las partidas de personai laboral y
personal independiente.

REC4: Estudiar para nuevas ediciones la pertinencia o no de llevar a cabo varias
investigaciones y tantas actividades en un periodo de tiempo mas amplio, o reducir
investigaciones y/o actividades.

RECS: Finalizadas las actividades, incorporar al cuestionario final de satisfaccién
entre el publico asistente, preguntas relacionadas con impactos recibidos, cambios
de conciencia o actitud.

REC6: Seglin manifiesta el publico asistente, incrementar la difusion de las
actividades.

REC7: Mayor visibilidad a las personas en calidad de ponentes.

El trabajo de evaluacién ha tenido una duracién de 3 meses (Septiembre, Octubre y
Noviembre) y ha contado con un presupuesto de 1.500 €.

REERd
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Informe Evaluacion Proyecto; "Reﬂex:onando sobre la des.'gualdad la justicia global y los Derechos Humanos en
fa comunidad universitaria valenciana el marco de los Objet.vvos de Desarrolio Sostemb!e
Ne Expediente: SOLEPD/2016/0007 -

EI equlpo evaluador esta formado por dos mujeres; ! s Wi ¢
Sl Lt G, con amplia experlenCIa en evaiuamon de proyectos y poﬁtlcas
pL’lincaS-

e Titulada universitaria en Ciencias Empresariales, Master Cooperacion
Internacional para el desarrolio {(Universitat de Valencia), Master en Economia
Social, TFM Levantamiento linea de Base (Universitat de Valencia), Técnico
Evaluador Proyectos (UOC).

e Acreditada experiencia en proyectos de Educacion para el desarrolio y
Cooperacion al Desarrollo desde 1997.

¢« Experiencia en trabajo de investigacion y. evaluacién de proyectos de
sensibilizacién y desarrollo (mas de 30 informes realizados).

e Experiencia en desarrollo de proyectos y procesos de investigacion
relacionados con la tematica del proyecto. '

« Experiencia en grupos de frabajo.

Licenciada en Derecho en la Universidad de Valencia. Profesional con mas de 11
aflos de experiencia en la gestiébn de proyectos y en la transversalizacion del
enfogue de género tanto en Esparia como en Centroamérica.

¢ Master en Desarrollo y Cooperacién Internacional. Instituto de estudios de
HEGOA, Universidad del Pais Vasco.

¢ Diplomado semi-presencial de Especializacién en Estudios de Género
Feminista. UNAM y Fundacion Guatemala.

= Experiencia en evaluacion de proyectos e informes de Linea de Base.
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Informe Evaluacién Proyecto: “Reflexionando sobre la desigualdad, fa justicia global y los Derechos Humanos en
la comun.'dad umvers:tarra valenciana el marco de los Objetivos de Desarrolic Sostenible”.
Ne Exped:ente SOLEPD/2016/0007 ‘

El proyectd a evaluar, “Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y los
Derechos Humanos en la comunidad universitaria valenciana el marco de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible”, esta financiado por la Generalitat Valenciana en
la convocatoria de subvenciones a organizaciones no gubernamentales para el
desarrollo (ONGD) para la cofinanciacion de proyectos y actividades de
sensibilizacion social y/o Educacion para el Desarrollo en el &mbito de la Comunitat
Valenciana del afic 20186.

Dando cumplimiento a lo recogido en el articulo 21. Evaluacién final de resultados y
objetivos de la convocatoria de subvencion, se va a realizar una evaluacién final
externa y para ello es preceptivo el seguimiento de las indicaciones recogidas en la
Guia para la gestion de la Evaluacién Final de Proyectos subvencionados por la
Generalitat 2016.

Alianza por la Solidaridad (Alianza) tiene por misién empoderar a las personas, sus
colectivos y comunidades para que tomen las riendas de su futuro y sean capaces
de transformar sus sociedades, corrigiendo las desigualdades de ralz y de manera
sostenible. Trabajamos para defender los derechos humanos. Para hacer avanzar a
fas sociedades. Para reducir las desigualdades. Para hacer del mundo un lugar
mejor para nosolr@s y para las generaciones futuras. Defendemos un modelo de
cooperacién que busque soluciones complejas, estructurales y duraderas a
problemas y a las desigualdades que provoca el sistema actual, y que luche por
romper actuaciones que generan mas pobreza o soluciones temporales. Tenemos
un compromiso con la difusion de informacion veraz, conocimiento y experiencias en
torno a las fematicas y causas en las que lrabajamos. Tenemos un enfoque
de trabajo en red, de consiruccién de alianzas y participacion en espacios europeos.

En la convocatoria de ayudas a proyectos de Educacién para la Ciudadania Global
de la GVA del afio 2016, APS, presenté, y fue aprobado, el proyecto “Reflexionando
sobre la desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en la comunidad
universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible’.

El proyecto contribuye a la construccion de una ciudadania y juventud critica en la
Comunidad Valenciana que promueva la movilizacién y el compromiso de la
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Informe Evaluacion Proyecto. “Reflexionando sobre ja desrgualdad Ia Jjusticia g.‘obaf y fos Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objettvos de Desarrollo Sastenfbie
N° Expedrente SOLERD/2016/0007 :

sociedad valenciana en la lucha .contra la pébreza las desigualdade‘s y la juéticia
global y que permita alcanzar Ios ODS através del trabajo en lag Umversadades

Dicho Proyecto comenzo el 31 de enero de 2017 y finalizé el 3'1 de mayo de 2018,
tras la autorizacion por parte de la Generalitat Valenciana para la ampliacion del
plazo de e;ecuclon con lo que el per;odo de eJecuolon completo del proyecto ha sido
de 16 meses. : : -

De acuerdo con la normativa gue rige los proyectos de cooperacion al desarrollo de
la Generalitat, y la evaluacion final de los mismos en particular, se publican los
términos concretos a los que habra de atenerse la evaluacion a realizar. Alianza
desea realizar una Evaluacién Final Externa a fin de estimar el grado de
cumplimiento del objetivo especifico de Ia intervencion y de los. resultados
alcanzados.

Se trata por tanto de evaluar la confribucién que el proyecto ha tenido en el
incremento de la educacién en valores y promocion de actitudes solidarias
comprometidas a través de la sehsibilizadién, movilizacién y la reflexién sobre los
ODS, las causas de las desigualdades a nivel global, la pobreza y la desigualdad de
género entre la comunidad universitaria de la Comunidad Valenciana.

En este apartado se recegen consideraciones sobre la ejecucion del proyecto y que
sirven como antecedente del proceso evaluativo:

Las fechas de ejecucion del proyecto han sido:
« Fecha de inicio: 31 de enero de 2017.

 Fecha de finalizacién prevista inicialmente: 31 de enero de 2018.
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Informe Evaluacion Proyecto! "Reﬂexronando sobre la des;gualdad la justrcra global y {os Derechos Humanos en’
-la comunidad unrvers;tarta valenciana ef marco de los Objelivos de Desarroflo Sostenible”.
. N Expediente; SOLEPD/2016/0007 ‘

Objetlvos especmcos de la evaiuacmn

¢ Describir la gestlon operativa del proyecto mediante sus procesos, en los
distintos niveles de desagregaciéon geografica donde se Ileva a cabo
{autonémica, provmmal y iocal)

e Identificar y analizar los problemas 0 llmltantes tanto normativos como
operatlvos que obstaculizan la gestién del proyecto, asi como las fortalezas y
buenas practicas que mejoran la capacidad de gestién dei mismo.

o Analizar si la gestién y la articulacion de los procesos contribuyen al logro del
objetivo y resultados del proyecto.

. Elaborar recomendaciones generales y especificas que pudieran
implementarse en intervenciones futuras o procesos conjuntos de trabajo,
tanto a nivel normativo como operativo..

RESULTADOS. En concreto se ha esperado obtener de la evaluacion la Valoracion
del grado de cumplimiento def objetivo especifico del proyecto.

OBJETIVO ESPECIFICO: Incrementar la educacién en valores y promocion
de actitudes solidarias comprometidas a través de la sensibilizacion,
movilizacion y la reflexion sobre los ODS, las causas de las desigualdades a
nivel global, la pobreza y la desigualdad de género entre la comunidad
universitaria de la Comunidad Valenciana.

Valoracién del grado de consecucién de los resultados esperados de esfa
intervencion:

RESULTADO 1. Fortalecidas las relaciones entre *profesores  universitarios
valencianos (Cooperacién, Género, Derechos Humanos, Medioambiente vy
Diversidad Cultural...). :

RESULTADO 2. Aumentado el conocimiento sobre los ODS y la nueva agenda de
desarrollo 2015 - 2030 y las implicaciones que tiene la universalidad de la agenda
entre la sociedad valenciana.

RESULTADO 3. Aumentado los espacios de encuéntro para conectar con otras
realidades y problematicas de paises empobrecidos. '

RESULTADO 4. Aumentado los espacios de encuentro para conectar la comunidad
universitaria con otras realidades y probleméticas sociales desde la perspectiva
local-global. '
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Informe Evalugcion Proyecto: “Refloxionandd sobre fa desiqualdad, Ia jusficia global v los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”.
N° Expediente: SOLEPD/2016/0007

e Fecha de. finalizacion t'ras la aprobacion de .la GVA de la solicitud de
~ampliacion de plazo de ejecucién: 31 de mayo de 2018. Con una duracién
final de 16 meses. ' T

El presupuesto fotal del proyecto ha sido de 62,500 eurcs. La apoﬂacién de la GVA
es de 50.000 euros y 12.500 euros son aportados por las entidades solicitantes %
otros financiadores. ' ‘ '

Los problemas sobre los que se ha intervenido mediante el desarrollo del proyecto
han sido:

* Problema 1: Escaso conocimiento sobre los ODS y fa nueva agenda de
desarrollo 2015-2030 y las implicaciones que tiene la universalidad de la
agenda entre la comunidad universitaria y la sociedad valenciana.

 Problema 2: Necesidad de fortalecer las relaciones entre profesorado
universitario en Valencia que trabaje en las tematicas de Cooperacién,
Justicia global y Género. '

» Problema 3: Escasos espacios de encuentro para conectar la comunidad
universitaria con realidades sociales locales, y globales.

 Problema 4. Insuficiente movilizacién de estudiantes por tematicas
relacionadas con los ODS como los Derechos Humanos, la justicia global y ia
igualdad.

OBJETIVOS DE LA EVALUACION,

Con la presente evaluacién se ha pretendido analizar el disefio, los procesos de
implementacion y la consecucidén de los objetivos y resultados del Proyecto
“Reflexionando sobre la Desigualdad, la Justicia Global y los Derechos Humanos en
la. Comunidad Universitaria Valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible” financiado por la Generalitat de Valencia.

Objetivo general: Realizar un analisis sistematico de la gestion operativa del
proyecio que permita valorar si dicha gestién cumple con lo necesario para el logro
de ‘las metas y objetivo del proyecto, asi como, hacer recomendaciones que
permitan la instrumentacién de mejoras.

HFg
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Informe Evaluacién Proyecto: "Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y Jos Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”.
N° Expediente: SOCLEPD/2016/0007

En cuanto al disefio de la intervencion, se determinara brevemente la pertinencia y
coherencia del disefio de la intervencién del Proyecto en el marco de las estrategias
y prioridades internacionales, nacionales y locales fijados para el sector de
actuacién, asi como determinar la contribucion real que las acciones incluidas en el
proyecto se han tenido de cara a la consecucion de los objetivos fijados por estas
estrategias. Asi como, la aportacion de conclusiones relevantes, lecciones
aprendidas y recomendaciones que pudieran implementarse para la mejora de
proyectos futuros.

En definitiva, con la presente evaluacion se ha pretendido obtener una valoracion
critica de la intervencion, que proporcione los elementos de juicio necesarios para
saber si las actividades realizadas y los resultados conseguidos encajan
adecuadamente en los objetivos del proyecto, y si éstos eran los apropiados para
contribuir a la creacién de una ciudadania activa responsable y promotora de la
defensa de los derechos humanos y si los mecanismos de gestibn para su
consecucién han sido éptimos. ‘

AMBITO DE LA EVALUACION

En principio, la evaluacion final examinara las acciones desarrolladas en la
Comunidad Valenciana del Proyecto denominado “Reflexionando sobre la
Desigualdad, la Justicia Global y los Derechos Humanos en la Comunidad
Universitaria Valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible” en su
conjunto, y en particular valorara la ejecucion del Proyecto y el nivel de cumplimiento
de los resultados esperados por esta intervencién.

El periodo objeto de evaluacién sera el comprendido entre 31 de enero de 2017
hasta 31 de mayo de 2018. Este proyecto deberd analizarse en el marco y contexto
gue proporciona la totalidad del mismo para poder incorporar las recomendaciones
resultantes de la evaluacién en futuras actuaciones,

El ambito geogréafico se centra en Valencia, en donde se han realizado las distintas
actividades del proyecto.

La poblacién beneficiaria objeto de la evaluacién son principalmente la comunidad
universitaria (profesorado, estudiantado y personal investigador) asi como las
organizaciones con las que se ha colaborado, voluntariado y las personas que han
recibido formacion (asistentes a las formaciones).

el
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Informe Evaluacion Proyeéto} “Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de fos Obfefivos de Desarrollo Sostenible’,

N° Expedienta: SOLEPD/2016/0007

POBLACION BENEFICIARIA,

En cuanto la poblacién beneficiaria detallada en el documento de formulacion,

tenemos:

e Centros e institutos e investigacion de las universidades publicas:

o Instituto Interuniversitario de Desarrollo Local (UV).

(o]

Institut universitari de la Dona (UV).
Centro de Cooperacioén al Desarrolio (UPV).

Area de cooperacion y voluntariado (UMH).

Area de cooperacion (UA).

Catedra Tierra Ciudadana (UPV).

e Asociaciones:

Rumifiahui.
Alkarama.

United Minds.

Por ti Mujer.
Bicagradables.
Proyecta Valencia.

Capgirant Orriols.

Hispanoamericanos en Valencia.

La Colectiva.
Atelier ONGD.

CIES NO.

g
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Informe Evaluacion Proyecto: “Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en
{a cornunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”.
N° Expediente; SOLEFRD/2016/0007 :

o |ISF entre otros.

o Asociaciones de estudiantes:

o ACMAS.
o TierRosas.
o UNISOLID.

° Beneficiaribs/as a tifuio ihdividual de las actividades del Proyeéto:
o Profesorado universitario. I
o Personal investigador.
o Alumnado.
o Personas de las organizaciones.

o Voluntariado.

o Publico en general.

INFORMANTES CLAVIEL

En cuanto a los actores implicados en la presente evaluacion, a continuacion se
presenta una relacion de los mismos:

« La organizacion del proyecto: Alianza por la Solidaridad, a través de entrevista
con la técnica responsable del proyecto.

¢ Profesorado y personal investigador tanto de la UV como de la UPV.
¢ Estudiantes de grado y Master de ambas Universidades.
¢ Organizaciones de la sociedad civil:

o Asociacion Rumifiahui.
o Hispanoamericanos en Valencia.
o Alkarama (Asociacién mujeres palestinas).
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Informe Evaluacién Prayecto ‘Reflexionando sobre fa desiqualdad, fa justicia global v fos Derechos Humanos en
fa comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrolfo Sostenible”.
' N° Expediente; SOLEFPD/2016/0007

Este proyecto sigue la logica informacion - sensibilizacién - movilizacion -
investigacion - formacién dentro de la comunidad universitaria con diverso grado de
implicacion y conocimiento de las tematicas. A pesar de esta 16gica, el cumplimiento
de los objetivos no ha de esperar a que se culmine este proceso, sino que va
arrojando resultados medibles y concretos en diferentes publicos objetivos mediante
las actividades programadas a lo largo de cada fase.

La primera fase del proyecto ha consistidc en la seleccion de profesorado y
organizaciones para constituir el comité cientifico y los grupos de trabajo en torno a
las distintas tematicas que vamos a trabajar.

En la segunda fase se empezé con los estudios e investigaciones sobre genero,
pobreza, desigualdad, derechos y medicambiente y con el analisis del rol de la
universidad en la agenda y en el analisis de metas e indicadores en la Comunidad
Valenciana. Estos estudios se han trabajado con distintos expertos y expertas en las
tematicas y con ofras organizaciones y grupos de trabajo que se han unido al
proyecto.

Una de las dimensiones del proyecto tiene por objetivo promover la sensibilizacién y
concienciacién ciudadana por la defensa de los derechos humanos y el
cumplimiento de los ODS. Para elio se han ido elaborando materiales de
sensibilizacion sobre los ODS para la difusion en las universidades y se ha
organizado el primer taller sobre ODS y las tematicas seleccionadas, incorporando
ademas otras organizaciones para incluir otras miradas.

Posteriormente se han organizado los talleres sobre participacion y sobre
intercambio de experiencias e iniciativas entre sociedad civil valenciana vy
organizaciones del Sur.

Por ultimo, alumnado ha recibido un refuerzo en sus capacidades para involucrarse
y hacer incidencia en torno al logro de los ODS y sus compromisos tanto en los
paises empobrecidos como en la propia Comunidad Valenciana. Asi, estan previstas
formaciones, talleres, mesas redondas, fruto de las cuales los alumnos/as deberan
presentar una propuesta de accion y sensibilizacidon sobre los ODS. Participan en el
proyecto experiencias y buenas practicas de pafses de Africa y América Latina.

El proyecto se ejecuta en Valencia pero incluyendo en el proyecto a universidades y
organizaciones de toda la Comunidad Valenciana (Alicante y Castellon) de modo




Informe Evaluacion Proyeclto: “Reflexionando sobre la desigualdad, Ia justicia global y jos Derechos Humanas en
la'comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarroflo Sostenible”.
 N? Expediente; SOLEFD/2016/0007

que ha permltldo ampliar el ambito de trabajo con el objetivo de dlvulgar informacion
y sensibilizar sobre los ODS en toda la regién.

La metodologia es:

1.- Participativa, porque es necesarla la partlclpamon de agentes llamados a
|mpi|carse para IIevarse a cabo. S

2. Basada en Ia Investzgacmn -Accion- Partnc:patlva para el proceso de
diagndstico que promueve la construccién colectiva del conocimiento para la
accion transformadora y reflexiva.

3.- Formativa para profundizar en las tematicas.

4.- Promueve la implicacidn de nuevos agentes.

Los espacios de diagnéstico-formacion-articulacion-devolucién, aunque mantienen
momentos especificos, se han entrelazado de manera continua, para mantener el
caracter reflexivo, abierto y participativo del proyecto.

Disefio: La evaluacién proporciona informacién sobre el disefio de la intervencién,
para lo que habra que analizar la adecuacion y coherencia del mismo con objetivos y
estrategias internacionales, nacionales y locales; el disefio y la calidad de la
identificacién y formulacidon del Proyecto; el respeto de las distintas fases del Ciclo
del Proyecto; y la documentacion respectiva.

Participacion: Se evalla el grado de implantacién de las acciones ejecutadas,
analizando el rj_i‘,ivel de implicacion de los beneficiarios, de las instituciones, ademas
de otros actores involucrados, teniendo en cuenta el compromiso de las autoridades
locales de as_;pmir las reformas y compromisos del Proyecto para garantizar su
continuidad.

Todo lo anterior se ha analizado de manera individualizada y separada para cada
una de las acciones evaluadas, teniendo en cuenta las particularidades y
especificidades del contexto y de la propia intervencion en cada uno de ellas. Ello ha
dado lugar a bloques de informacion claramente diferenciados dentro del informe de
evaluaciéon, uno por cada accidn/resultado. No obstante, dada la similitud de
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informe Evaluac.'én Proyecto "Reflex:onando sobre la desigualdad, la justicia global v los Derechos Humanos eh
" a comunidad universitaria vatenciana el marco de los Objetivos de Desarrolfo Sostenible’.
N° Expediente: SOLEPD/2016/6007

objetivos generales y estrategias, asi como la gestion del Proyecto por parte de
Alianza se extraen de la evaluacién conclusiones y recomendaciones comunes al
conjunto del. Proyecto, asi como comparaciones entre las_acciones incluidas, las
cuales se han reflejado en el Informe,

La presente evaluacion considera ademas, los Criterios de Evaluacion del CAD,
evaluando hasta qué punto’ las ‘actuaciones estudiadas estan siendo pertinentes,
eficaces, eficientes y viables, asi como el impacto que han tenido (Guia para la
gestién de la Evaluacién de Proyectos subvencionados por la Generalitat 2016).

Pertinencia y coherencia: Adecuacion de los objetivos, estrategias y resultados
al contexto en que se realizan las intervenciones y a las prioridades en la
Comunidad Valenciana. Pertinencia en relacion con las estrategias y prioridades
internacionales, y en especial, con las de la Cooperacion Valenciana.

Se ha analizado si el disefio del Proyecto (los objetivos, las estrategias, los sectores
de actuacién, los componentes incluidos, los instrumentos y herramientas de
gjecucioén, los sistemas de gestion, etc) -encaja dentro del marco de actuacién
internacional, nacional y local.

Eficacia: Grado de cumplimiento del objetivo especifit:o y los resultados
destacando los factores que afectan al logro de los mismos.

Se ha evaluado en qué medida las acciones y resultados planteados en el Proyecto
han permitido alcanzar el objetivo de contribuir a la creacién de una ciudadania
global comprometida con los derechos humanos de las personas migrantes. En que
medida se han cumplido efectivamente los resultados y como se han solventando
las dificultades (si las hay) que se hayan encontrado para alcanzarios.

Eficiencia: Medida del logro de los resultados en relacibn con los recursos
utilizados. Segun este criterio, se ha analizado el cumplimiento del presupuesto y
cronogramas establecidos inicialmente para el Proyecto, asi como la gestion de los
recursos utilizados.

Impacto. Analisis de los efectos positivos y negativos de la intervencion en sus
zonas de influencia a nivel local y regional, estableciendo las causas que han
contribuido a dichos resultados.

Viabilidad: Analisis de la probabilidad de que los beneficios y efectos del
Proyecto continiien mas alla de su finalizacién, con el mantenimiento y gestion de lo
realizado, e incluso con la puesta en marcha de nuevas actuaciones.

‘”ﬁ % {’,,;‘,f :i“’% g
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fa comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrolio Sostenible”,
' Ne Expedtente SOLEPD/2016/0007

En definitiva, y en funcion de todo lo anterior, se ha analizado si Alianza por la
Solidaridad ha cumphdo en la medlda de lo pOSIble con Ios resuitados prewstos para
este Proyecto. -

Recomendaciones. La evaluacion proporciona recomendaciones y propuestas
sobre la actuacién de Alianza 'y del equipo de ejecucién de la intervencion, de cara a
futuras intervenciones y la contmmdad de actividades por parte de !as grupos y
comités, y el trabajo de las contrapartes, para mejorar la gestion, impacto y
sostenibilidad. |

Los resultados y recomendaciones de la evaluacidon serviran para aprender de lo
realizado y tener dichas recomendaciones en cuenta para futuras intervenciones.

Los resultados y las recomendaciones de esta evaluacion se comunicaran a los
actores implicados en la intervencién, y se analizara conjuntamente la mejor manera
para adecuar posibles medidas a tomar y las valoraciones y recomendaciones de |a
evaluacion.

La evaluacion esta referida a:

o Verificar la obtencion de los resultados previstos
« La eficacia - segln los plazos establecidos por el proyecto,

¢ La eficiencia en relacién a la gestion administrativa y de organizacion de las
actividades de manera apropiada, al menor costo en la obtencion de los
productos esperados por componente.

¢ La pertinencia o no de las estrategias definidas, en funcidén de si durante la
ejecucion del mismo se han venido produciendo cambios en el contexto que
hayan convertido las acciones ejecutadas en incoherentes respecto a las

prioridades de la poblacién beneficiaria, las prioridades de las instituciones
donantes, etc.

HFE
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informe Evaluacion Proyeéto "Reﬂex'ronando sobre lé 'dés'féaaldéd Ja justicia global y los Derechos Humanos en
ia comumdad universitaria valenciana el matco de los Objétivos de Desarrolio Sostenrble
N° Exped:ente SGLEPD/2018/000G7 - ‘

'

La evaluacion ha involucrado al personal del proyecto, a las entidades colaboradoras
y a las. personas beneflclarlas Se Ha realizado bajo ia conducmon la persona
encargada de la coordinacién del proyecto o SN :

El equipo evaluador ha revisado eI anahms de la mformacmn dISpOf‘IIb|e sobre todo el
proceso de ejecucion del proyecto en termmos cuantltatwos y cuahtat:vos

Los pnnCIpaIes mstrumentos para Ia evaluamon han sido:
.o El documento de proyecto y sus planes operativos.
o Los in.diclad%)res y las fﬁéhfes de verléfiéaci_éﬁ del !proyecto.-
o Informes. eiaborados por los r'espo‘nsablesi de ias actividades.
¢ Informe final de justificacion técnica y eponéhica.

Esta informacion nos ha pérmitido-m‘edir el impacto final de los* resultados del
proyecto y el analisis de su futura sostenibilidad y viabilidad.

En todo el proceso de seguimiento y evaluacién descrito se ha considerado
imprescindible la presencia, en diferentes tiempos, de todas las partes implicadas.

Para el cumplimiento de la tarea, el equipo evaluador ha usado toda la informacion
disponible en la sede de la entidad en Valencia.

En ese sentido, a continuacién, se enumeran las lineas de accion fundamentales
que se han considerado por parte del equipo evaluador para el cumplimiento de los
objetivos del proceso, sin perjuicio de aquellas que hemos considerado necesarias
para una ejecucion plenamente satisfactoria del trabajo:

o Elaboracion de un plan de trabajo definitivo describiendo objetivos,
metodologia planteada, disefio de técnicas, cronograma de actividades,
requerimientos de informacion, instrumentos de evaluacion y fuentes de
recopilacién de datos. '

s Planteamiento de las técnicas de investigacion consideradas mas
apropiadas para responder las preguntas de partida de la evaluacion.

» Realizacién  de entrevistas a informantes claves identificados por su
interaccion directa con el proyecto, por su perfil institucional o por su
experiencia en las tematicas esenciales abordadas en el mismo.

s%«fw
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informe Evaluacion Proyecto: "Reflexionando sobre la desigualdad, Ia justicia global y los Derechos Humanos en
la comumdad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrdlio Sostenible”,
N° Expediente; SOLEPD/2016/0007

¢ Analisis del conjunfo de la informacion obtenida.con el fin de elaborar el
' producto inicial que . constituye: el borrador o documento pre!immar de la
evaluacion, :

¢ Interlocucién periédica con la Unidad Gestora de la Evaluacion, de manera
gque la misma ha estado mformada en todo momento del avance del proceso
evaluatlvo : :

En coherencia con la orientacion especifica del proyecto y la importancia que tanto
fa Generalitat Valenciana como las organizaciones responsables del mismo
conceden a la politica 'de género, el equipo evaluador ha tenido en cuenta la
patiicipacion de las mujeres y el conocimiento de su valoracién del proyecto en
funcién de sus intereses, necesidades y aspiraciones propias.

Asi mismo, se ha profundizado en el analisis de los efectos del proyecto sobre las
causas de la inequidad de género existentes en el &mbito de intervencion.

Consideradas las lineas de acciéon fundamentales, el trabajo posterior ha sido la
revision y comprensién de [a documentacién generada en el marco del proyecto:

» Proyecto Técnico detallado.
¢ Documento de formulacién.

» Comunicaciones con la generalitat valenciana al respecto de una ampliacion
de de plazo.

¢ Convocatoria mediante la que fue aprobada el proyecto. (GVA 2016 para la
cofinanciacién de proyectos en educacién para el desarrollo).

En una segunda fase, se ha extraido del documento de formulacién, la poblacién
beneficiaria contemplada en el mismo. Posteriormente se ha contrastado con la
poblacion beneficiaria alcanzada en la ejecucion, y teniendo en cuenta esta
informacién de la Fase | y de esta segunda fase, se han delimitado los informantes
clave que finalmente han participado en la evaluacién, teniendo en cuenta el total de
informantes clave disponibles y los que finalmente han participado.

En una tercera fase se han revisado los Términos de Referencia publicados para la
prestacion del presente servicio poniendo énfasis en las necesidades informativas
de las entidades de la agrupacion, los objetivos de la evaluacion, criterios, preguntas
y niveles de anélisis de la evaluacion, la metodologia y el plan de trabajo propuestos.
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la comumdad universitaria valenciana of marco de los Objetivos de Desarroffo Sostenible”.
. N° Expediente: SOLERPD/2016/0007

A partir de ahi, teniendo localizadas las personas | informantes clave, las necesidades
informativas de la entidad y los crlterlos de la evaluacion se han ajustado las
preguntas segun cada perfil entre-las personas informantes clave Con cada grupo o
perfil concreto de informantes clave se han propuesto una serie de preguntas y
subpreguntas relacionadas con cada criterio de la evaluacién, de forma que en el
momento de sistematizar ia informacion, cada mformante clave aporta informacion
dependiendo del criterio en cuestlon ‘ - -

Preparadas las bases de la investigacién, se han propuesto una serie de
herramientas practicas a la entidad con tal de obtener la mformacuon mediante las
preguntas, de cada perfil de informantes clave.

Estas herramientas han sido:
« Entrevista estructurada con la persona responsable del proyecto de ApS.
o Cuestionarios Google Forms on line con profesorado y personal investigador.

o Cuestionarios Google Forms on line con las organizaciones de la sociedad
civil, OSC. '

« Cuestionarios Google Forms on line con estudiantes de Grado y Master.

El siguiente paso ha sido la sistematizacion de la informacién obtenida mediante las
herramientas propuestas con las personas informantes clave y se han agrupado sus
respuestas en el presente informe de evaluacion segtn cada criterio de evaluacion.

Al tiempo que se sistematizaba la informacidn, se han ido extrayendo Conclusiones,
Recomendaciones y Lecciones Aprendidas.

No obstante, y finalizado el trabajo de investigaciéon (trabajo de campo), se han
extraido méas conclusiones, recomendaciones y lecciones aprendidas, que servirdn a

la entidad para aprender, mejorar y aplicar los aprendizajes en futuras
intervenciones., '
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N° Expediente: SOLEPD/2016/0007

Previo al analisis de los criterios del CAD, siguiendo las prescripciones técnicas y
previa conformidad con el comité de seguimiento de la evaluacion, en primer iugar
analizaremos el Disefio y Participacion del proyecto.

DISENO.

En cuanto al disefio del proyecto, se ha considerado oportuno revisar la
evaluabilidad del proyecto para en futuras formulaciones aplicar los aprendizajes
obtenidos, en este caso, se ha revisado la lectura vertical de la MML y su
formulacion en términos de efectos esperados e impactos alcanzados.

OG: Contribuir a la construccién de una ciudadania y juventud critica en la
Comunidad Valenciana que promueva la movilizacién y el compromiso de la
sociedad valenciana en la lucha contra la pobreza, las desigualdades y la justicia
global y que permita alcanzar los ODS a través del trabajo en las Universidades.

OE: Incrementar fa educacién en valores y promocién de actitudes
solidarias comprometidas a través de la sensibilizacion, movilizacién y la reflexién
sobre los ODS, las causas de las desigualdades a nivel global, la pobreza y la
desigualdad de género entre la comunidad universitaria de la Comunidad
Valenciana.

R1: Fortalecidas las relaciones entre profesores universitarios valencianos
(Cooperacién, Género, Derechos Humanos, Medioambiente y Diversidad Cultural).

> 10V1R1: Al menos 10 personas de universidades, centros de investigacion y
organizaciones de la sociedad civil implicadas en el proyecto (comité
cientifico, talleres, actividades practicas).

Indicador cuantitativo que convendria reforzar con indicadores cualifafivos, o

ry

ferminos de efeclios e impaclos,

W B
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» I0V2R1: Se ha realizado una reflexién sobre Derechos Globales desde vision
local-global elaborados por comité cientifico al finalizar el proyecto

/Nuffr mfm en iSnminos riw ac ;!thf (fmw far r'w)ffu"f'f"f[)!rz;' fogz efcclos o cambios
de esia reflexion sohre la pohlacion beneficiarta destinataria,

> _iOV3R1 Se ha reallzado una - reﬂemon sobre la- funcion social de la
universidad al servicio de la justicia v los derechos globales Norte Sur y los
ODS al finalizar el proyecto.

Indicador en ienninos de aclividad, deberia conlemnplar los eleclos o camblos

v esia peflexion sobre by poblacion beneliciaria destinalania,

> |OV4R1: Al menos un 40% de mujeres inve‘stigad_'oras y ponentés
participantes al finalizar el proyecto. '

Indicador  cuaniitativo, ok, aungue convendiia reforzar con - indicadores
cualitativos, ' '

R2: Aumentado el conocimiento sobre loé‘ ODS y la nueva agend'a de desarrollo
2015-2030 y las implicaciones que tiene la universalidad de la agenda entre la
sociedad valenciana.

> IOViR2: Al menos 200 alumnos/as participan en los talleres durante todo el
proyecto.

Indicador  cuantitativo, ok, aungue  convendria relorzar con indicadores
cualitaiivos, '

» [OV2R2: Al menos 1.000 personas han aumentado el conocimiento de los
ODS a través de herramientas online y redes sociales al finalizar el proyecto
(desagregados por sexo si es posible).

k!

R3: Aumentado los espacios de encuentro para conectar con otras realidades y
problematicas de paises empobrecidos.

» IOV1R3: Aumenta el % de alumnado que expresa una mejor comprension de
lo vinculos locales.y globales en la lucha por derechos al finalizar el proyecto.

Q!
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» IOV2R3: Aumenta el % de alumnado que se siente mas motivado a
incorporarse a procesos de construccién de derechos globales desde
perspectiva local-global.

Okl

R4: Aumentado los espacios de encuentro para conectar la.comunidad universitaria
con otras realidades y problematicas sociales desde la perspectiva local-global.

> |OV1R4: Al menos 100 personas han participado en intercambios entre la
comunidad universitaria y otras organizaciones de la sociedad civil.

indicador cuanlitativo, ok, aungue convendria reforzar con indicadores
cualitaiivos,

> I0V2R4: Aumenta el % de los materiales que visibilizan produccion cientifica
y luchas sobre equidad de género, feminismos o generadas por mujeres al
finalizar el proyecto.

Indicador cuantitalivo, ok, aunque  convendria reforzar con  indicadoras

clnaiitativos v lijar of % previsio a aleanzar

» IOV3R4: Aumenta el % Contenidos referentes a luchas por la participacion
ciudadana y el poder popular al finalizar el proyecto.

Indicador cuantilativo, ok, aungue  convendria relorzar con  indicadores
cualllalivos v fjar el % previsto a alcanzar

» 10OV4R4: Al menos 4 propuestas de los alumnos/as de las universidades para
movilizar a la ciudadania en torno a los ODS y sus tematicas.

Indicador cuaniitalive,  convendria reforzor con indicadoraes cualitativos, gue
midan los efectos de la realizacion de esias 4 propussias.

¥
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PARTICIPACION.

Grado de implantacién de las acciones ejecutadas, analizando el nivel de implicacion
de las personas beneflc:Iarlas de Ias mstltucmnes ademas de. otros actores
mvolucrados ‘ : - - -

En cuantc a la participacién en el proyecto y segun entrevista con la persona
RESPONSABLE DEL PROYECTO, se han establecido alianzas de coordinacién
que permitan la consolidacidn de esfrategias comunes con ofras entidades que
trabajan sobre los mismos objetivos, sobre todo con profesores y .personal
investigador de la Universidad en Trabajo Social, Master de género, también el de
Derechos Humanos y con organizaciones con las que estan haciendo varias cosas
como con Por ti Mujer y Rumifiahui. Y con el alumnado que sigue interesado en
estas tematicas y con quienes se hacen actwldades conjuntas.

El resto de la entidad/organizacion (especialmente {a base voluntaria) ha partmlpado
por ejemplo, en la organizacién de jornadas como moderadores/as, en listado de
asistencia,...También han ayudado a organizar algunas acciones de sensibilizacién,
con la logistica en las jornadas de defensoras a la hora de acompanfarlas, alguna
persona voluntaria ha participado en las investigaciones revisando algun articulo,
una voluntaria ha hecho un articulo sobre st TFM.

Los aprendizajes obtenidos por [a ejecucion del proyecto, han sido: la importancia de
los espacios de encuentro a la hora de crear relaciones, futuros trabajos en
comun,... Asi como la importancia de implicar a la comunidad universitaria, trabajar
en coordinacién con el profesorado de tal forma que se pueda llegar al alumnado y
se pueda llegar a ese alumnado que na tiene por qué estar implicado...

Y las propuestas de mejora, son:

e Trabajar mas conjuntamente con profesorado, y trabajar mas en espacios
docentes.

¢ Trabajar mas las epistemologfas del sur en la Universidad.

Al cuestionaric de FPROFESORADC Y FPERSONAL INVESTIGADOR de las
Universidades responde un total de 9 personas, 8 mujeres (el 89%) y 1 hombre (el
11% restante), con una edad promedio de 43 afios {(desde los 33 hasta los 57 afios),
5 mujeres trabajan en la Universidad de Valencia y 4 personas (3 mujeres y 1
hombre) en la Universidad Politécnica de Valencia (UPV).

RFERS
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Informe Evaluacion Proyecto: “Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrolio Sostenible”.
NP Expediente; SOLEPD/2016/0007

i Mujeres

# Hombyes .

Trabajan en la Universidad en calidad de docentes (6 personas, 2 de la UPV y 2 de
la UV, que representan el 67%) y de personal investigador (3 personas, 2 de la UPV
y 1 de la UV, que representan el 33% restante). Las asignaturas/especialidades que

imparten son:

- lgualdad de Género y no Discriminacién, Trabajo Social con Mujeres

- Economia Agroalimentaria (2 personas)
- Master de cooperacion al desarrollo

- Economia

- Cooperacion al Desarrollo

- Sociologia

- Derecho

- lgualdad de género

Trabaja en Ja Universidad en calidad de:

# Docente

s Parsonal invostipador

Consultorla Soclal
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La valoracion que hacen profesorado y personal investigador universitario sobre su
grado de implicacion en el proyecto en las jornadas y talleres, el valor promedio es
de un.7,2 sobre un valor maximeo-de 10.

En relacién a su grado de implicacién en las investigaciones, el valor promedio es de
7,6.

Por dltimo, la valoracnén de su grado de mpltcacwn en la organizacién de algunas
actividades, el valor promedio es de un 7.

Al cuestionario de ORGANIZACIONES DF LA SOCIEDAD CIVIL han respondido un

total de 3 organizaciones, el 100% mujeres con una edad promedic de 42 afios
(desde los 33 hasta los 53 afios) que pertenecen a las siguientes organizaciones:

Hispanoamericanos en Valencia, Alkarama- Moviment de Dones Palestines y

Asociacion Rumifiahui,

La valoracién que hacen las organizaciones de la sociedad civit (OSC), siendo 0 el
valor minimo y 10 el valor maximo, sobre su grado de implicacion en el proyecto en
cada uno de los siguientes items es de:

o Talleres y jornadas, el valor promedio es de un 6,3 sobre 10.
o Investigaciones, el valor promedio es de 6,3.
o Acciones de sensibilizacion, el valor promedio es de 6,3.
Hay un total de 4 respuestas de ESTUDIANTES DE GRADO Y MASTE =, el

100% mujeres con una edad promedio de 30 afios (desde los 26 hasta los 39 afos),
3 estudiantes de la Universidad de Valencia y 1 estudiante del Instituto Europeo
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Campus Stellae. El 100% estudiantes de Master de la Especialidad Género y
Politicas de Igualdad (3 estudiantes) y de Cooperacion Internacional (1 estudiante).

Grado de cumplimiento del objetivo especifico y los resultados destacando los
factores que afectan al logro de los mismos.

En cuanto al andlisis de la eficacia, en primer lugar nos remitimos a la entrevista
realizada con la persona técnica RESPONSABLE DEL PROYECTO, quien
manifiesta que las actividades realizadas han ido encaminadas a conseguir los
resultados planteados en el proyecto “porque hemos (rabajado para crear espacios
de encuentro entre alumnado, profesorado,...también jornadas en donde habian
alumnas y profesoras. Se han hecho talleres encaminados a que los alumnos sepan
sobre causas de desigualdades, y conexiones local-global, derechos de las mujeres,
talleres sobre ODS. Todo ello encaminado a que este alumnado se comprometa”.

lLa actividad que ha aportado mas valor afiadido al proyecto ha sido, sin duda, el
modulo de Narrativas del Sur junto con la charla y ello porque hace especialmente
falta en la Universidad hablar sobre epistemologias del sur, siendo un éxito que lo
contaran las propias mujeres migrantes. Fue motivador para el alumnado, para las
personas ponentes,...Y se va a volver a incorporar en préximos proyectos.

Por ser un proyecto de ambito formal, a fo mejor quitaria la actividad de la
“Investigacion de los ODS en las instituciones publicas valencianas”.

Las actividades realizadas son suficientes porque las aclividades estaban
encaminadas hacia el logro de objetivos, resultados,.... de fa MML, y porque
ademas:

e Se han fortalecido las relaciones enfre comunidad universitaria.

e Ha aumentado el conoc:miento de los ODS a ftravés de fos talleres,
investigaciones, jornadas.

e Tambien han aumentado fos espacios de encuentro.

* Y gracias a tener mucho presupuesto en partida de viajes es que se pudo
fraer a mucha gente de fuera.

RECRE
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En cuanto a la contribucién de-los Resultados al logro del OE, la técnica responsable
del proyecto considera que han trabajado mucho en ello pero piensa que tal vez se
requiere de formular proyectos encaminados a trabajar mas en el aula para poder
trabajar con alumnado vy asi notar un incremento importante en aumentar la
educacién en valores. Que haya alumnado c“omprom'etido .ejn ta fucha contra la
pobreza y las desigualdades. Que a Ias jornadas ya aSISte Ia gente que esta
sen3|b|hzada enla temattca : -

No afiadiria ningtn otro resultado ya que considera que con 4 ya esta blen Al igual
que con las actividades, ya que son bastantes - ‘

Los factores que han dificultado el cumplimiento de los mencionados objetivos, han
sido que, a veces, tal vez por las agendas que ya tienen los profesores de las
Universidades que tienen poco tiempo y el tenerles que implicar en mas actividades
cuesta. Y es por elio que implicaron a personal investigador Que a lo mejor no tienen
tanta carga, e implicar a alumnado de master. A veces la par‘lc:lpamon es
complicada por eso. ‘

En cuanto al alcance de otros logros no previstos, estan:

e Por ejemplo, se ha alcanzado que -gracias a las actividades que se han
hecho- un grupo de alumnas del master de género, le estén proponiendo a la
directora del master acciones de enriguecimiento del cumculo sobre
feminismos y epistemologias del sur.

e« También, de forma colateral, en el médulo de Narrativas del Sur, el juntar a
diferentes actores de la sociedad valenciana, les ha servido a estas personas
para organizarse y hacer cosas.

s Y las relaciones del equipo técnico de ApS con la universidad se han visto
fortalecidas y se han creado posibilidades de encuentro y trabajo en coman.

El factor externo con que'se ha encontrado que haya influido positivamente en el
proyecto es que aprovechan que APS desde delegaciones de otros territorios trae a
mujeres y se aprovecha para traerlas a Valencia.

No se han encontrado con ningtin factor externo que haya influido negativamente en
el proyecto, asi como con ningin riesgo importante que haya puesto en pehgro la
ejecucion del proyecto.

Y fa posibilitante de éxito ha sido que les ha ayudado el hecho de tener una serie de
voluntarias que venian de mésteres de cooperacion y género que eran de
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Latinoamérica para asi poder interesarse mas sobre todas estas tematicas, y ya
teniendo un interés y una predisposicion de trabajo. -

La valoracion gue hace el PROFESORALO Y PERSON EN\/I 57 E(;/\H( R sobre
diferentes items, siendo O minimo y 10 valor maximo, es de:

« Si consideran que -se han visto fortalecidas las relaciones entre profesorado
universitario valenciano, el valor promedio es de 7,3 sobre 10.

e La generacion de espacios en la Universidad, en el marco del proyecto, que
trabajen la lucha por derechos globales incorporando el pensamiento del Sur,
el valor promedio es de 8,8.

e Si los talleres y jornadas fueron adecuadas para debatir y compértir
experiencias y aprendizajes asi como para familiarizarse con la nueva agenda
2030 y con los ODS, el valor promedio es de 8,2,

e Las aportaciones de organizaciones de la sociedad civil valenciana
(organizaciones feministas, ambientales, de migrantes, etc.), en los talleres y
mesas redondas, el valor promedio es de 9,2.

o La participacion de Organizaciones sociales de otros paises y sus
aportaciones, el valor promedio es de 9.

¢ Elincremento de los espacios de encuentro entre la comunidad universitaria
valenciana y las organizaciones de ia sociedad civil valenciana y de otros
paises de Africa 0 América Latina en la jornada de defensoras de derechos, el
valor promedio es de 8,9.

Lasaparlacionesde Lapanticipacién de £lincremente de los Lapeneracion de espacios  Silos Lallores v jornadas  Siconskderan que se han
arganizactones de fa Qrganfeaciones sociales de espacios de encuentro enla Universidad, en o {ueron adecuadas para visto [ortalecklas las
socledad civil valencizna oLros paises vy sus entre la comunidad marco del proyecto, que debaliry comparlir relaciones entre
{organizaciones aporlaciones. upiversilaria valenclana y lrahajen la lucha por  experiencias y aprendizajes profesorado universitario
foministas, ambientales, de fas orgenizaciones de la dlerechos plobales asl como para valenclano,
migrantes, ele.), en los socledad civil valenciana y Incorporando ¢} famiflarizarse con la nueva
lal!e_rcs ¥ mesas redondas., de olros paises de Africa o pensamientodel Sur. agenda 2030y con fos ODS.

America tatinaen la
jornada de defenseras de
derechos,

ay
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l.a valoracion que hacen las ORG \\i? \CIONE :;i‘}"‘"" LA SOCIEDAD CIVIL (05C )
sobre la importancia de-la generacion de espacios . que trabajen la lucha por
derechos globales mcorporando el pensamiento del Sur, el valor promedlo es de un
9,3 sobre un valor maxmo de 10.

Segun su opinién, en cuanto a si fueron adecuados [os talleres y jornadas,
respectivamente, para debatir y compartir expérie’ncias y aprendizajes asi como para
familiarizarse con la nueva‘agenda 2030 y con los ODS, el valor promedio es de 7,3.

En los talleres y jornadas, en general se ha contado con la participacién de
diferentes actores, por lo que la valoracmn que hacen las OSC sobre sus diferentes
aportaciones es de:

o Universidades, el valor promedio es de 7,3.

o Organizaciones de la sociedad civil valenciana (organizaciones feministas,
ambientales, de migrantes, etc.), el valor promedio es de 7,7.

o Y otras crganizaciones de otros paises, el valor promedio es de 7,3.

Segﬁn su opinién, en estos. talleres y jornadas, la valoracion que hacen las OSC
sobre si se ha hablado sobre los ODS desde otros enfoques y real:dades para invitar
a la reflexién, el valor promedio es de 8,3.

La valoracion que hacen en relacion a si “han aumentado los espacios de encuentro
con ofras organizaciones de la sociedad civil que también frabajan las fematicas de
género —violencia de género, desigualdades laborales en mujeres migrantes,
empoderamiento  social y  politico-, agua, saneamiento, alimentacion y
acaparamiento de tierras, tanfo de la C.V. como de ofros paises como Africa y
América Latina”, el valor promedio es de 7,7.

la importancia de la generacion Sepdn su opinldin, on ostos Lavaloracidn ¢que hacen en Septin st opinién, en cuanto a si
do cspagios que trabajen lo Waleres y jornadas, lo valoracion  refactdn asi “hanaumentade  {fuecron adecuados los tallores v
lucha por dereches globoles  guc hacen las OSC sohre si se ha fos cspacios de encuentro con  Jornadas, respectivamente, para
incorporande ¢l pensamicnto habjade sebre los ODS dosde . olras organizaciones ce la <eballr y compartir oxporiencias
del sur. . alros enfoquos, y realidades saciedadl civil gue tamizdn y aprendizajes asi como para
Ipara fnvitar a ta refllexidn. wabajan las temdticas de - familisriZarse con la ngoyva
’ pénero—viohzncia de apgenda 2030y con laos O0S,

género, desigualdades laborales
on mujores
migrantes, empoderamiente
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Algunos de los ejemplos que dan, son:

e Acercéandonos al sur

¢ No conozco ningtin espacio de nueva creacion

e En la Comunidad Valenciana se han creado colaboraciones séfidas entre la
Asociacién Rumifiahui-{de personas migrantes mayoritariamente de Ameérica
Latina) y Alianza por la Solidaridad. ‘ '

En este sentido, las OSC valoran el intercambio de experiencias sobre defensa de
derechos e iniciativas sobre participacidon y movilizacién ciudadana con
organizaciones de la sociedad civil de otros paises como Africa y América Latina,
con un valor promedio de un 8.

Tras la finalizacién del proyecto, la valoracién que hacen sobre si se han visto
aumentados los espacios de encuentro entre la comunidad universitaria valenciana y
las organizaciones de la sociedad civil valenciana y de otros paises de Africa o
América Latina, el valor promedio es de un 7 sobre 10.

En cuanto al Encuentro sobre defensoras de derechos, las OSC lo valoran en
relacién a los siguientes items:

o Espacio de encuentro con la comunidad universitaria y con organizaciones de
otros paises de Ameérica Latina y Africa y de la sociedad civil valenciana, el
valor promedio es de 7,3,

o Reflexionar sobre la participacion y la ciudadania activa como herramienta de
transformacion y de construccién de iniciativas colectivas, el valor promedio
esde 7,3.

o Contribuir a la construccién de una ciudadania activa y de una juventud que
se movilice, el valor promedio es de 7.

La valoracion que hacen ESTUDIANTES DE GRADO Y MASTER de las
Universidades sobre si se interesan en general por los temas relacionados con los
ODS y la nueva Agenda de desarrollo 2030, el valor promedio es de un 9 sobre un
valor maximo de 10.

En cuanto a los talleres y las jornadas que les han gustado mas, las respuestas son:
e £l dltimo.

e Narrativas del sur.

Consulterfa Soaclaj
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¢ Todas.
e Las jornadas sobre ODS,

Y en relacion a los talleres y las jornadas que les han gustado menos, las respuestas
son:

e Todos me han gustado (3 p'ers_cliné'é).‘ :
e Cuéndo se tratan a los ODS sin realizar una critica previa,

En cuanto a los materiales de difusién sobre los ODS con un enfoque de derechos
vinculando Norte y Sur, la valoracién que hacen estudiantes de Master sobre el que
estos materiales:

a) Ayuden a dar a conocer que son los ODS y la Agenda 2030, el valor
promedio es de 8,75 sobre 10.

b) Promuevan una ciudadania que se implique y conozca mejor los
compromisos y las acciones vinculadas a la cooperacion al desarrollo, los
valores de solidaridad, justicia giobal y Derechos Humanos, el valor promedio
es de 8,3.

Segun su opinién, en cuanto a 'si fueron adecuados los talleres y jornadas,
respectivamente, para debatir y compartir experiencias y aprendizajes asi como para
familiarizarse con la nueva agenda 2030 y con los ODS, el valor promedio es de 8,5.

En los talleres y jornadas, en general se ha contado con la participacién de
diferentes actores, por lo que la valoracion que hacen las OSC sobre sus dlferentes
aportaciones es de:

e Universidades, el valor promedio es de 8,5.

e Organizaciones de la sociedad civil valenciana (organizaciones feministas,
ambientales, de migrantes, etc.), el valor promedio es de 8,8.

e Y otras orgahizaciones de otros paises, el valor promedio es de 9.
Segun su opinion, en estos talleres y jornadas, la valoracién que hacen las OSC
sobre si se ha hablado sobre los ODS desde otros enfoques y realidades para invitar
a la reflexion, el valor promedio es de 8,5.

La valoracién que hacen del Encuentro sobre defensoras de derechos en relacion a
los siguientes items es:
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« Espacios de encuentro con la comunidad universitaria y con organizaciones
de ofros paises de América Latina y Africa y de la-sociedad civil valenciana, el
valor promedio es de 8 _

o Reflexionar sobre la participacion y la ciudadania activa como
herramienta de transformacién y de construccion de-iniciativas colectivas, el
valor promedioc es de 8,3. o

« Contribuir a la construccion de ciudadania activa y de una juventud que se
movilice, el valor promedio es de 8,3

Par Gltimo, tras la finalizacién de algunas de las jornadas y charlas, se pasaron unas
encuestas de evaluacién de las que se extraen los siguientes resultados:

1 Jornadas “Intercambio de experiencias. Derechos de mujeres migrantes y
del Sur en el marco de la Agenda 2030. La experiencia colombiana” (Abril,
Facuitad de CC Sociales de la UV, Abiertas al publico en gral), en donde hubo un
total de 6 respuestas.

Valora del 1 (estoy poco de acuerdo) al 5 (estoy muy de acuerdo)

1. GENERAL. La presente jornada me ha permitido conocer el conflicto y el
proceso de paz en Colombia y en concreto la contribucién y la participacion
politica de las mujeres en la consclidacion de la paz. Valor promedio de 4,3
sobre 5

2. GENERAL. He reflexionado y he debatido sobre la situacion y vulneracion de los
derechos de las mujeres del Sur y migrantes y refugiadas en la C.V. y en
particular, sobre el derecho al trabajo, violencia de género y derecho a la
participacién y el empoderamiento. Valor promedio de 4,7 sobre 5

3. PROCESOQC DE PAZ EN COLOMBIA. He conogcido la contribucion y el liderazgo
de las mujeres del Sur, asi como de las mujeres exiliadas en Espafia en el
proceso de paz de Colombia. Valor promedio de 4,7 sobre &

4. PROCESO DE PAZ EN COLOMBIA. He comprendido y reflexionado sobre el
acaparamiento y despojo de tierras en Colombia y sus consecuencias para la
sociedad civil y en particular para los movimientos sociales y personas
defensoras de los Derechos Humanos y del derecho a la tierra. Valor promedio
de 4,5 sobre 5

5. PUBLICACION REFLEXIONES UNIVERSITARIAS. He entendido Ias
vulneraciones del Derecho al trabajo de las mujeres del Sur y fas migrantes en la
C.V. Valor promedio de 4,5 sobre 5.

Consulteria Soclal
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PUBLICACION REFLEXIONES UNIVERSITARIAS. He reflexionado sobre la
violencia de género y la representacion medlatlca de las mujeres migrantes en la
CV.yenelSur. Valor promedio de 4,5.sobre 5.

PUBLICACION REFLEXIONES UNIVERSITARIAS. He comprendido la
necesidad de un instrumento vincUlante"entre las empresas transnacionales y
los Derechos Humanos. Valor*pr'pmedio de 4,2sobre5 .. -

En terminos generales, ;cémo valoras las infraestructuras? (aula, recursos, etc).
Valor promedio de 4,7 sobre 5

En términos generales, ¢cémo valoras a las y los ponentes? Valor promedio de
4,7 sobre 5

10. Escribe el aspectd que habria qué mejorar para futuras jornadas:

1.

s Sonorizacion, todo lo demés perfecto.

e Para mi ha sido rnuy aleccionador, y salgo con muchos conocimientos
nuevos. :

e A lo mejor los tiempos han estado demaszado ajustados y han habido
demasiadas ponencias.

* Que se describieran més casos encarnados y wvenc:aies Que se ampliara la
convocatoria de ponentes y asistentes.

Escribe el aspecto que mas te ha gustado de la jornada:

» Conocer nuevos campos de trabajo e investigacion en los que las mujeres se
-encuentran en la vanguardia del conocimiento. Vinculacién empresas-
conflicto-victimizacion.

e Conocer las historias de vida de las refugiadas politicas.
¢ Elpanorama actual en Cofombia. La violencia de género.

e Han sido unas jomadas muy diversas y los materiales han sido muy
acertados.

« [ as femalicas,
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2 Encuentro de defensoras de derechos: Participacion de mujeres migrantes y
del Sur global (dirigido a publico en general) C.M. Rector Peset. Presentacién del
Informe “Mujeres migrantes como sujetos politicos en el P.V.” 23, 24 y 25 mayo:
Mujeres migrantes como sujetos politicos, activismo de las defensoras de derechos
ambientales y participacion de mujeres en la defensa de sus derechos y luchas del
Sur global, en donde hubo un total de18 respuestas.

Valora del 1 ('estoy“p'o&:o de acuerdo) al 5 (estoy muy de acuerdo)

1.

GENERAL. La presente jornada me ha permitido reflexionar sobre {a importancia
de la participacion de la ciudadania como herramienta para lograr cambios
sociales y politicos a nivel local y global. Valor promedio de 4,6 sobre 5

GENERAL. He podido reflexionar sobre las luchas de las defensoras de
derechos en el Sur Global y el Pais Valencia y entender su papel en la creacion
de un modelo de sociedad mas justo. Valor promedio de 4,4 sobre 5.

GENERAL. He podido reflexionar sobre las luchas de las defensoras de
derechos en el Sur Global y el Pais Valencia y entender su papel en la creacion
de un modelo de sociedad mas justo. Valor promedio de 4,3 sobre 5.

MUJERES MIGRANTES COMO SUJETOS POLITICOS. He comprendido vy
debatido sobre la situacién y vulneraciéon de los derechos de las mujeres
migrantes en la Comunidad Valenciana y en particular, sobre el derecho al
trabajo, violencia de género, explotacion sexual y derecho a la participacién.
Valor promedio de 4,3 sobre 5. '

ACTIVISMO DE LAS DEFENSORAS DE DERECHOS MEDIOAMBIENTALES.
He entendido y reflexionado sobre la delicada sityacion que viven las defensoras
de derechos medioambientales en el Sur y la importancia de visibilizar dicha
situacion desde y en el Norte. Valor promedio de 4,2 sobre 5.

MUJERES EN LA DEFENSA DE SUS DERECHOS Y LUCHAS EN EL SUR
GLOBAL. He podido conocer y debatir sobre el activismo y participacién de las
mujeres africanas y afrodescendientes a través de varias iniciativas y
movimientos presentados en las jornadas. Valor promedio de 4,2 sobre 5.

MUJERES EN LA DEFENSA DE SUS DERECHOS Y LUCHAS EN EL SUR
GLOBAL. He comprendido y reflexionado sobre como es el activismo de las
mujeres palestinas en la lucha contra la ocupacion de su territorio, asi como he

conocido las consecuencias psicolégicas que les acarrea. Valor promedio de 4,4
sobre 5 ;

&%Pﬁ'@m e
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En termlnos generales {,como valoras las mfraestructuras? (aula, recursos, etc.)
Valor promedio de 3,8 sobre.5 | -

En términos generales, ;como valoras ‘a las'y los ponentes? Valor promedio de
4,9 sobre 5

Escribe el aspecto que habria que _%nejdrar para futuras jornadas:

Avisar con anterioridad los cambios de lugar de realizacién del encuentro.
Escoger un solo focal para la conferencia.

Dar mas tiempo en los ponentes ya que lo han puesto muy rapido. (3
personas)

Mas tfempo para debatrr (periodo de comentarios y preguntas/respuestas). (2
personas).

Hacer un pequefio descanso enfre cada mesa. Que las ponentes pasen su
exposicion en papel o digital. :

Participacién de la Administracion Pablica con el objetivo de tener esa vision y
percepcion del trabajo con la pobiacién migrante.

Escribe el aspecto que mas te ha gustado de la jornada:

Vuestra capacidad de resolucion ante los contratiempos,
La diversidad de voces que he podido escuchar.
Experiencias diferentes de las compafieras migrantes.
Dar el tiempo necesario para todos.

Conocer activistas por la lucha de los derechos de las mujeres. Excelente
evento.

Ef cémo las ponentes han abordado sus experiencias desde el EBDH en
primera persona, y desde fa préactica.

Conocer a tantas mujeres luchadoras y empoderadas.

Me ha gustado t_odo. Cada integrante sabe de lo que habla. Mucha emocion.
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Informe Evaluacién Proyecto. "Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en

e Testimonios de las compafieras del Sur.

la comunidad universitaria valenciana el marco de fos Objetivos de Desarroilo Sostenible”.
‘ ' ‘ N° Expediente: SOLEPD/2016/0007 '

i

e Buena organizacion.

{

e La verdad en el discurso de la realidad, sobre todo la ponencia de los CIES

por fa em_pat;’a.

¢

'« El espacio para poder escuchar, aprender.y reflexionar para poder actuar.

Informe muy necesario. Gracias.

o La diversidad de luchas representadas en la mesa de debate.

« La participacién de mujeres activistas que frabajan con las problematicas a

diario.

1 Jornadas “Reflexionando sobre los ODS en el ambito universitario de la C.V.”
(Noviembre, ETS Agrénomos UPV, Abiertas al publico en gral), en donde hubo un
total de 11 respuestas.

Valora del 1 (estoy poco de acuerdo) al 5 (estoy muy de acuerdo)

1.

La jornada me ha permitido conocer como se estan articulando la Agenda 2030
y los ODS en las Universidades: Valor promedio de 4,6 sobre 5

La jornada me ha permitido conocer los diferentes espacios, mecanismos,
politicas y programas que se desarrollan en las Universidades en funcion de
cumplir con la Agenda 2030 y los ODS en las Universidades. Valor promedio de
4,2 sobre 5

La jornada me ha permitido reflexionar sobre la responsabilidad social de la
Universidad y su estrecho vinculo con la Agenda 2030 y los ODS. Valor

promedio de 4,8 sobre 5

He podido conocer como se desarrolla el trabajo en red entre las universidades y
el resto de actores de la sociedad civil en funcién de los ODS, asi como sus
retos. Valor promedio de 4 sobre 5 ‘

He podido conocer algunas de las investigaciones que se desarrollan en las
Universidades y su contribucién a los ODS. Valor promedio de 4,5 sobre 5

He podido conocer como se desarrolla el frabajo en red entre las universidades
publicas valencianas en funcién de los ODS asi como sus retos. Valor promedio
de 4 sobre 5
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Informe Evaluacién Proyecto: “Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valehciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”.
N° Expediente: SOLEPD/2016/0007

7. Entérminos generales, ¢ coémo valoras: las infraestructuras? (aula, recursos, etc).
Valor promedlo de 4 8 sobre 5

8. En termmos generaies Lcémo valoras a Ias y los ponentes'? Valor promedlo de
5 sobre 5 ‘

9. Escr_ibe_ei aspet;td q‘ué hébrié‘qué :mé;jorf:a‘r p"ara: fqturas jorhada_s;"

o Mé‘ha parecido muy valioso. Para las personas mayores nos resufta més
dificil ef trabajo en red al estar mas alejados de la Universidad.

e Mayor difusion para que mas personas paiticipen.
» Tomando mas tiempo o més dias sobre los temas tratados.
10. Escribe el aspecto que mas te ha gustado de ia jornada:

e La creacion de un espacio de debate entre estudiantes, profesores de
universidades y entidades sociales.

e Las mesas redondas

« El entusiasmo de ponentes y organizadores, con el agradecimiento por la
asistencia en el almuerzo y comida pluricuftural que Valencia Acoge nos ha
proporcionado.

 La calidad de los conocimientos en las mesas.
e Presentar miradas crificas y cuestionamientos al sistema educativo.
» La constante reflexién en las investigaciones y ponencias.

o Las reflexionss sobre el papel de las Universidades en fos ODS. Los
proysctos que se adelantan.

o [Djversidad de ambifos.

4 Seminario “Narrativas del Sur” (dirigido a estudsantes) en donde hubo un tfotal
de 21 respuestas.

Valora del 1 (estoy poco de acuerdo) al 5 (estoy muy de acuerdo')

1. GENERAL. La jornada me ha permitido conocer la experiencia, el significado y
consecuencias de los procesos migratorios, cuestionando las narrativas
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informe Evaluacion Proyebto:‘ "Ré'ﬂexionandb sobre la desigualdad, fa justicia global y los Derechos Humarnos en

la comunidacl universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrolio Sostenible”,
Ne Expediente; SOLERD/2016/0007

hegemonicas a través de las experiencias, vivencias y distintas perspectivas de
personas que los han experimentado en sus CUerpos y trayectorias vitales. Valor
promedic de 4,8 sobre 5 -

SESION 1. He podido entender de manera dinamica los desafios a los que se
enfrenta la mujer negroafticana en el proceso de migracion, asi como la
necesidad de un cambio de narrativa personal y social en ese ambito. Valor
promedio de 4,3 sobre 5. o S ' '

SESION 2. He podido reconocer como el colonialismo ha marcado nuestra
concepcion del pasado y del presente conversando sobre el origen y la
perspectiva actual del 12 de octubre desde una revision de propuestas artisticas
contemporaneas de enfoque decolonial. Valor promedio de 4,6 sobre 5.

SESION 2. He podido experimentar de manera practica la capacidad y el
potencial del lenguaje artistico para explorar formas diversas de comunicacion
intercultural reflexionando asi en torno a las posibilidades de visualizar una
estética decolonial. Valor promedio de 4,5 sobre 5.

SESION 3. He podido conocer las diferentes labores de distintos movimientos
sociales de defensa de minorias, tanto las organizaciones y personas afros
como las mujeres palestinas, entre otro_s._ Valor promedio de 4,8 sobre 5.

SESION 4. He descubierto formas extraacadémicas de investigacion y
conocimiento de la propia cultura a partir de fuentes, herramientas y
metodologias diversas: desigualdad de mujeres sobre el mal llamado trabajo
domeéstico, historia y reivindicaciones del pueblo romani, enfre otras. Valor
promedio de 4,7 sobre 5.

SESION 5. La jornada me ha permitido reconocer el feminismo hegemadnico
eurocéntrico a través de la presentacion de algunas reflexiones vy
cuestionamientos procedentes de otros referentes como los feminismos
decoloniales o diferentes movimientos de mujeres. Valor promedio de 4,5 sobre
5

En términos generales, ,como valoras las infraestructuras? (aula, recursos, etc.)
Valor promedio de 4 scbre 5

En términos generales, ;cémo valoras a las y los ponentes? Valor promedio de
4,8 sobre 5

10. Escribe el aspecto que habria que mejorar para futuras jornadas:
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Informe Evaluacién Proyecto ‘Reflexionando sobre la des;gualdad fa Jlustfcra global y .fos Derechos Humanos en
la comunidact univetsitaria valenciana el marco.de Jos Objetives de Desarroilo Sostenrble" -
e Expedtente SOLEPD/201 60007 . -

«  Quizé seguir creciendo, ampliar la convocatoria de poneiites y asistentes.
o La ge_stfén del‘ fiempo‘ de Ios/as‘ ponentes_. (2 personas)

o Quizd espacios mas grandes 0 con una disposicion para que los talleres

" dinamicos ariimen a la pamc:pamon Que los.testimonios tengan también més

tiempo. Seria genial hacer unas jornadas en. las que en los descansos se

" puedan juntar las pammpantes a hab!ar y comentar y debatir sobre las
charlas.

e Megjor venhlacton de la sala.

o d

J Mas tfempo para los ponentes. (4 personas)

e Como persona con dificultades auditivas (no sordo), en algunos momentos
me ha resultado dificil oir y entender a algunos ponentes con.menos potencia
de voz. Serfa conveniente en futuras Jornadas tener micro y altavoces para
los ponentes.

e Hacia mucho calor en las 3 primeras sesiones.

¢ Propongo envio de documentos o fextos prewos a las Jornadas (iollo
Semmano ) '

s Poder reah'zar mas actividades précticas, como el taller de teatro. Sefializar
mejor las aulas para gente que no conoce la Universidad Pensar la
posibilidad de hacer algunas de las acfividades no mixtas (solo gente
racializada/migrante) ya que permite mas intimidad y confianza a la hora de
interactuar. Y que sean abiertas a gente que de normal no puede participar de
actividades universitarias.

* Me gustaria que se hubiera dado més espacio al debate y la reflexién (5
personas).

e Aulas més grandes. Mayor difusién previa.
11. Escribe el aSpecto que més te ha gustado de la jornada:

» Honestamente me gusté mucho, lo que mas me gusté es que las personas
racializadas y migrantes seamos las que hablemos de nuestras propias
probleméaticas. Seamos su;etos aclivos. La energia y los referentes cambian.
(2 personas)
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Inforrﬁé Evaluacion Proyecto: “Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en
. la cominidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrolio Sostenible”.
: N° Expediente: SOLEPD/201' 6/0007

o La diversidad y nivel de las ponencias (2 personas).

‘o Que todos los ponentes sean migrantes o racializados y los protagonistas de
'sus luchas y estudios. Creo que en parte por éso ha sido el megjor curso sobre
migraciones y el tema “racial” al que he asistido. Ademas me ha revuelfo
emoc:onalmente tamb:en por mf expenenc;a personal y me ha creado
referenfes ' Ce - :

e La variedad de personas/ponentes. Y los cohtem‘dos, poco difundidos en el
ambito universitario.

o [as experiencias personales y que se haya creado un espacio donde se dé
voz y encuentro de diversidades.

e Conocer luchadoras y luchadores de los que no sabia absolutamente nada.
o Los ponentes y temas tratados son muy actuales y relevantes. (3 personas)

e Que se haya permitido participar a personas no racializadas porque en mi
caso particular me ha permitido conocer muchos puntos de vista que no tenia.

e« Todo. jEnhorabuenaj Misma cantidad de gente para tener buen debate pero
fal vez espacios mas amplios.

s F£f faller de Constanza y la ponencia de Alma fueron muy impactantes y
enriquecedores.

e £l espacio de reflexion y debate (2 personas).

e Todo estupendo: el disefio de las actividades, la calidad de los ponentes, la
amabilidad y dedicacion de la organizacién.

4.1. Clausura del Seminario “Narrativas del Sur” con la Charla de Yuderkys
Espinosa sobre Feminismo Decolonial (dirigida al publico en general), en donde
hubo un total de 16 respuestas.

Valora del 1 (estoy poco de acuerdo) al 5 (estoy muy de acuerdo)

1. SESION DE CLAUSURA. He podido conocer de manera dindmica la situacion y

problematica local diaria de las mujeres migrantes en la Comunidad Valenciana.
Valor promedio de 2,9 sobre 5

ég%\?’
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Informe Evaluacion Proyecto: "Reflexionande sobre la desigualdad, la justicia giobal ¥ los Derechos Humanés en
la comunrdad umversrtana valenciana ef marco de los Objelivos de Desarrolio Sostemble"
e Expedfente SOLEPDI2G16/0007 * =

2. CHARLA YUDERKYS ESPINOSA. La charla me ha. permitido conocer el
enfoque antirracista y critico hacia la corriente eplstemologlca clasica ocmdentai
de la’ ponente Yuderkys Esplnosa sobre femlnlsmo decolonial.” Valor promed:o
de 4,4 sobre 5.

3. CHARLA YUDERKYS ESPINOSA. El debate posterior a la charla me ha

permitido reconocer mas detalladameﬁte la. situacion local actual de las mujeres

" migrantes en la Comunidad Valenciana a través del enfoque critico de’ la
ponente Yuderkys Espinosa. Valor promedio de 2,7 sobre 5.,

4. En términos generales, ;como valoras las infraestructuras? (aula, recursos, etc.}
Valor promedio de 3,9 sobre 5

5. En términos generales, scomo valoras a las y los ponentes? Valor promedio de
4,4 sobre 5

6. Escribe el aspecto que habria que mejorar para futu‘ras jornadas: |
« Visibilidad de Ia ponente

o [a ponencia se ha desarrolfado, en mi opinién,' de una manera algo densa y
era diffcil leer la pantalla.

e Espacios mas amplios,
e Talvezincitar a profesorado de filosofia/sociologia para debates.
o Mas eventos y mas convocatoria a ponentes.

e Un e_spac_io méas amplio para que todxs pudieran sentarse (aunque es algo
- positive porque significa que ha habido muchisima afluencia).

e Que los y las ponentes sean mas dinamicos y que hubiese mas interaccién
entre ponente y grupo. '

° Mejor organizacion y equipo técnico.
e Mas difusion, espacio para la jornéda.
» Efespacio y el tiempo, mas en ambos casos.
7. Escribe el aspecto que mas te ha gustado de la jornada:

s Perspectivas nuevas
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Informe Evaluacion Proyecto: “Reflexionando sobre la desigualdad, fa justicia global y los Derechos Humanos en

la comunidad universitaria valenciana el marco de los Ohjetivos de Desarrolio Sostenible”.
Ne Expediente: SOLEPD/2016/0007
El debate posterior y la capacidad de reflexién que ha generado.

Que los ponentes fueran ftodos/as personas migrantes racializadas, y
contaran una vision del Sur proveniente def Sur.

Impulsar estas tematicas en la C.V. a través de pluralidad de ponentes.

- Que hUbo'dn 'm'bh?ehto amplio para preguntas y apoties.

Todo

El discurso de Salomé y el debate final de Yuderkys. Ha sido genial poder
escucharlo compafieras. Espero que volvais a repetirlo... Muchisimas gracias.

Me ha gustado que las charlas de algunos de los ponentes han sido
dinamicas.

Me ha gustado poder aprender sobre unos temas que he estado pensando y
crefa que nadie hablaba de ello. Me ha gustado saber que no estoy sola en
mis dudas, en mi desconocimiento de todo.

Tiempo para preguntas.

Los ponentes de diversos palses y situaciones.

AFERS
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Informe Evaluacion Proyecto: “Reflexionanda sobre la desigualdad, la justicia global v los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana ef margo de los Objetivos de Desarrol!o Sostenible”.
N° Expediente: SOLEFL/2016/0007

EPICTENCIA

Medida del logro de los resultados en relacién con los recursos utilizados. Segun
este criterio, se ha analizado el cumplimiento del presupuesto y cronogramas
establecidos mnmalmente para el Proyecto, asi como la gestion de los recursos
utilizados.

Segln entrevista con la PERSONA  TECNICA DEL  PROYECTO BN
VALENCIA, considera que el presupuesto es escaso sobre todo en tema personal
por los propios limites de la Generalitat Valenciana y mucha mas partida en viajes.

Son adecuados los recursos empleados para las actividades realizadas, aunque en
personal.un poco escaso, por lo que se echa mano de voluntariado.

En general, son adecuados los recursos empleados para el nivel de cumplimiento de
los resultados alcanzados.

La partida del presupuesto que se deberia de incrementar es la de personal por lo
dicho anteriormente, y/o servicios profesionales.

En principio no hay ninguna partida que. afadir a las iniciales segun planilla
presupuesto de la GVA.

Se han respetado los presupuestos establecidos inicialmente en el documento, no
ha habido ninguna modificacion sustancial, y siempre moviéndonos dentro de los
limites del 15% entre partidas.

Y ademas no hubo grandes dificultades en la gestion del presupuesto.

En cuanto a si considera que el cronograma es coherente con los resultados v
objetivos, la técnica responsable del proyecto considera que podria haber sido
perfectamente un proyecto mas largo por la cantidad de actividades realizadas,

En este sentido, y conforme a los tiempos previstos, Ia responsable del proyecto
manifiesta que “ampliaron 4 meses, finalmente fueron 16 meses.

Y por lo que se refiere a las dificultades que surgieron en la gestion del cronograma,
el problema fundamental fue la incompatibilidad inicial del calendario escolar con el
del proyecto, lo que conllevd un pequefio retraso del comienzo del proyecto.
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Informe Evaluacién Proyecto: "Reflexionando sobre la desigualdad, Ia justicia global v los Derechos Humanos en
fa comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”,
N° Expediente: SOLEPD/2016/0007

Segin Informe final de justificacion, las partidas aprobadas y las finalmente
gjecutadas quedan de la siguiénte manera:

A.1 Linea de base

A9 Vigjes, alojamientos y dietas

B. COSTES INDIRECTOS

B.1 Costes indirectos

TOTAL GENERAL COSTES (A+B)

A.2I Evaluacion final del proyecto 1.500,00 1.500,00 0%
AdGaslosdeaudioria | 150000 1.500,00 0%
A4 Arrendamiento y transporte de 12%
equipos 40000 | 35222 | R
ASMatenal yfqnjinistros fungibles 5.510,00 4.818,69 13%
AbGastosdepublicidad | 5o0,09 571,38 4%
A-7 Gastos de personal 1200000 | 1349867 | 2%
A8 Serviclos técnicos y profesionales | g 55000 | 9.722,93 7%

400000

4.000,00

50.000,00

4.000,00.

50.000,00

No se presentan modificaciones sustanciales superiores al 15% entre partidas. El

presupuesto se ejecuta segun las partidas inicialmente presupuestadas

FIFE
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Informe Evaluacién Proyecto; “'Ref!exfonando sobre la desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrolfo Sostenible”.
N° Expediente; SOLEPD/2016/0007

PLRTINENCTA,

Adecuacién de los objetivos, estrategias y resultados al contexto en que se realizan
tas intervenciones y a las prioridades en la Comunidad Valenciana. Pertinencia en
relacién con las estrategias y prioridades internacionales, v en especial, con las de la
Cooperacién Valenciana. | ' :

En relacion al criterio de pertinencia se han trabajado las preguntas con Ia
persona responsable del proyecto, la técnica utilizada ha sido la entrevista
personalizada segUn funciones y actividades a realizar en el ambito de sus
competencias.

Segln la persona RESPONSABLE DEL PROYECTO EN VALENCGIA, la intervencion
se corresponde con las "necesidades de la poblaciéon beneficiaria” y el andlisis de
necesidades se realiz6 en el momento de la formulacién v lo realizaron desde ApS
junto con una especie de 6rgano de coordinacién formado por gente de la
Universidad y de Alianza.

Las necesidades identificadas se corresponden con los objetivos propuestos. Quedé
un poco por cubrir la “falta de integracion e inclusion de curriculos formativos de los
grados y los postgrados en valores solidaridad, justicia global, analisis y reflexiones
criticas sobre las causas de las desigualdades” ya que aunque se han hecho
algunas cosas en aulas no se ha llegado a lograr un cambio de curriculo, aunque si
hay algunas iniciativas que se han hecho y hay predisposicion por parte de las
profesoras de incluirlo en las materias.

Los otros objetivos estdn trabajados, y sobre todo con los y las estudiantes del
madulo “Narrativas del Sur” se hicieron acciones de sensibilizacion.

Las actividades programadas son suficientes para lograr los objetivos propuestos
aungque en programacion son demasiadas actividades, y tal vez quitaria alguna
investigacion.

La propuesta metodologica se ha ajustado bien a la situacion de las personas
participantes porque en todo momento se ha intentado tener en cuenta el calendario
escolar que no siempre cuadra con el calendario del proyecto, teniendo que
empezar actividades en septiembre-octubre. Las Ultimas actividades, de abril y
mayo, costaron un poco mas al ya ser final de curso.

GFE
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Informe Evaluacién Proyecto: “Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y fos Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarroflo Sostenible”,
NP Expediente: SOLEPD/2016/0007

El enfoque medio ambiental se ha introducido en el desarrollo del proyecto ya que
tenemos una investigacion que trata de temas medioambientales y una jornada.
También hemos tratado el tema de la sostenibilidad y el desarrolio sostenible en las
jornadas sobre los ODS.

Ademas intentamos imprimir menos papel, con papel ecologico,....y se hicieron unas
jornadas sobre los ODS -en el master de cooperacion sobre el ODS 11 de
comunidades y ciudades sostenibles.

Y en cuanto a la introduccion del enfoque de género, éste es principal en el
proyecto. Hemos hecho una investigacién sobre derechos de mujeres migrantes y
mujeres del sur que hemos presentado en jornadas centradas en participacion
politica, estereotipos de las mujeres migrantes en la Comunidad Valenciana,
violencia de género e inclusién de mujeres migrantes, También habia algunos
articulos de empoderamiento.

Los talleres de ODS en las aulas, en donde todos los temas han sido sobre el ODS
5, en donde se vio de qué forma estan incluidas las mujeres migrantes en ese ODS.

Y en las jornadas de participacion estaban centradas en defensoras de derechos, en
cuanto a sus luchas, compromisos sociales y politicos, situaciones personales,.... Y
en las “Narrativas del Sur’ también se trataron temas sobre feminismos en donde se
tratd el tema de las trabajadoras del hogar, también los feminismos del sur,
musulman, africanos y latinoamericanos. Ademas de traer a Yuderkys Espinosa para
completar con su charla sobre feminismo decolonial.

Ademas, para todas las jornadas se traen a mas mujeres ponentes que a hombres,
asi que con el tema de las cuotas en cuanto al porcentaje de mujeres es abrumador
en lo relativo a ponencias, profesorado, asistentes,...

La valoracion que hace el PROFESORADRO Y P FEONAL INVESTIGADOH sobre
diferentes items, siendo 0 minimo y 10 valor maximo, es de:

¢ La pertinencia de haber realizado una reflexién sobre Derechos Humanos
desde visién local global dentro de la duracién del proyecto, el valor promedio
es de un 9,7 sobre 10.

¢ La funcidn social que tiene actualmente la universidad al servicio de la justicia
y los derechos globales Norte Sur y los ODS, el valor promedio es de 7,4.

HEEE

ansuktaria Soclal

61




Informe Evaluacion Proyecto: "Reflexionando sobre la desigualdad, Ia justicia global y los Derechos Humanos en

la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrolio Sosteniblie”.
N° Expediente: SOLEPD/2016/0007

El rol que pueden jugar las Universidades en torno a los ODS y su
cumplimiento con un enfoque de Derechos y con una mlrada del Sur, el valor
promedio es de 9,2.

La importancia de los intercambios entre la comunidad universitaria y las
organizaciones de la sociedad civil en el marco dei proyecto, et valor
promedio es de 9,4. '

La importancia de haber realizado un encuentro de trabajo entre el
profesorado y expertos vinculados al proyecto para profundizar mas en las
tematicas de la agenda 2030, el valor promedio es de 9,4,

Las investigaciones realizadas en torno a las tematicas de los ODS en el
marco del proyecto, el valor promedio es de 8,86.

La pertinencia de contar con Informes de las investigaciones para la creacion
de materiales e informaci6n sobre los ODS, el valor promedio es de 9,3.

La adecuacién del lugar de realizacién de los talleres y jornadas, el valor
promedio es de 7.2.

Los talleres y las jornadas realizadas en el marco del proyecto, en términos
generales, el valor promedio es de 8,4.

lLa pertinencia de las tematicas abordadas (género —violencia de género,
desigualdades laborales en mujeres migrantes, empoderamiento social y
politico-, agua, saneamiento, alimentacién y acaparamiento de. tierras), el
valor promedio es de 9,6.

La pertinencia de realizar el Curso “Narrativas del Sur', en términos
generales, el valor promedio es de 9,2.

El logro del objetivo del Curso de “promover la reflexion y construccién de
derechos en el nuevo contexto reflexionando sobre las conexiones locales y
globales, pudiendo encontrar conexiones y alternativas”, el valor promedio es
de 9,3.

La generacién de espacios de encuentro en la jornada de intercambio de
experiencias sobre derechos de las mujeres migrantes y del Sur en donde
hubo mesas redondas con diferentes ponentes, el valor promedio es de 9.
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Informe Evaluacion Proyacto: “Reffexionando sobre la desigualdad, la justrcra global y los Derechos Humanos en
ta comunidad universitaria valenciana el marco de los Objativos de Desarroflo Sostenible”.
Ne Expadiente: SOLEPD/2016/0007

o La generamon de espacios de encuentro en la 1ornada de intercambio de
experiencias sobre derechos medloambientales con una mesa redonda, el
valor promedio es de 8,8. :

e En los talleres de intercambios de experiencias, ampliar la mirada y realizar
una reflexion para conectar ofras realldades y problematlcas en donde el
valor promedlo es de 9.

La valoracién que hacen lag ORGAMZACIONES DE LA SOCHDAD CIVIL (OBC)
sobre diferentes items, siendo 0 minimo y 10 valor maximo, es de:

« La importancia de haber participado en intercambios entre organizaciones de
la sociedad civil y la comunidad universitaria, el valor promedio es de 8,3
sobre 10.

¢ Las Investigaciones realizadas en torno a las tematicas de los ODS, en
términos generales, el valor promedio es de un 7.

e Las Investigaciones realizadas en torno a los derechos de las mujeres
migrantes y del Sur, y derechos medioambientales, en termlnos generales, el
valor promedio es de un 8,7.

o Si creen que los talleres y jornadas fueron suficientes para aumentar el
conocimiento sobre los ODS y la nueva Agenda 2030, el vaior promedio de es
6,3.

» La adecuacion del lugar de realizacion de los talleres y jornadas, el valor
promedio es de 7,7.

¢ Los talleres y las jornadas, en términos generales, el valor promedio es de
7,3.

» La pertinencia de las tematicas, siendo algunas de las tematicas abordadas:
género —violencia de género, desigualdades laboraies en mujeres migrantes,
empoderamiento social y politico-, agua, saneamiento, alimentacién vy
acaparamiento de tierras, donde el vaior promedio es de un 8.

A la pregunta “4 Habrias afiadido o quitado alguna”?, el 100% de las organizaciones
de la sociedad civil responde que no.

Y ello por diferentes motivos, como:

e Todas las tematicas me parecen de interes para la ciudadania
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Informe Evaluacién Proyeclo; "Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en
Ia comunidad universifaria valenciana ef marco de los Objetivos de Desarrolio Sostenible”,
Ne Expedmnt@ SOLERPD/20168/0007

* Porque lo encontré muy adecuado.

* No, porque todos los temas son complejos y requieren tiempo de formacién,
practica e intercambio de conoc:mfenfos Es importante dedicar el tiempo
necesario a cada temética.

¢ El Curso-Narrativas del Sur, en termmos generales el valor promed|o es de
' un 8,3 sobre un valor méaximo de 10, ‘

o La pertinencia de que la participacion a este Curso podia ser o bien a todo el
curso o bien por seminarios, el valor promedio es de 8,7.

e Si creen que se ha logrado el objetivo del Curso que era “promover la
reflexion y construccion de derechos en el nuevo contexto reflexionando
sobre las conexiones locales y globales, pudiendo encontrar conexiones y
alternativas”, el valor promedio es de 8,3.

¢ En términos generales, la pertinencia de las tematicas tratadas en el Curso, el
valor promedio es de un 9,

El 100% de las OSC no habria afadido o quitado ninguna.
Y en cuanto a la tematica que les gusté mas, fue:
° génerc |
¢ Todas son complementarias
¢ Desigualdades laborales en mujeres migrantes
Y la tematica que les gusté menos, fue:
. Desiguéldades laborales en las mujeres migrantes
o Ninguna en esbeciai
e Todas me gustaron

En el taller de intercambio de experiencias de derechos de’las mujeres migrantes y
del Sur, y de derechos ambientales con mesas redondas, la valoracién que hacen
las OSC sobre diferentes ftems, siendo 0 minimo y 10 valor maximo, es de:

¢ la generacién de espacios de encuentro, el valor promedio es de 7,7 sobre 10.

{ts‘gﬁglﬁ
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Informe Evaluacion Proyecto; “Reflexionando sobre la desigualdad, a justicia global y los Derechos Humarnos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”.
Ne Expediente: SOLERPD/2016/0007

e Ampliar la mirada y realizar una. reflexién para conectar otras realidades y
problematicas, el valor promedio es de 7,7. '

e Conocer otras narrativas y experiencias y poder intercambiar con otras
experiencias que se estan desarrollando en la Comunidad Valenciana, el
valor promedio es de 7,7. . '

La Valofacién que realizan ESTUDIANTES - DE GRADO Y MASTER de
Universidades, siendo O el valor minimo y 10 el valor maximo, sobre diferentes
temas es de:

e Si creen que los talleres y las jornadas realizadas fueron suficientes para
aumentar el conocimiento sobre los ODS y la nueva Agenda de desarrollo
2030, el valor promedio es de 9 sobre 10.

o La adecuacidn del lugar de realizacion de los talleres y las jornadas, el valor
promedio es de 8,5.

o Los talleres y las jornadas, en términos generales, el valor promedio es de
9,5.

« La pertinencia de las tematicas, en donde algunas de las tematicas ahordadas
fueron género —violencia de género, desigualdades laborales en mujeres
migrantes, empoderamiento social y politico-, agua, saneamiento,
alimentacion y acaparamiento de tierras, con un valor promedio de 9,5.

« El100% de estudiantes de Master no habria afiadido ¢ quitado ninguna.
Y ello porgque:

e . [ as tematicas parecen pertinentes.

e Quizés haber hablado un poco mas de las diferencias laborales

e Todas son importantes

e Me parece que las teméticas seleccionadas eran suficientes.

e Ha sido muy completo y productivo, tematicas realmente interesantes.

En los talieres de intercambio de experiencias de derechos de las mujeres migrantes
y del Sur, y de derechos ambientales con mesas redondas, la valoracion que
realizan sobre los siguientes items es:
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Informe Evaluacidn Proyecto: ‘Refiexionando sobre fa desigualdad, la Jjusticia global v los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”,
Ne Expedfente SOLEPD/201 6/0007

e Generacion de espacios de encuentro, el valor promedio es de 8,75 sobre 10.

e Ampliar la mirada y realizar una reflexion para conectar otras realidades y
‘problematicas, el valor promedio es de 9,5,

e Conocer ofras narrativas y ‘experiencias y poder intercambiar con otras
experiencias que se estan desarroilando en la Comumdad Valenciana, el
valor promedio es de 9,5. C

El Curso Narrativas del Sur, en términos generales, el valor promedio es de 9,25,

La pertinencia sobre la participacion a este Curso que podia ser o bien a todo el
curso o bien por seminarios, el valor promedio es de 9.

En cuanto a si creen que se ha logrado el objetivo del Curso que era ‘promover la
reflexion y construccién de derechos en el nuevo contexto reflexionando sobre las
conexiones locales y globales, pudlendo encontrar _conexiones y alternativas”, el
valor promedio es de 8,5.

En términos generales, si fueron pertinentes las tematicas tratadas en el Curso, en
donde el valor promedio es de 8,75.

El 100% de estudiantes de Master responde que no habria afiadido o qmtado
ninguna.

En cuanto a qué tematica les gusto, las respuestas son:
e Conexiones globales
¢ Feminismos desigualdad laboral
« Las relacionadas con género y derechos de las mujeres
o Todas fueron interesantes
Y la tematica que les gusté menos, las respuestas son:
¢ Todas me gustaron
¢ Ninguna

» No hay ninguna que me interesase menos.
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Informe Evaluacién Proyecto: "Reflexionando sobre fa desigualdad, la justicia global y los Derachos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de fos Objetivos de Desarroffo- Sostenible”.
N° Expediente: SOLEPD/2016/0007

P ACTO.

Analisis de los efectos _'positivos y negativos de la intervencion en sus zonas de
influencia a nivel local y regional, estableciendo las causas que han contribuido a
dichos resultados. I o ' -

Para analizar el impacto, en primera instancia nos referiremos a la opinion de la
persona TECNICA DEL PROYECTO EN VALENGIA, quien considera que a través
del proyecto han podido contribuir a crear relaciones entre profesorado, sociedad
civil y personal investigador que ayude a construir ciudadania critica. También, alira
los talleres en las aulas sobre ODS, han conocido al alumnado que se ha implicado
y realizado acciones de voluntariado bien en ApS o en otras organizaciones. Y por
ultimo, que gracias a las Narrativas del Sur, han servido como espacio de encuentro
para que esas mujeres se organicen en una ciudadania critica y activa.

Los cambios mas significativos a través de las actividades planteadas en la
intervencién han sido: '

« Alumnado gue se ha movilizado e implicado en organizaciones
o Se han creado redes entre profesorado y organizaciones

» Se han creado espacios dentro de la Universidad, como por ejemplo con
talleres sobre ODS.

¢ Hay mas opciones de trabajo con la Universidad.

e Y, araiz de gente trabajar en el proyecto, como las personas de doctorado, se
han comprometido mas en su propia actividad de doctorado, pudiéndole dar
un giro a su propio doctorado.

Los factores externos que han influido positivamente sobre el impacto global ha sido
que haya personas que tengan un interés comun en las tematicas del proyecto y que
se implican voluntariamente,

Se ha logrado alcanzar el nimero previsio de poblacion beneficiaria directa si vamos
al detalle de indicadores por cada uno de los resultados. Lo Unico que en vez de 4

hay 3 propuestas de alumnado de universidades para movilizar a ciudadania en
torno a los ODS y sus tematicas.

No se han encontrado con ninguna dificultad resefiable en la ejecucion del proyecto.
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Informe Evaluacion Proyecto: “Reflexionando scbre la desigualdad, la justicia global y los Derechos Mumanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrolio Sostemb!e”
‘ N° Expediente: SOLEPD/201 6/0007 ’

En cuanto a los impactos que ha tenido el proyecto entre la comunidad universitaria
de la: Comunidad Valenciana (profesorado y personal investigador ademas del
aiumnado de Grado y de Master) y las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC)
que han partzmpado en su ejecucion, considera gue han sido:

¢ Se han establecido redes, relacaones entre ellos y ellas al crearse espacios de
trabajo comdn.

o También ha sido relevante el hecho de gue en uno de los talleres se llevo a
una mujer migrante de la asociacién de trabajadoras del hogar que fue a dar
una charla a 4° de Trabajo Social (siendo su 12 vez) y que a partir de ahi ha
dado mas charlas.

s Y qué en todas las jornadas habian personas de ia Universidad junto con
personas de las Organizaciones .de la Sociedad Civil, y en particular el
médulo Narrativas del Sur ha servido para que ellas se organizaran.

Este proyecto ha influido positivamente entre la comunidad universitaria de la
Comunidad Valenciana a la hora de incrementar su compromiso con los ODS y la
nueva Agenda 2030 ya que, por un lado, hay espacios para seguir trabajando los
ODS dentro de las aulas, y también han surgido nuevos espacios. Y por otro lado,
gracias a la investigacion de cémo se estdn implementando los ODS en la
universidad, se va-a seguir trabajando en ello ya que hay profesoras interesadas en
seguirla ampliando a la Universidad pasando encuestas en sus aulas.

Considera que su participacion en el proyecto ha mejorado sus capacidades y
conocimientos con respecto a las lineas de actuacién del mismo ya que le ha servido
bastante para ampliar conocimientos sobre ODS, para conocer mejor qué esta
pasando en instituciones publicas sobre ODS, también a través del modulo de
Narrativas del Sur conocer mejor la situacion de las mujeres migrantes y conocer
otros discursos, a la vez que seguir repensandonos. Y por dltimo, a nivel de redes y
relaciones con profesores, igual, ha ampliado sus redes y oportunidades tanto a
nivel personal como de la organizacion ApS.

Y en cuanto al mayor impacto generado en la asociacién en el marco del proyecto
ha sido abrirse un espacio ya que ApS no tenia mucha presencia y sobre todo en la
Universidad y entre las asociaciones y la poblacién migrante.

Al finalizar el proyecto, el 89% del PROFESORADO Y PERSONAL INVESTIGADOR
considera que fa Universidad cuenta con nuevos materiales que visibilizan la
produccion cientifica y las luchas sobre equiddd de género, feminismos o que hayan
sido generadas por mujeres. -
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Informe Evaluacion Proyecto: “Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia gliobal y los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible’.

Ne Expediente: SOLEPD/2016/0007

S =No

Al finalizar el proyecto, el 67% del profesorado y personal investigador universitario
manifiesta que ha aumentado el porcentaje de los contenidos referentes a derechos

medioambientales.
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Al finalizar el proyecto, el 89% considera que ha
contenidos referentes a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, ODS.
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Informe Evaluacion Proyecto: "Reflexionando sobre fa desigualdad, la justicia giobal y fos Derechos Humanos en
fa comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”.
' N° Expediente: SOLEPD/2016/0007

La valoracion que hacen sobre la repercusién que han tenido las acciones de
difusién entre el profesorado universitario que trabaja las tematicas de justicia global,
derechos humanos, medioambiente y genero 'en la Comunidad Valenciana, el valor
promedio es de un 7,6 sobre 10. '

A la pregunta “¢,Cual ha sido la principal consecuencia o efecto de tu participacion
en el proyecto?, 4 Que impacto ha tenido en ti?”, las diferentes respuestas-han sido:

»  Muy positiva
» Conocer probleméticas de olros palses, similitudes y diferencias

* Primeros contactos entre profesorado y ONGD. Sin embargo, se hubiera
necesitado mayor reflexién en las actividades del proyecto y mejores
conexiones entre actores,

o Mayor difusion de materiales sobre derechos humanos e impacto en los
estudiantes. ‘

» Mayor sensibilizacién y compromiso de contribuir al cumplimiento de los ODS.
o Conocer més personas activistas en el &mbito.

s Conocer ofras realidades y’ compartir experiencias y conocimientos.

»  Ampliacién de conocimientos.

» Establecer redes y alianzas enfre experfas y entre la sociedad civil,
universidad y estudiantes.

Al finalizar el proyecto, el 100% de FSTUDIANTES DEF GRADO Y MASTER
universitaiios han aumentado su nivel de conocimientos sobre los ODS, en un
porcentaje de “entre 25 y 50%” el 50% de estudiantes y de “més del 50%” el restante
50% de estudiantes.

AFE:

Consuitoria Soclal

70




Informe Evaluacion Proyecto: "Reflexfonando sobre la desigualdad, fa justicia global y fos Derechos Humarnos en
Ia comunidad universitaria valenciana ef marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”.
Ne Expedients; SOLEPD/2016/0007

Ha aume'ntado nivel de conacimientos ODS

. EEntre 25y 50%
#Mds del 50%

Al finalizar el proyecto, la valoracién que hacen sobre si tienen un mayor nivel de
comprensién de los vinculos locales y globales en la lucha por los derechos, el valor
promedio es de 8,3 sobre un valor maximo de 10,

Y a partir de ahi y en consecuencia, la valoracién que realizan sobre si se sienten
mas motivados/as a incorporarse a la realizacion de actividades de sensibilizacion y
difusién de este tipo de tematicas, el valor promedio es de un 9.

En lo relativo a las tematicas abordadas en los talleres y las jornadas, la valoracion
que hacen sobre si las pueden aplicar dentro de su propia realidad, el vaior
promedio es de 8,3.

Segun su opinidn, estudiantes valoran que han tenido repercusion las acciones de
difusién de informacién sobre los ODS y sus tematicas a través de redes sociales y
medios en un valor promedio de 7,8.

Tras su participacion en actividades y talleres, en colaboracién con ofras
organizaciones de la sociedad civil valenciana y la propia universidad, el 75% de los
y las estudiantes de Master no han realizado propuestas de acciones de
sensibilizacién y difusion de tematicas relacionadas con los ODS.
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Informe Evaluacion Proyecto:! "Reflexionando sobre la desiqualdad, Ja Justicia global y los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marce de los Objetivos de Desarrofio Sostenible”.
N° Expediente: SOLEPD/2016/0007 :

% NQ
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La Unica estudiante que ha respondido afirmativamente (el 25%), ha realizado
dichas propuestas consistentes "en Ia tematica de ODS, trabajar su incorporacién en
nuestro dia a dia”.

VIABILIDAD [ SOSTENIBILIDAD.

Analisis de la probabilidad de que los beneficios y efectos del proyecto contintien
mas alla de su finalizacién, con el mantenimiento y gestion de o realizado, e incluso
con la puesta en marcha de nuevas actuaciones.

Los objetivos planteados y el nivel de cumplimiento alcanzado favorecen la
sostenibilidad de los mismos mas alla del proyecto, segin manifiesta la TECNICA
RESPONSABLE: del Proyecto, aunque no de todas las actividades, pero ha surgido
continuidad en los trabajos, tal y como ya se ha comentado anteriormente.

Las actividades realizadas han contribuido a ia construccién de una ciudadania v
juventud critica en la C.V. que promueva la movilizacién y el compromiso de la
sociedad valenciana en la lucha contra la pobreza, las desigualdades y la justicia
global y que permita alcanzar los ODS a través del trabajo en las Universidades. Y
tambien han hecho que se incremente la educacién en valores y promocién de
actitudes solidarias comprometidas a través de la sensibilizacion, movilizacién y la
reflexion sobre los ODS, las causas de las desigualdades a nivel global, la pobreza y
la desigualdad de género entre la comunidad universitaria de la C.V.

Todo el proyecto intenta incorporar la igualdad de género, y de cara a las
instituciones universitarias era mas a nivel acciones puntuales como las ya
comentadas anteriormente.
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Informe Evaluacién Prbyecto: “Reflexionando sobre la desigualdad, fa justicia global y los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”.
N° Expediente: SOLEPD/2016/0007

Y directamente no se ha actuado sobre la proteccién del medio ambiente, pero se ha
trabajado en la.concienciacién, en la formacién sobre la necesidad de un cambio de
vida, modelo econdémico y social,... para poder cuidar el medio ambiente y lograr
unas ciudades sostenibles. ' '

La técnica responsable del proyecto manifiesta que percibe pre-disposicion por parte
de la entidad.en‘ia continuidad en la ejecucion de proyectos: de este tipo, porque,
para empezar, las otras iniciativas que estan ejecutando van en la linea de seguir
trabajando los ODS, las epistemologias del sur,... ademas la universidad es un
espacio clave para trabajar con el alumnado, y asi poder lograr el cambio desde la
educacion, y que éstos puedan tener unos valores de sostenibilidad, equidad,...

Los factores del proyecto que contribuyen a su sostenibilidad, han sido:

- Planteamiento de espacios de modo participative y con libertad de decision de las
personas participantes eligiendo/organizando las cosas conjuntamente, lo que hace
que esas jornadas y formaciones planteadas tengan mas posibilidades de poder
repetirse.

- L.as tematicas eran de interés y acertadas a las necesidades de las Universidades.
Alumnado con interés por seguir trabajandolas.

Tras la finalizacién del proyecto y a nivel general, la valoracién que hace el
PROFESORADO Y PERSONAL INVESTIGADOR sobre el grado de compromiso de
la comunidad universitaria por la generacion de espacios que trabajen la lucha por
derechos globales incorporando el pensamiento del Sur, el valor promedio es de un
8 sobre un valor maximo de 10.

No se han encontrado condicionantes y limites al estudio realizado salvo la
disposicion del informe final de justificacion tanto técnica como econdmica por parte
de la entidad promotora de la evaluacion que no ha estado a disposicion del equipo
evaluador hasta la fase final de elaboracidn del informe de evaluacion.

£ g R i, R
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Informe E‘Vélﬁacfén Proyecto: "Reflexionando sobre Ia desfgua:ldad ia 'jusﬁcia gfoba’l y los Derechos Humanos en
la comunidad unrversrtarra valenciana ol marco de los Objetivos.de Desarroilo Sostenible”.
N° Exped.'en!e SOLEPD/201 6/0007

Conclusmnes derivadas de la revision de la evaluabilidad o formulacion técnica del
proyecto.

Se han establecido alianzas de coordinacion que permitan la consolidacién de
estrategias comunes con otras entidades que trabajan sobre los mismos objetivos,
sobre todo con profesores y personal investigador de fa Universidad en Trabajo
Social, Master de género, también el de 'Derecho's Humanos y ¢on organizaciones
con las que estan haciendo varias cosas como con Por ti MUjer.y Rumifiahui. Y con
el alumnado que sigue interesado en estas tematicas y con quienes se hacen
actividades conjuntas. La base voluntaria de la entidad también ha participado, sobre
todo en tareas relacionadas con la organizacion de las actividades.

Profesorado Universitaric y Personal investlgador valoran su participacién e
implicacién en 7 puntos sobre 10. A '

Las OSC reconocen que han participado pero en menor medida que el profesorado
Universitario y Personal Investigador, con una media de 6 puntos sobre 10.

Las actividades realizadas han ido encaminadas a conseguir los resuitados
planteados en el proyecto, se ha trabajado para crear espacios de encuentro entre
alumnado, profesorado,...también jornadas en donde habian alumnas y profesoras.
Se han hecho talleres encaminados a que.los alumnos sepan sobre causas de
desigualdades, y conexiones local-global, derechos de las mujeres, talleres sobre
ODS. Todo ello encaminado a que este alumnado se comprometa.

La actividad que ha aportado mas valor afiadido al proyecto ha sido, sin duda, el
modulo de Narrativas del Sur junto con la charla vy ello porque hace especialmente
falta en la Universidad hablar sobre epistemologias del sur, siendo un éxito que lo
contaran las propias mujeres migrantes. Fue motivador para el alumnado, para las
personas ponentes,...Y se va a volver a incorporar en préximos proyectos.

Se han fortalecido las relaciones entre comunidad universitaria. Ha aumentado el
conocimiento de los ODS a través de los talleres, investigaciones, jornadas.
También han aumentado los espacios de encuentro. '

&
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Informe Evaluacion Proyecto: “Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global.y los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrolio Sostemb!e
’ N° Expediente: SOLEPD/201 6/0007

La persona responsable del proyecto considera que no afiadiria mas actividades,
que las ejecutadas son suficientes para el logro de los resultados.

Entre los logros alcanzados no previstos, se encuentfan: un grupo de alumnas del
master de género, le estén proponiendo a la directora del master acciones de
enriquecimiento del curriculo sobre feminismos y epistemologias del sur, el juntar a
diferentes actores de la somedad valenmana les ha servido a estas personas para
organizarse y hacer cosas. las relaciones del equipo técnico de ApS con la
universidad se han visto fortalecidas y se han creado posibilidades de encuentro y
trabajo en comun.

No se han encontrado factores externos negativos que hayan condicionado los
logros alcanzados. Entre los factores externos positivos, destacan el hecho de que al
tener diferentes delegaciones, se ha aprovechado la optimizacion de recursos de
manera que el invitar a personas de diferentes nacionalidades, estas han participado
en el proyecto en cuestién.

El profesorado y personal investigador considera que (por orden de puntuacion de
mas a menos): '

¢ Las aportaciones de las OSC de la Comunidad Valenciana (9,2/10).
« La participacién de Organizaciones sociales de otros paises (9/10).

¢ Elincremento de espacios de encuentro entre la comunidad universitaria y las
organizaciones que han participado (tanto valencianas como de otros paises).
(8,9/10).

« La generacién de espacios en la Universidad que trabajen la lucha por los
derechos globales desde el punto de vista del Sur. (8,8/10).

o Ei aprendizaje y familiarizacién con los ODS y la nueva Agenda 2030.
(8,2/10).

e Fortalecidas las relaciones entre profesorado universitario. (7,3/10).

Las OSC valoran con una elevada puntuacién la importancia de la generacién de
espacios que trabajen la fucha por derechos globales incorporando el pensamiento
de! Sur. El tratamiento realizado a los ODS desde diferentes enfoques ha invitado a
la reflexién. Consideran que efectivamente, han aumentado los espacios de
encuentro con otras organizaciones (de la CV y del Sur) que trabajen tematicas
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relacionadas con la -violencia de genero desagualdades Iaboraies en mujeres
m|grantes empoderamlento etc.).

Valoracién alta al hecho intercambiar experiencias sobre defensa de derechos e
iniciativas sobre participacion y movilizacién ciudadana con . organizaciones de la
sociedad civil de otros paises como Africa y América Latina.

En cuanto al alumnado (-éstudian{es de gfado y master), muestra elevado interés en
temas relacionados con los ODS y la Agenda 2030 (9/10). En general, les han
gustado todos los talleres en los que han participado. En cuanto a los materiales
generados en el marco del proyecto manifiestan que los mismos dan a conocer los
ODS y la Agenda 2030, y elevada puntuacion al hecho de promover, por parte del
proyecto, una ciudadania que se implique y conozca mejor los compromisos y las
acciones vinculadas a la cooperacion al desarrollo los valores de solidaridad, justicia
global y Derechos Humanos

El plblico asistente a las jornadas valora con puntuaciones de 4.6/5 el hecho
conocer el conflicto de Paz en Colombia en concreto, la contribucién y participacion
politica de las mujeres. Reflexion y debate propiciados sobre la situacion y
vulneracién de los-derechos de las mujeres del Sur y migrantes y refugiadas en la
C.V. y en particular, sobre el derecho al trabajo, violencia de género y derecho a la
participacion y el empoderamiento, la contribucién y el liderazgo de las mujeres del
Sur, asi como de las mujeres exiliadas en Espafia en el proceso de paz de
Colombia. Han comprendldo y reflexionado sobre el acaparamento y despojo de
tierras en Colombia y sus consecuencias para la sociedad civil y en particular para
los movimientos sociales y personas defensoras de los Derechos Humanos y del
derecho a la tierra y han entendido las vulneraciones del Derecho al trabajo de las
mujeres del Sur y las migrantes en la C.V. Han reflexionado sobre la violencia de
género y la representacion mediatica de las mujeres migrantes en la C.V. y en el
Sur. En cuanto a las propuestas de mejora que sugieren para futuras intervenciones
refieren a mas tiempo para las personas en calidad de ponentes, mas difusion, y
mayor visibilidad a las personas en calidad de ponentes.

Segln manifiesta ia técnica responsable del proyecto, y en relacién al criterio de
eficiencia relacionado con el presupuesto y los tiempos, el presupuesto es mas bien
corto en la partida de personal, son muchas actividades las realizadas y ha
requerido de una dedicacion superior a la esperada, este factor se ha suplido con la
participacion de personal en calidad de voluntariado. Considera que también se
deberfan incrementar los porcentajes para las partidas de personal profesional
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(auditorias y consultores externos). No afiadiria més partidas. Se han respetado las
cantidades inicialmente formuladas salvo pequefas variaciones que no han
alcanzado el 15% para suponer una modificacion sustancial. .

En cuanto a los plazos, considera que hubiese sido necesaric mas tiempo, no
obstante, por ello se solicité una ampliacion del plazo de ejecucién que fue aprobada
por la entidad financiadora. ARadir en este sentido, Ia incompatibilidad inicial del
periodo de ejecucién del proyecto con el inicio del curso escolar. © -

La intervencion se corresponde con las "necesidades de la poblacién beneficiaria’, el
analisis de necesidades se realizé en el momento de la formulacién y lo realizaron
desde ApS junto con una especie de drgano de coordinacion formado por gente de
la Universidad (profesorado y alumnado).

Seglin manifiesta la técnica responsable del proyecto, quedd un poco por cubrir la
“falta de integracién e inclusién de curriculos formativos de los grados y los
postgrados en valores solidaridad, justicia global, analisis y refiexiones criticas sobre
las causas de las desigualdades” ya que aunque se trabajaron en ias aulas no se ha
llegado lograt un cambio de curriculo, aunque si hay algunas iniciativas que se han
hecho y hay predisposicion por parte de las profesoras de incluirlo en las materias

Las actividades programadas son suficientes para lograr los objetivos propuestos
aunque en programacién son demasiadas actividades, y tal vez quitaria alguna
investigacion.

La propuesta metodolégica se ha ajustado bien a la situacion de las personas
participantes porque en todo momento se ha intentado tener en cuenta el calendario
escolar que no siempre cuadra con el calendario del proyecto, teniendo que
empezar actividades en septiembre-octubre. Las ultimas actividades, de abril y
mayo, costaron un poco mas al ya ser final de curso.

El enfoque medio ambiental se ha introducido en el desarrolio del proyecto ya que
tenemos una investigacion que trata de temas medioambientales y una jornada.
También hemos tratado el tema de la sostenibilidad y el desarrollo sostenible en las
jornadas sobre los ODS.

Ademds intentamos imprimir menos papel, con papel ecolégico,....y se hicieron unas
jornadas sobre los ODS en el master de cooperacion sobre el ODS 11 de
comunidades y ciudades sostenibles.

b
s
-
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Y en cuanto a la mtroduccmn del enfoque de genero este es prmcnpa! en el
proyecto El porcentaje de mujeres es abrumador en lo relativo a ponencias,
profesorado, asistentes.

El profesorado y personal invesfigador considera que el proyecto y sus actividades
han sido muy pertinente, otorgando fas maximas- puntuaciones en cuanto a la
pertmenc:a de haber realizade una reflexion sobre Derechos Humanos desde vision
local global dentro de [a duracién del proyecto, la |mportan0|a de los intercambios
entre la comunidad universitaria y las organizaciones de la.sociedad civil, la
|mportan0|a de haber realizado un encuentro de trabajo entre el profesorado y
expertos, la pertinencia de contar con Informes de las investigaciones para la
creacion de materiales e informacion sobre los ODS, la pertinercia de las tematicas
abordadas (género -violencia de género, desigualdades laborales en mujeres
migrantes, empoderamiento social y politico-, agua, saneamiento, alimentacién y
acaparamiento de tierras) y el logro del objetivo de! Curso de * promover la reflexion y
construccion de derechos en el nuevo contexto reflexionando sobre las conexiones
locales y globales, pudlendo encontrar conexmnes y alternatlvas

Las OSC. con3|dera muy pertmente el hecho de contar con Investigaciones
realizadas en torno a los derechos de Ias mu;eres migrantes y del Sur, y derechos
mednoamblentales haber participado en intercambios entre organizaciones de la
sociedad civil y la comunidad universitaria y la pertinencia de las tematicas, siendo
algunas de las teméticas.abordadas:_gén'ero —violencia de género, desigualdades
laborales en mujeres migrantes, empbderamiento social y politico-, agua,
saneamiento, alimentacién y acaparamiento de tierras.

Las personas estudiantes de grado y master consideran gue las jornadas realizadas
fueron suficientes para aumentar el conocimiento sobre los ODS y.la nueva Agenda
de desarrollo 2030 (9/10), La pertinencia de las tematicas, en donde algunas de las
tematicas abordadas fueron geénero —violencia de género, desigualdades laborales
en mujeres migrantes, empoderamiento social y politico-, agua, saneamiento,
alimentacion y acaparamiento de tierras (9,5/10). Elevada valoracién en cuanto al
logro del OE de promover la reflexién y construccion de derechos en el nuevo
contexto reflexionando sobre las conexiones locales y globales, pudiendo encontrar
conexiones y alternativas”. '

La técnica responsable del proyecto considera que a traves del proyecto han podido
contribuir a crear relaciones entre profesorado, sociedad civil y personal investigador
que ayude a construir ciudadania critica, ha promovido Ia participacion de personas
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voluntarias en la entidad, y gracias a las Narrativas del Sur, se han creado espacios
de encuentro para que estas mujeres se organicen en una ciudadania critica y activa

Entre los cambios mas significativos, alcanzados a través de las actividades
planteadas, segin la técnica responsable del proyecto, son: la movilizacion y
participacién del alumnado en diferentes organizaciones de la sociedad civil,
creacion de redes entre profesorado y OSC, creados espacios dentro de la
Universidad, incorporando los aprendizajes a los estudios de doctorado y muy

importante; desde un punto de vista critico y comprometido con los DDHH.
|

El proyecto ha influido positivamente entre la comunidad universitaria de la
Comunidad Valenciana a la hora de incrementar su compromiso con los ODS y la
nueva Agenda 2030, hay espacios para seguir frabajando los ODS dentro de las
aulas, y también han surgido nuevos espacios, también ha profesoras interesadas
en continuar trabajando los ODS en la misma linea que el proyecto.

El mayor impacto alcanzado en la entidad Alianza por la Solidaridad, ha sido el

reconocimiento institucional en la Universidad, entre las asociaciones de mujeres
" l., 1) I}

migrantes y entre la poblacién destinataria.

La gran mayoria del profesorado (90%) considera que con los materiales elaborados
en el proyecto, la universidad cuenta con materiales que visibilizan la produccion
cientifica y las luchas sobre equidad de género y feminismos. Asi mismo,
incrementan los contenidos referentes a los ODS, en menor medida (67%), los
relacionados con el medio ambiente.

Los principales impactos alcanzados sobre el profesorado universitario y personal
investigador son:

¢ Contactos entre profesorados y ONGD.
¢ Ampliar conocimientos.
¢ Mayor sensibilizacién y compromiso con el cumplimiento de los ODS.

¢ Establecimiento de redes y alianzas entre personas expertas, estudiantes y
universidad.

El alumnado se siente mas motivado a incorporarse a realizar actividades de
sensibilizacién y difusién de este tipo de tematicas, mayor comprension de los
vinculos locales y globales en la lucha por los derechos. Existen propuestas de
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actividades de sensmlhzamon al respecto de los ODS por parte del alumnado
umvermtano

Las actividades realizadas han hecho que se incremente la educacion en valores y
promocion de actitudes solidarias comprometidas a través de la sensibilizacion,
movilizacién -y la reflexion sobre los ODS, las causas. de las desigualdades a nivel
global, la pobreza y la desigualdad de género entre la comunidad universitaria de la
CV.

La entidad promotora percibe elevada predisposicion por parte de la Universidad de
continuar realizando acciones en el mismo sentido.

Entre los factores que mas contribuyen a la sostenibilidad del proyecto se
encuentran:

¢ Planteamiento de espacios conjuntos de accion entre las personas
participantes (alumnado, profesorado y OSC).

¢ Elevado interés en las tematicas expuestas mediante las actividades por parte
del ailumnado y profesorado universitario.

¢ FElevado grado de compromiso por parte del profesorado y personal
investigador por la generacién de espacios que trabajen la lucha por los
derechos globales incorporando el pensamiento del Sur.

Consultoria Sostal
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LEC1: El trabajo con el alumnado, profesorado universitario y personal investigador
ha sido muy pertinente, muestran un elevado interés, motivacion y predisposicion de
continuar trabajando en la misma linea.

LEC2: Se han establecido alianzas de colaboracion entre las asociaciones de
mujeres migrantes y ia entidad promotora de la evaluacion.

LEC3: Elevada participacion del profesorado y alumnado universitario.

LEC4: Fortalecimiento de las entidades que participan de mujeres mlgrantes mayor
reconocimiento y sentados los cimientos para futuras acciones.

LEC5: Reconocimiento de la Iabor que fealiza Alianza por la Solidaridad entre el
pUblico universitario (alumnado, profesorado y personal investigador).

{EC8: La Universidad cuenta con nuevas publicaciones relacionadas con las
epistemologias del Sur y los ODS.

LEC7: Un éxito que las mujeres migrantes fuesen las propias ponentes de las
jornadas, este aspecto, la entidad Alianza por la Solidaridad, lo va a volver a
incorporar en futuras ediciones.

LEC8: Se han fortalecido las relaciones entre comunidad universitaria. Ha
aumentado el conocimiento de los ODS a través de los talleres, investigaciones,
jornadas.

LEC9: Incremento de espacios de encuentro enire la comunidad universitaria y las
organizaciones que han participado, tanto valencianas como de oiros paises.

LEC10: Elevada valoracion al intercambio de experiencias sobre la defensa de los
DDHH, participacion y movilizacion ciudadana, con organizaciones de otros paises,

LEC11: El publico asistente a las jornadas esta mas sensibilizado al respecto de la
violencia de género, vulneraciones del Derecho al trabajo de las mujeres del Sur y
migrantes de la CV.

AFERS
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LEC12: Aprevechamiento de sinergias con las sedes territoriales de ApS con el fin
de compartir recursos, sobre todo ia invitacién de personas reconocidas en el sector
via diferentes proyectos, S ,

LEC13: Demasiadas actividades para tan ‘poco tiempo y‘p‘res‘upues"to.'

LEC 14: Incremento de la partmlpacnon de personas voluntarias en tareas de apoyo
a la coordinacion y organizacion de las actividades.

LEC15: Movilizacién y participacion del alumnado en diferentes organizaciones de la
sociedad civil.

LEC16: Creacién de redes entre profesorado y OSC generadas a partir de la
participacion en el proyecto.

LEC17: Reconocimiento institucional de la entidad organizadora de las actividades
(Alianza por la Solidaridad) entre la comunidad universitaria y resto de OSC, tanto de
la CV como de otros paises.

LEC18: El profesorado manifiesta un incremento de los conocimientos en materia de
ODS, epistemologias del Sur, mayor sensibilizacion y compromiso en el
cumplimiento de los ODS.

LEC19: Incrementada la motivacion entre el alumnado para incorporarse a realizar
actividades de sensibilizacién y difusion. Mayor comprension de los vinculos locales
y globales en la fucha por los derechos.

LEC20: Incrementada la predisposicion de la Universidad de continuar realizando
acciones en el mismo sentido.
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En general, el proyecto ha sido un éxito debido a varios motivos fundamentales:
o La participacién de mujeres migrantes como penentes en las jomnadas.

e La participacién y enfoque de las jornada desde el punto de vista de mujeres
de OSC de otros paises.

o La seleccion del publico destinatario (estudiantes universitarios y profesorado
o personal investigador).

¢ Las tematicas tratadas.
Asi pues, las pocas recomendaciones que se obtienen son:

REC1: A nivel técnico, tratar de agrupar los resultados en funcion de los efectos o
impactos entre los diferentes perfiles de poblacién beneficiaria,

REC2: En el mismo sentido que la REC1, tratar de identificar indicadores en
términos de impactos y cambios de conducta segun cada perfil y segin cada
resultado. .

REC3: En la medida de lo posible y siempre que las bases de la convocatoria lo
permitan, incrementar el presupuesto para las partidas de personal laboral y
personal independiente.

REC4: Estudiar para nuevas ediciones la pertinencia o no de llevar a cabo varias
investigaciones vy tantas actividades en un periodo de tiempo mas amplio, o reducir
investigaciones y/o actividades.

RECS5:; Finalizadas las actividades, incorporar al cuestionario final de satisfaccion
entre el publico asistente, preguntas relacionadas con impactos recibidos, cambios
de conciencia o actitud. ‘ '

RECSB: Segtn manifiesta el publico asistente, incrementar la difusion de las
actividades.

REC7: Mayor visibilidad a las personas en calidad de ponentes.

83




informe Evaluacién Proyecio: "Reflexionando sobre Ia desigualdad, ia justicia global y los Derechos Humanos en
Ia comunidad universitarfa valenciana el-marco ds los Objetivos de Desarrol.fo Sostenible”,
o . N°-Expediente: SOLEPD/2016/0007 . .

El presupuesio maximo para la realizacion del presente estudio de evaluacion se fija
en 1.500 € (IVA incluido), retribucion profesional y gastos adicionales incluidos.

ANEXO 1 TECNICA RESPONSABLE DEL FROYECTO

1. La intervencion se corresponde con las "necesidades de la poblacién
beneficiaria", ;Como se realizé el analisis de necesidades?, ;Quién participd, que
actores?, ;Cuando se realizd?...

2. Las . necesidades identificadas ;Se corresponden con los objetivos
propuestos? ¢ Quedo alguna necesidad sin cubrir?” .

3. g,Conszderas que las actividades programadas son suficientes para lograr los
objetivos propuestos?, ¢ afiadirias o quitarias alguna actividad?

4, ¢Como se ha ajustado la propuesta metodoiégica a la situacion de las
personas participantes?

5. ¢Como se ha introducido el enfoque medio ambiental en el desarrollo del

proyecto?
6. ldem para enfoque de género.
7. i Consideras coherente el presupuesto del proyecto con los objetivos y

resultados del mismo?
8. ¢Son adecuados los recursos empleados para las actividades realizadas?

9. ¢ Son adecuados los recursos empleados para el nivel de cumphmlento de los
resultados alcanzados?
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10.  ;Consideras que se deberia incrementar alguna partlda del presupuesto?,
& Cual?

M. Y ({,alguhé bartida que afiadir a las iniciales segun plan'ilia présupuesto de la
GVA?

12.  ¢Se han res,pe'tado' los préesupuestos establecidos  inicialmente en el
documento?

13.  ;Qué dificultades surgieron en la gestion del presupuesto y como podrian
haberse evitado o se evitaron?

14.  El cronograma, ;consideras es coherente con los resultados y objetivos?
15. ¢ Se han respetado los cronogramas y tiempos previstos?

16, ¢Qué dificultades surgieron en la gestion del cronograma y como podrian
haberse evitado o como se evitaron?

17.  ¢Han ido las actividades realizadas encaminadas a conseguir los resultados
planteados en el proyecto?

18. 4 Qué actividad ha aportado mas valor afiadido al proyecto?
19. ¢ Quitarias alguna?

20. ;Consideras que las actividades realizadas son suficientes para alcanzar los
resultados de la MML?

21, Contribucién de los Resultados al logro del OE. ;Consideras que con los
resultados obtenidos con la ejecucién del proyecto se ha conseguido el OE?

22.  jafadirias algun otro resultado?
23.  ¢ylo actividad?

24. ;Qué factores han contribuido o dificultado el cumplimiento de los
mencionados objetivos?

25. ¢ Se han alcanzado otros logros no previstos? -

26. ;Con que factores externos os habéis encontrado que hayan influido
posntlvamente en el proyecto'?
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27.  ¢Con que factores externos os habéis encontrado que hayan influido
negativamente en el proyecto?

28.  ,Alglin riesgo ifportante que haya puesto en peligro la ‘ejecucion del
proyecto?

29. Y ¢alguna posibilitante de exrio’?

30. | ¢Cual ha sido la contnbuc:lon dei proyecto con respecto al objetivo general y
el objetivo especifico?

31. Cuales han sido los cambios mas Si mftcativos a través de las actividades
é
planteadas en la intervencion?

32. ¢Cuéles han SIdO los factores externos que han mﬂmdo sobre ‘el impacto
global?

33.  (Se ha' alcanzado el niimero p’revisto de poblacion beneficiaria directa?
34.  ¢Os habéis encontrado con alguna dificultad en la ejecucién del proyecto?

35. ¢Que impactos consideras que ha tenido el proyecto entre la comunidad
universitaria de la- Comunidad Valenciana (profesorado y personal .investigador
ademas, del alumnado de Grado y de Master) y las Organizaciones de la Sociedad
Civil (OSC) que han participadeo en su ejecucion?

36. ¢Como crees que ha influido este proyecto entre la comunidad universitaria
de la Comunidad Valenciana a la hora de mcrementar su compromiso con los ODS y
ta nueva Agenda 20307

37. ¢Crees que tu participacion en el proyecto ha mejorado tus capacidades y
conocimientos con respecto a las lineas de actuacion del mismo?

38. ¢ Cual ha sido el mayor impacto generado en la asociacion en el marco del
proyecto?

39. jlos objetivos' planteados y el nivel de cumplimiénto alcanzado favorecen la
sostenibilidad de los mismos mas alla del proyecto?

40. ¢las actividades realizadas han contribuido a la construcciéon de una
ciudadanfa y juventud critica en la C.V. que promueva la movilizacién y el
compromiso de la sociedad valenciana en la lucha contra la pobreza las

‘%é vm,%
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desigualdades v la justicia global y que permita alcanzar los ODS a través del trabajo
en las Universidades?

41, ;Las actividades realizadas han hecho que se incremente la educacién en
valores y promocion de actitudes solidarias comprometidas a través de la
sensibilizacion, movilizacion y la reflexion sobre los ODS, las causas de las
desigualdades a nivel global, la pobreza y la desngualdad de genero entre Ia
comunidad universitatia de la C.V.?

42. ;Se ha actuado sobre la igualdad de género?, ¢En que medida?, ;Se han
llevado a cabo acciones puntuales al respecto?

43.  4Se ha actuado sobre la proteccién del medio ambiente?, ¢LEn qué medida?,
¢ Se han llevado a cabo acciones puntuales al respecto?

44, ;Percibes pre-disposicion por parte de la entidad en la continuidad en la
ejecucion de proyectos de este tipo? Argumenta motivos.

45.  ;Qué factores del proyecto contribuyen a su sostenibilidad?

46. ;Se han establecido alianzas de coordinacién que permitan la consolidacion
de estrategias comunes con ofras entidades que trabajan sobre los mismos
objetivos?

47. 4Cémo ha apoyado, en su caso, el resto de la entidad/organizacién
(especialmente la base voluntaria) a las actividades del proyecto?

48,  Aprendizajes obtenidos por la ejecucion del proyecto.

49. Propuestas de mejora.

S, i g
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informe Evaluacién Proyecto: "Reflexionando sobre la desigualdad, la justicia global y Jos Derechos Humanos en
fa comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrolfo Sostenibie”.
N° Expediente: SOLEPD/201 6/0007

ANEXO Il PROFESORADO Yoo PERSONAL INVESTIGADOR

Valora del 0 al 10 (siendo 0 minimo y 10 valor maximo);

1. La pertinencia de, a la finalizacién del proyecto, haber realizado una reflexion
sobre Derechos Humanos desde visién local global.

2. La funcién social, que tiene actualmente la universidad, al servicio de la justicia y
los derechos globales Norte Sury los ODS.

3. Elrol que pueden jug'ar las Universidades en torno a los ODS y su cumpﬁmiento
con un enfoque de Derechos y con una mirada de! Sur.

4. Importancia de los intercambios entre la comunidad universitaria y otras
organizaciones de la sociedad civil en el marco del proyecto. |

5. Importancia de haber reaiizado un'e'ncue.ntro_ de trabajo entre el profesorado y
expertos vinculados al proyecto para profundizar mas en las tematicas de la
agenda 2030,

6. Investigaciones realizadas en torno a las tematicas de los ODS, en el marco de!
proyecto. ' '

7. Pertinencia de contar con Informes de las investigaciones para la creacién de
materiales e informacién sobre los ODS.

8. La adecuacion del lugar de realizacion de los talleres y las mesas redondas.

9. Los talleres y las mesas redondas realizadas en el marco del proyecto, en
términos generales.

10.Pertinencia de las tematicas abordadas (género -violencia de género,
desigualdades laborales en mujeres migrantes, empoderamiento social y politico-
, 8gua, saneamiento, alimentacién y acaparamiento de tierras).

11. Pertinencia de realizar el Curso “Narrativas del Sur", en términos generales.

12.El logro del objetivo del Curso “promover la reflexién y construccion de derechos
en el nuevo contexto reflexionando sobre las conexiones locales y globales,
pudiendo encontrar conexiones y alternativas”,
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Informe Evaiuacion Proyecto: "Reﬂsxr'onando' sobre la desigualdad, ta justicia global y los Derechos Humanos en
Ia comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Soestenible”.-
~ N° Expediente: SOLEPD/2016/0007

13.Generacién de espacios de encuentro en el taller de intercambio de experiencias
.con mesas redondas sobre derechos de las mujeres migrantes y del Sur.

14.Generacion de espacios de encuentro en el taller de intercambio de experiencias
con mesas redondas sobre derechos medioambientales.

15.Ampliar la mirada y realizar una reflexion para conectar otras realidades y
problematicas, - ' : ‘

Valora de 0 a 10 (siendo 0 nada o valor minimo y 10 genial o valor maximo) las
siguientes cuestiones:

16.¢Consideras que se han visto fortalecidas las relaciones entre profesores
universitarios valencianos?

17. La generacién de espacios en la universidad, en el marco del proyecto, que
trabajen la lucha por derechos globales incorporando el pensamiento del Sur.

18.Los talleres y las mesas redondas, fueron los adecuados, para debatir y
compartir experiencias y aprendizajes asi como para familiarizarse con la nueva
agenda 2030 y con ios ODS.

19. Aportaciones de organizaciones de la sociedad civil valenciana {(organizaciones
feministas, ambientales, de migrantes, etc.), en los talleres y mesas redondas.

20. Participacion de Organizaciones sociales de ofros paises.

21.Incremento de los espacios de encuentro entre la comunidad universitaria
valenciana y las organizaciones de la sociedad civil valenciana y de otros paises
de Africa o América Latina sobre enfoques participativos y movilizacién
ciudadana.

22 Al finalizar el proyectio, ¢La Universidad cuenta con nuevos materiales que
visibilizan la produccion cientifica y las luchas sobre equidad de género,
feminismos o generadas por mujeres? SI/NO

23.Al finalizar el proyecto, ;ha aumentado el porcentaje de los contenidos referentes
a derechos medioambientales? SI/NO

24 Al finalizar el proyecto, 4 ha aumentado el porcentaje de los contenidos referentes
a ODS? SI/NO
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Informe Evaluacién Proyecto: “Reflexionando sabre fa desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en
ta.comunidad universitaria valenciana el marco de fos Objefivos de Desarrollo Sostenible”.
N¢ Expediente: SOLERD/2016/0007

25.5egun tu opinién, C,Que repercusmn han tenido las acciones de difusion entre el
profesorado universitario que trabaja las tematlcas de justicia global, derechos
humanos, medioambiente y género en la Comunidad Valenciana? Valora del 0 al
10.

26. Para ti, ¢ Cual ha sido la principal consecuencia o efecto de tu partimpacnon en el
proyecto?, ;Qué lmpacto ha temdo en ti? '

27.Tu grado de implicacion en eI proyecto eh las jornadas y talleres.
28. Tu grado de implicacion en las investigaciones.
29.Tu grado de ir'nplicacién‘ en la organizacion de algunas actividades.

30.Tras la finalizacion del proyecto y a nivel general, valora el grado de compromiso
de la comunidad universitaria por la generacién de espacios que trabajen fa lucha
por derechos globales incorporando el pensamiento del Sur.

ANEXO 111 ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL (O50).

1. Valora del 0 al 10 la importancia de participado en intercambios entre
organizaciones de la sociedad civil y la comunidad universitaria.

2. Valora de! 0 al 10 las Investigaciones realizadas en torno a las tematicas de
los ODS, en términos generales.

3. Valora del 0 al 10 las Investigaciones realizadas en torno a los derechos de
las mujeres migrantes y del Sur, y derechos medioambientales, en términos
generales.

4. Valora de 0 a 10 si crees que los talleres y las mesas redondas fueron
suficientes para aumentar el conocnmlento sobre los ODS y la nueva Agenda de
desarrollo 2030.

5. Valora del 0 al 10 la adecuacion del lugar de realizacion de los talleres y las
mesas redondas

6. Valora del 0 al 10 los talleres y las mesas redondas, en términos generales.
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Informe Evaluacién Proyecto: "Reflexionando sobre ia desigualdad, la justicia global y los Derechos Humanos en
fa comunidad umversatarra valenhciana el marco de los Objetivos de Desarrolio Sostenible”.
N° Expediente: SOLEPD/2016/0007

7. Algunas de las tematicas abordadas fueron género —violencia de género,
desigualdades laborales en mujeres migrantes, empoderamiento social y politico-,
agua, saneamiento, alimentacion y acaparamiento de tierras, . ;Te parecieron
pertinentes estas tematicas? Valora del 0 al 10.

¢, Habrias afiadido o quitado alguna? SI/NO/POR QUE
8. Valora del 0 al 10 el Curso Narrativas del Sur, en términos generales.

9. La participacion a este Curso podia ser o bien a todo el curso o bien por
seminarios, ¢ L.0 viste pertinente? Valora del 0 al 10

10.  El objetivo del Curso era “promover la reflexién y construccion de derechos en
el nuevo contexto reflexionando sobre las conexiones locales y globales, pudiendo
encontrar conexiones y alternativas”, ¢ Crees que se ha logrado? Valora del 0 al 10

11. En términos generales, ¢Fueron pertinentes las tematicas tratadas en el
Curso? Valora del 0 al 10.

11.1 ¢ Habrias afiadido o quitado alguna?
11.2. Qué tematica te gustd mas
11.3. Qué tematica te gustd menos

12.En el taller de intercambio de experiencias dq derechos de las mujeres migrantes
y del Sur, y de derechos ambientales con mesas redondas, valora de! 0 al 10 los
siguientes items:

- generacién de espacios de encuentro

- ampliar la mirada y realizar una reflexion para conectar otras realidades y
problematicas

- conocer ofras narrativas y experiencias y poder intercambiar con otras
experiencias que se estan desarrollando en la Comunidad Valenciana

13.  Valora del 0 al 10 la importancia de la generaci6n de espacios que trabajen la
lucha por derechos globales incorporando el pensamiento del Sur.

14.8egln tu opinién, ¢Fueron adecuados los talleres y las mesas redondas,
respectivamente, para debatir y compartir experiencias y aprendizajes asi como
para familiarizarse con la nueva agenda 2030 y con los ODS? Valora del 0 ai 10.
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Informe Evaluacion Proyecto: "Reflexionando sobre ia desigualdad, Ia justicia global y los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarroflo Sostenible”,
N° Expediente: SOLEPD/2016/0007

15.En los talleres y rh_esas redondas en general se ha contado con la participacion
“de diferentes actores, valora del 0 al 10 sus diferentes aportaciones:

- Universidades

- organizaciones de- la sociedad civil valenciana (organizaciones feministas,
ambientales, de migrantes, etc.) S ‘ o

- y otras organizaciones de otros paises

16.Seguin tu opinién, en estos talleres y mesas redondas, ¢se ha hablado sobre los
ODS desde otros enfoques y realidades para invitar a la reflexion? Valora del 0 al
10. ' '

17.  ¢Han aumentado los espacios de encuentro con ofras organizaciones de la
sociedad civil que también trabajan las tematicas de género —violencia de género,
desigualdades laborales en mujeres migrantes, empoderamiento social y politico-,
agua, saneamiento, alimentacion y acaparamiento de tierras, tanto de la C.V. como
de ofros paises comoAfrica y América Latina? Valora del 0 al 10.

17.1. Algunos ejempios:

18. En este sentido, valora del 0 al 10 el intercambio de experiencias sobre
defensa de derechos e iniciativas sobre participacion y movilizacién ciudadana con
organizaciones de la sociedad civil de otros paises como Africa y América Latina.

19.  Tras la finaiizacién del proyecto, ¢se han visto aumentados los espacios de
encuentro entre la comunidad universitaria valenciana y las organizaciones de la
sociedad civil valenciana y de otros paises de Africa o América Latina? Valora del 0
al 10

20.Valora del 0 al 10 el Encuentro sobre defensoras de derechos en relacion a los
siguientes items: '

- espacio de encuentro con la comunidad universitaria y con organizaciones de
otros paises de América Latina y Africa y de la sociedad civil valenciana

- reflexionar sobre la participacibn y la ciudadania activa como
herramienta de transformacion y de construccion de iniciativas colectivas

- confribuir a la construccién de ciudadania activa y de una juventud que se
movilice
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Informe Evaluacion Proyecto: "Reflexionando sobre fa desigualdad, la justicia global y.fos Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana ef marco de los Objetivos de Desarroflo Sostenible”,
. . N° Expediente: SOLEPD/2016/0007 .

21.  Valora del 0 al 10 tu grado de implicacion en el proyecto en.cada uno de los
siguientes items: - ‘

‘e tallefes'y jornadas
s investigaciones
¢ actividades practicas

| ANEX 0 IVOESTUDIANTES GRADO Y MASTER UNIVERSIDADES,

1. Valora de 0 a 10 si crees que los talleres y las mesas redondas fueron suficientes
para aumentar el conocimiento sobre los ODS y la nueva Agenda de desarrollo
2030.

2. Valora del 0 al 10 la adecuacién del lugar de realizacion de los talleres y las
mesas redondas.

3. Valora del 0 al 10 los talleres y las mesas redondas, en términos generales.

4. Algunas de las tematicas abordadas fueron género -violencia de género,
desigualdades laborales en mujeres migrantes, empoderamiento social y politico-
, agua, saneamiento, alimentacion y acaparamiento de tierras, ¢Te parecieron
pertinentes estas tematicas? Valora del 0 al 10.

¢ Habrias afiadido o quitado alguna? SI/NO/POR QUE.

5. En el taller de intercambio de experiencias de derechos de las mujeres migrantes
y del Sur, y de derechos ambientales con mesas redondas, valora del 0 al 10 los
siguientes items:

e Generacion de espacios de encuentro.

e Ampliar la mirada y realizar una reflexién para conectar ofras realidades y
problematicas.

e Conocer otras narrativas y experiencias y poder intercambiar con otras
experiencias que se estan desarrollando en la Comunidad Valenciana.

6. Valora del 0 ai 10 el Curso Narrativas del Su_r, en términos generales.

7. La participacién a este Curso podia ser o bien a todo el curso o bien por
seminarios, ¢ Lo viste pertinente? Valora del 0 al 10.
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Informe Evaluacidn Proyecto: "Reflexionando sobre la desrguafdad la justicia global y los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Soslenible”,
N° Expediente SOLEPD/201 6/0007 :

8. El objetivo del Curso era “promover la. reflexion y construccion de derechos en el

nuevo contexto reflexionando sobre las conexiones locales y globales, pudiendo
encontrar conexiones y alternativas”, ¢Crees que se ha logrado? Valora del 0 al
10. '

9. En términos generales, (,Fueron pertmentes Ias tematlcas tratadas en el Curso’?
Valora del 0 aI 10 x : :

9.1 g,Habrias aﬁadido.o quitado alguna?. ..
9.2. Qué tematica te gusto rn_a"\s.
9.3. Qué tematica te gustdé menos.

10.  ¢Te interesan en general los temas relacionados con Ibs ODS vy la nueva
Agenda de desarrollo 20307 Valora del 0 at 10.

1. ¢Que talleres y mesas redondas te han gustado mas?. |
12, ,Qué talleres y mesas redondas te han gustado menos?.

13.  En cuanto a los materiales de difusién sobre los ODS con un enfoque de
derechos vinculando Norte y Sur, valora del 0 al 10 el que estos materlales

e ayuden a dar a conocer que son los ODS y la Agenda 2030.

* promuevan una ciudadania que se implique y conozca mejor los compromisos
y las acciones vinculadas a la cooperacién al desarrollo, los valores de
solidaridad, justicia global y Derechos Humanos.

14.  Segun tu opinién, ¢Fueron adecuados los talleres y las mesas redondas,
respectivamente, para debatir y compartir experiencias y aprendizajes asi como para
familiarizarse con la nueva agenda 2030 y con los ODS? Valora del 0 al 10.

15.  En los talleres y mesas redondas en general se ha contado con la
participacién de diferentes actores, valora del 0 al 10 sus diferentes aportaciones:

¢ Universidades.

¢ Organizaciones de la sociedad civil valenciana (organizaciones feministas,
ambientales, de migrantes, etc.).

* Y otras organizaciones de otros paises.

GEER
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Informe Evaluacion Proyecto: “Reflexionando sobre la desigualdad, fa justicia global y los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana ef marco de los Objetivas de Desarrofio Sostenible”.
N® Expediente: SOLEPD/2016/0007

16.  Segln tu opinidn, en estos talleres y mesas redondas, ;se ha hablado sobre
los ODS desde otros enfoques y realidades para invitar a la reflexién? Valora del 0 al
10. . x

17.Valora de!l 0 al 10 el Encuentro sobre defensoras de derechos en relacién a los
siguientes items:

‘e Espacios de encuentro con ‘la “comunidad - universitaria 'y con
organizaciones de otros paises de América Latina y Africa y de la sociedad
civil valenciana.

¢ Reflexionar sobre la participacion y la ciudadanfa activa como
herramienta de transformacion y de construccion de iniciativas colectivas.

e Contribuir a la construccion de ciudadania activa y de una juventud que se
movilice.

18. Al finalizar el proyecto, ¢ha aumentado tu nivel de conocimientos sobre los ODS
y la nueva agenda de desarrollo 2015-20307 SI/NO

18.1. Si la respuesta es afirmativa, en qué porcentaje:
Entre 5y 10% Entre 10y 25% Entre 25% y el 50% Mas del 50%

19. Al finalizar el proyecto, ;tienes un mayor nivel de comprensién de los
vinculos locales y globales en la lucha por los derechos? Valora del 0 al 10.

20. Y a partir de ahi y en consecuencia, jte sientes mas motivado a incorporarte
a la realizacién de actividades de sensibilizacién y difusion de este tipo de
tematicas? Valora del 0 al 10.

21, Las tematicas abordadas en los talleres y las mesas redondas, ¢las puedes
aplicar dentro de tu propia realidad? Valora del 0 al 10.

22.  Segln tu opinién, jhan tenido repercusion las acciones de difusion de
informacién sobre los ODS y sus teméticas a través de redes sociales y medios?
Valora del 0 al 10.

23. Tras tu participacion en actividades y talleres, en colaboracion con otras
organizaciones de la sociedad civil valenciana y la propia universidad, ;has
realizado propuestas de acciones de sensibilizacion y difusidon de tematicas
relacionadas con los ODS? SI/NO/.

i g

Consuttorla Soclai

85




Informe Evaluacidén Proyecto: "Reflexionando sobre la desigualdad, Ia justicia global y los Derechos Humanos en

la comunidad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarroffo Sostenible”

N° Expediente: SOLEPD/2016/0007

23.1. Si la respuesta es afirmativa, cuéntanos en qué ha consistido (tematica,

reflexiones y aprendizajes, canales de difusion,...).

1]
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Informe Evaluacion Proyecto; "Reflexionande sobre la desigualdad, la justicia giobal v los Derechos Humanos en
Ia comumdad universitaria valenciana el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”,
N° Expediente: SOLEPD/201 6/0007

La evaluamon supone un. anaI|S|s exhaustlvo y rlguroso de una parte importante de
la EpD en la Comunidad Valenciana. Por-esta razén el evaluador debe cumplir
ciertos requisitos tanto profesionales como éticos, entre los que.se destacan:

¢ Anonimato y confidencialidad: La evaluacién respeta el derecho de las personas
a proporcmnar informacién asegurando su anonimato y conﬂdenmahdad

. Neutralldad El equo evaluador .no ha reahzado accnones ni- manifestaciones
subjetivas, sobre todo durante el trabajo de campo, que pudieran dafar la
posicién,. imagen o relaciones que las contrapartes, autoridades o beneficiarios
puedan tener con Alianza / Generalitat de Valencia.

e Responsabilidad: Cualquier desacuerdo o diferencia de opinién que pudiera
surgir entre los miembros del equipo o entre éstos y los responsables del
Proyecto, en relacion con las conclusiones y/o recomendaciones, debe ser
mencionada en el informe. Cualquier afirmacién debe ser sostenida por el equipo
o dejar constancia del desacuerdo sobre ella.

o |Integridad: La evaluacion tiene la responsabilidad de sacar a la luz cuestiones no
mencionadas especificamente en los términos de referencia, si ello fuera
necesario para obtener un panorama completo.

» Incidencias: En el supuesto de aparicion de problemas durante la realizacién del
trabajo de campo o en cualquier otra fase de la evaluacién, éstos deberan ser
comunicados inmediatamente a Alianza. De no ser asi, la existencia de dichos
problemas en ninglin caso podré ser utilizada para justificar la no obtencion de
los resultados establecidos por Alianza en estos Términos de Referencia.

o Convalidacion de la informacién: A fin de garantizar la validez de los datos, sera
util solicitar los comentarios de todos los participantes en el Proyecto y recoger
su opinién sobre si la informacion és correcta y ajustada a su percepcion de la
realidad.

¢ Informe final: El equipo evaluador podra realizar sesiones informativas o
proporcionar resumenes de caracter no oficial, manteniendo la discrecion
respecto a los contenidos finales. La difusion del informe es prerrogativa de
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Informe Evaluacion Proyecto: “Reflexionando sobre la desigualdad, fa justicia global y los Derechos Humanos en
la comunidad universitaria valenciana ef marco de los Objefivas de Desarrolio Sostenible”.
N® Expediente; SOLEPD/2016/0007

Alianza y la Generalitat. Las personas miembros del equipo evaluador y, en su
caso, la empresa consultora, delegaran todo derecho de autor en Alianza, que, si
lo consideran conveniente, podran proceder a la publicacion del informe final, en
cuyo caso los evaluadores y/o la empresa consultora ser4n mencionados como
autores del texto. En este caso el/a coordinador/a del equipo se compromete a
prestar a Alianza el servicio de asesoramiento en la correccién de las pruebas de
imprenta necesarias. |

La difusién de la informacion recopilada durante la evaluacién y la del informe final
es prerrogativa de las ONGD Alianza y exige su consentimiento.

Ella coordinador/a del equipo se compromete a prestar estos servicios en el
momento que le sea solicitado.

Los términos de referencia tendran caracter contractual y no podran ser modificados
unilateralmente. La modificacién de estos términos podra ser causa de rescision del
contrato de adjudicacion por parte de Alianza, sin que ello de motivo a
indemnizacian.
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En Valencia, a 29 de Noviembre de 2018
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